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SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
CARITAS ARCHIDIECEZII LODZKIE]
ZA ROK 2011



MISJA CARITAS ARCHIDIECEZJI LODZKIEJ

Caritas Archidiecezji Lodzkiej jest instytucja charytatywna Kosciola Katolickiego.

Pomagamy kazdemu potrzebujacemu. Robimy to madrze z szacunkiem i miloScig

milosierna. Zmieniamy siebie i Swiat.

|  DZIAL ORGANIZACYINY

Gléwnym zadaniem Dzialu Organizacyjnego jest wspieranie dziatalnosci poszczegdlnych

jednostek Caritas. Ponadto, realizuje biezace dziatania w zakresie funkcjonowania
administracyjnego Caritas.

Szczegbdlowe dziatania realizowane w 2011 roku:

1. Koordynowano i przeprowadzono prace remontowo-porzadkowe:

pomalowano pomieszczenia chtodni i szatni oraz gléwne pomieszczenie kuchni,
natozono ostony rur blachg dekoracyjng, zmieniono lampy na zmywaku w kuchni w
siedzibie Caritas przy ul. Gdanskiej 111;

zainstalowano kratke $ciekowa i obtozong ja nowymi ptytkami, zainstalowano 3
urzadzenia do odciagania pary w kuchni w siedzibie Caritas przy ul. Gdanskiej 111;
zdemontowano stare okapy, zainstalowano nowe w kuchni w siedzibie Caritas przy ul.
Gdanskiej 111;

wymieniono okna, otynkowano $ciany na zewnatrz, oblozono S$ciany wewnetrzne
karton-gipsem w chtodni i szatni w budynku przy ul. Gdanskiej 111;

wymieniono daszki nad stotami w ogrodzie przy ul. Gdanskiej 111;

wstawiono nowe okna i parapety na poddaszu w budynku przy ul. Gdanskiej 111;
wymieniono drzwi wejsciowe do piwnicy budynku w siedzibie Caritas przy ul.
Gdanskiej 111;

wykonano izolacje fundamentéw budynku Caritas przy ul. Gdanskiej 111,
zamontowano nowe schody do jadalni — wejscie od ul. Kopernika;

zmodernizowano uktad pomieszczen I pigtra w siedzibie Caritas przy ul. Gdanskiej 111
(wydzielone zostalo dodatkowe pomieszczenie biurowe);

odmalowano pomieszczenia biurowe na I pigtrze w siedzibie Caritas przy ul. Gdanskiej
111,

wycyklinowano parkiet w pomieszczeniach biurowych na I pietrze w siedzibie Caritas
przy ul. Gdanskiej 111;

przeprowadzono przeglad urzadzen grzewczych w siedzibie Caritas przy ul.
Piotrkowskiej 85;

przeprowadzono remont pomieszczen OAZiS ON przy ul. Gogola 12 oraz placowki
przy ul. Czarnieckiego 4;

przeprowadzono legalizacje gasnic w siedzibie Caritas przy ul. Gdanskiej 111, ul.
Woélczanskiej 108, ul. Piotrkowskiej 85, ul. Czarnieckiego 4;

dokonano przegladu instalacji gazowej w kuchni Caritas przy ul. Gdanskiej 111;



dokonano kontroli przewoddéw kominowych w siedzibie Caritas przy ul. Gdanskiej 111;
dokonano przegladu rocznego obiektu — siedziba Caritas przy ul. Gdanskiej 111;
przeprowadzono dezynsekcje w pomieszczeniach kuchni Caritas przy ul Gdanskiej 111,
w pomieszczeniach magazynu, PPCh, OAZiS przy ul. Woélczanskiej 108;
przeprowadzono deratyzacj¢ w budynku przy ul. Gdanskiej 111;

realizowano selektywna zbiorke odpadow przy ul. Gdanskiej 111 1 Wolczanskiej 108;

2. Koordynowano lub pomagano w organizacji spotkan swigtecznych i okoliczno$ciowych:

spotkania z okazji Swiat Wielkanocnych;

spotkania optatkowego wolontariuszy kadry kolonijnej;

uroczystosci odpustowe w siedzibie Caritas;

spotkania pracownikoéw i gosci z okazji uroczystosci po§wigcenia dzwonu Serce Lodzi;
Wigilie dla Parafialnych Zespolow Caritas, punktow przedszkolnych i §wietlic Caritas,
a takze dla pensjonariuszy DDzP i podopiecznych PPCh;

3. Koordynowano akcj¢ Kolonie letnie Caritas 2011:

przygotowano wymagang dokumentacje;

podjeto wspotprace z kierownikami kolonii;

zorganizowano kadre sposrdéd wolontariuszy;

ustalono transporty;

przeprowadzono przygotowania do realizacji programu kolonijnego;
zorganizowano spotkania z kierownikami kolonii;

ubezpieczono dzieci i kadre;

ztozono dokumenty w Kuratorium i Ministerstwie Edukacji Narodowej;
przekazywano wymagane informacje i dokumentacj¢ dla Wydziatu Edukacji UML,
nadzorowano prawidtowa realizacje programu kolonijnego i przebiegu kolonii;
zorganizowano spotkania z kierownikami kolonii w celu rozliczenia zakonczonych
turnuséw kolonijnych;

przygotowano zaswiadczenia i podzigkowania dla kadry kolonijnej;

4. Koordynowano akcje ,,Serce na gwiazdke™:

zorganizowano spotkanie omawiajace wstgpne zatozenia akcji;

przygotowano opis zadania akcji;

zorganizowano spotkanie z gldownym zespotem, omoéwiono poszczegolne zadania;
przygotowano listy do patrondw honorowych 1 medialnych;

przygotowano list do sponsorow;

przygotowano umowy darowizny i Sponsoringowe;

nadzorowano odbidr darowizn;

nawigzano wspolprace z darczyncami i sponsorami akcji;

nadzorowano rozliczanie pakietow sponsorskich;

zorganizowano spotkanie organizacyjne dotyczace realizacji akcji ,,Serce na gwiazdke”
w Lasku;

przygotowano pisma do policji i strazy miejskiej w celu zabezpieczenia jezdzacych
ekip;

przygotowano listy dzieci i rodzin obj¢tych pomoca;



wyslano kartki mikotajowe do dzieci;

nadzorowano pakowanie paczek;

koordynowano wyjazdy ekip mikotajowych;
zorganizowano spotkanie podsumowujace realizacje akcji.

5. Pomoc w przygotowaniach do uroczystosci poswiecenia dzwonu Serce fodzi oraz Dnia
Dziecka:

°
6.

A

koordynacja transportu;
nadzor nad pomieszczeniami socjalnymi;

Inne:

przygotowano sprawozdanie z ilo$ci zuzytego paliwa w Caritas do Wydziatu Ochrony
Srodowiska;
przygotowano aktualizacj¢ danych dotyczacych wyposazenia pracownikéw Caritas.

Il DZIAL POMOCY CHARYTATYWNEJ
PUNKT POMOCY CHARYTATYWNEJ I KUCHNIA SPOLECZNA

Gtownym zadaniem Punktu Pomocy Charytatywnej (PPCh) i Kuchni Spolecznej jest
udzielanie pomocy doraznej osobom najubozszym. Podopieczni PPCh i Kuchni to osoby
i rodziny z grup wykluczonych spolecznie, a zwtaszcza:

bezrobotni;

bezdomni;

chorzy i niepelnosprawni;

majacy niskie dochody;

rodziny wielodzietne;

osoby samotnie wychowujace dzieci

dotkniete problemem uzaleznienia (alkohol, narkotyki) lub wspotuzaleznienia;
ofiary klesk zywiotowych.

opuszczajacy zaktady karne

W roku 2011 nieco zmniejszyta si¢ liczba osob korzystajacych z pomocy PPCh, zwlaszcza
wsrdd osob niepetnosprawnych, bezdomnych i bezrobotnych.
Szczegodtowe dziatania realizowane w 2011 roku.

1.

Realizowano dzialania na rzecz podopiecznych PPCh 1 Kuchni Spoteczne;:
rozpoznawano faktyczne potrzeby osob zglaszajacych si¢ po pomoc i kwalifikowano
ich do okreslonych $wiadczen;

umozliwiono podopiecznym udziat w rekolekcjach wielkopostnych i adwentowych,
wydawano odziez, $rodki czystosci, sprzet AGD, $rodki higieniczne, zabawki,
artykuly szkolne, meble, srodki opatrunkowe i leki;

wydawano paczki zywnosciowe, kierowano na goracy positek;

codziennie w dni robocze wydawano pieczywo dla ok. 200 — 250 osdb,

wydawano codziennie ciepty positek w postaci zupy z wkladka miesng oraz paczki
zywnos$ciowej na dni wolne od pracy;



realizowano projekty na rzecz podopiecznych (np. pomocy zywnosciowej PEAD,
dotyczace pomocy osobom bezdomnym, niepetnosprawnym wychodzagcym z
bezdomnosci);

rozwijano grupe wsparcia AA ,,RAZEM”;

zorganizowano pielgrzymke dla osob bezdomnych do Czestochowy w ramach
VI Ogolnopolskiej Pielgrzymki Oséb Bezdomnych,

odmalowano toalete i prysznic dla podopiecznych,

umozliwiano podopiecznym korzystania z prysznica;

wydawano paczki okolicznosciowe (z okazji Swiat Wielkiej Nocy i Bozego
Narodzenia);

udzielano porad socjalnych i prawnych, pomagano w zatatwianiu trudnych spraw
w innych instytucjach;

scisle wspotpracowano z Osrodkami Aktywizacji Zawodowej 1 Spolecznej w celu
aktywizacji zawodowej podopiecznych;

umozliwiono podopiecznym udziat w Wigiliach Charytatywnych organizowanych lub
wspotorganizowanych przez Caritas

udzielano na biezaco informacji o nowych projektach, akcjach i dziataniach
prowadzonych przez Caritas na rzecz podopiecznych.

realizowano pomoc dla dzieci z rodzin wielodzietnych i ubogich w formie wyprawek
szkolnych

w ramach projektu dotyczacego wychodzenia z bezdomnos$ci realizowano pomoc w
formie zakupu opatu na zime¢

przeprowadzono zbidrke zywnos$ci w ramach ogolnopolskiej akeji ,,Tak, pomagam”
Realizowano dziatania na rzecz wolontariuszy pracujacych w PPCh:

zwigkszono zaangazowanie podopiecznych w wolontariat — w 2011 roku w PPCh
pomagato 16 osob;

zorganizowano dla wolontariuszy rajd pieszy ;

zorganizowano dla wolontariuszy spotkanie optatkowe.

Realizowano dzialania zwigkszajace efektywnos¢ pracy PPCh:

pozyskiwano sponsorow 1 darczyncow;

przeprowadzano systematyczna aktualizacje sytuacji zyciowej osob korzystajacych z
pomocy ppch

usprawniono organizacje pracy ppch,

nawiazano lub kontynuowano wspotprace z instytucjami: MOPS, Parafie, Parafialne
Zespoty Charytatywne, Szkolne Kota Caritas, Zaktady pracy — ofiarodawcy, Poradnie
Leczenia Uzaleznien, Schroniska 1 noclegownie, Sady rejonowe, Kancelarie
adwokackie, Dom Samotnej Matki, Szpitale, Policja, Straz Miejska, Fundacje
1 Stowarzyszenia, Zgromadzenia Zakonne, Centrum Stuzby Rodzinie, Konwent
Bonifratréw, Kolegium Stuzb Spotecznych, Uniwersytet £odzki

Osiagnieto wymierne rezultaty realizowanych dziatan:

objeto pomocg 2400 rodzin (3002 osoby; w tym 1075 kobiet, 1010 mezczyzn, 962
dzieci);



B

w okresie | —XI1 2011 r. zarejestrowano 615 osob, ktore zglosity si¢ po pomoc po raz
pierwszy;

wydano kazdej rodzinie po kilka paczek ze $rodkami chemicznymi, odziezag nowa
1 uzywanag, sprzgtem gospodarstwa domowego, zywnoscig itp.;

wydano tacznie 59 252 positkéw (zupa z wktadka migsng i pieczywem oraz paczka
zywnosciowa na dni wolne od pracy),

przekazano potrzebujgcym 121 529,72 kg artykulow spozywczych przekazanych przez
darczyncow i sponsoréw, zebranych w czasie zbiorki zywnosci oraz zakupionych w
ramach programéw wychodzenia z bezdomnosci

wydano 67 121,00 kg zywno$ci w ramach programu PEAD — dotyczacego pomocy
zywnos$ciowej dla najubozszych mieszkancow UE.

w ramach realizacji programéw dla os6b bezdomnych 1 wychodzacych z bezdomnosci
wydano paczki przemystowe dla 120 osob, cieple positki dla 75 0sob, zywnos¢ dla
100 oso6b 1 leki dla 100 osob, opat dla 60 oséb, wyprawki szkolne dla 100 os6b.
przygotowano 200 paczek z okazji Swigt Wielkanocnych i 500 paczek z okazji
Bozego Narodzenia,

pomoca jednorazowa w formie paczki zywnosciowej, lub innej objeto okoto 400 oso6b
w spotkaniach grupy AA ,, Razem” brato udzial 20 osob;

wydano osobom potrzebujacym ok.800 paczek z odziezg uzywana, kazda paczka
o wadze ok. 20 kg. Ok. 400 kg odziezy i obuwia przekazano innym instytucjom —
hostelom, schroniskom, itp.

MAGAZYN

Gléwnym zadaniem Magazynu Caritas jest pozyskiwanie, magazynowanie i wydawanie
zgromadzonych artykutow.
1. W 2011 roku praca w magazynie przebiegala w sposdb bardzo intensywny . Zadania

realizowato 3 pracownikow Caritas, oraz 6 0s6b zmieniajacych si¢ ,,wolontariuszy”.
2. W czasie catego 2011 roku osiggnieto nastgpujace rezultaty.
a. Program PEAD 2011.:

Przyjeto do magazynu zywno$¢ 863213,60 kg zywnosci (19 artykulow) w 87
dostawach

o wartosci 2 239 726,10z1.

Wydano 845877,60 kg zywnosci o tacznej wartosci 2 038 702,42 zt dla 59 podmiotow
z Archidiecezji L.odzkiej, ktore objety pomocg 13233 podopiecznych.

Dla Caritas Arch. Warszawsko-Praskiej wydano 17336,00 kg zywno$ci warto$ci
201 023,59 zt.

W czasie realizacji programu PEAD 2011 Agencja Rynku Rolnego w Lodzi
przeprowadzita 12 réznych kontroli, w czasie tych kontroli nie odnotowala w
protokotach zadnych uwag.

b. W formie darowizny pozyskano nieodptatnie dla potrzeb Caritas i przyjeto do magazynu

nastepujace artykuly:

124803,20 kg art. zywnos$ciowych o warto$ci 328147,80 zt.
4623,00 kg art. odziezowych nowych o warto$ci 104319,00 zt.



e 27100,00 kg odziezy uzywanej o wartosci 29260,00 zt.

e 230,00 kg materiatow budowlanych o wartosci 1380,00 zt.
e 1185,00 kg artykutéw chemicznych o warto$ci 28233,00 zi.
e 785,00kg artykutow chemiczne farby, lakiery 7850,00 zt.
e 1480,00 kg leki, witaminy 79891,00 zt.
e 280,00 kg kosmetyki 3912,20 zt.
e 8400,00 kg materace ( meble) 25300,00 zt.
e 218,00 kg zabawek ( bez INTERKOBO) 3818,20 zt.
e 65,00 kg art. gospodarstwa domowego 1008,10 zt.

e Razem pozyskano 169169,20 kg daréw o wartosci 613119,30 zt.

c. Podczas Tygodnia Mitosierdzia 9 Parafii i 7 Szkolnych Kot Caritas zebrato i dostarczyto
do magazynu 529 szt. reklaméwek z zywnoscig, srodkami chemicznymi i odzieza
uzywang. (Jest to prawie potowe¢ mniej niz w 2010 roku.)

d. W ramach akcji Caritas w 2011 roku wydano z magazynu 9503 szt. chlebéw mitosci,
5195 szt. barankow cukrowych, 480 szt. paschalikow duzych, 2639 szt paschalikow
matych, 69496 szt. Swiec matych, 17940 szt. §wiec duzych, 390 szt. kartek Swigtecznych.

3. W 2011 roku udato si¢ w miar¢ mozliwosci czesciowo uporzagdkowaé magazyn na II
pietrze, oraz przenies¢ i dostosowac pomieszczenie warsztatowe na I pigtrze.

C DOM DZIENNEGO POBYTU UL. GDANSKA 111

Gléwnym zadaniem Domu Dziennego Pobytu jest zapewnienie opieki 1 wsparcia osobom
starszym, schorowanym, samotnym i niezaradnym zyciowo.

W roku 2011 z opieki Domu Dziennego Pobytu przy ul. Gdanskiej 111 skorzystato 87 osob
(w tym 45 korzystajacych z obiadow i 42 korzystajacych ze $niadan i obiadéw, w wieku
od 40 do 91 lat). Podopieczni zamieszkuja dzielnice: Srédmiescie, Baluty, Gorna, Polesie
I Widzew.

Efektami prowadzonych dzialan w Domu Dziennego Pobytu s3: zachowana sprawnos¢
motoryczna w zakresie samoobstugi wigkszosci pensjonariuszy, w samodzielnym
funkcjonowaniu, utrwalona sprawno$¢ intelektualna, polepszenie rozumienia innych,
zminimalizowanie konfliktow miedzy podopiecznymi, uwrazliwienie beneficjentow
na potrzeby innych ludzi i zainicjowanie chegci niesienia pomocy innym, bardziej
potrzebujacym. Rozwija si¢ integracja mi¢dzypokoleniowa i integracja ze spoteczenstwem
(realizacja zadan na, zewnatrz), co wskazuje na lepsze funkcjonowanie osob starszych
w spotecznosci lokalne;.

Szczegdlowe dziatania realizowane w 2011 roku.

1. Realizowano tzw. zadania codzienne (programowe):

e 7zajecia rekreacyjno-edukacyjne o charakterze usprawniajacym poszczegdlne sfery
(gimnastyka ruchowa, intelektualno-poznawcze, zajecia o charakterze kulturalno —
rekreacyjnym, zaj¢cia kulinarno - geograficzne, modyfikujace relacje miedzyludzkie);

e wyj$cia grupowe i spacery: podopieczni Domu Dziennego Pobytu byli w Kinie
Baltyk, w Teatrze Wielkim, w Teatrze Powszechnym, Kkorzystali z seansu
relaksacyjnego w Grocie Solnej, organizacja marszoOw pensjonariuszy metoda Nordic



Walking — spacer z kijami trekkingowymi — trenowanie i utrzymywanie kondycji
calego ciatla, zwiedzaniec Ogrodu Botanicznego, zwiedzanie = Muzeum
Archeologicznego i Etnograficznego;

zajecia o charakterze terapeutycznym — terapia zajeciowa z elementami artterapii,
elementy muzykoterapii;

zajecia o charakterze duchowym — od poniedziatku do piagtku pensjonariusze
uczestnicza we Mszy $§w, raz w miesigcu uczestnicza we Mszy $§w. w intencji
pensjonariuszy DDzP oraz osob, ktére w danym miesigcu obchodzity imieniny,
korzystaja z mozliwosci spowiedzi, poradnictwa duchowego, uczestnicza w
obchodach Swiat Bozego Narodzenia, Swiat Wielkanocnych;

grupa wsparcia - ma charakter i forme otwartg, beneficjenci wspierajg si¢ w
pokonywaniu codziennych trudno$ci, wymieniaja do$wiadczeniami oferujac sobie
wzajemng pomoc (odwiedziny chorego w szpitalu, pomoc niepetnosprawnym
pensjonariuszom w zatatwianiu spraw administracyjnych, pomoc w pokonywaniu
codziennych trudnosci);

2. Realizowano tzw. zadania programowe ,o0kazjonalne” (zwigzane z wydarzeniami,
Swigtami panstwowymi, lokalnymi, ko$cielnymi, czy miedzyinstytucjonalnymi):

Zabawa Karnawatowa — spotkanie Doméw Dziennego Pobytu Caritas ul. Gdanska 111
i ul. Czarnieckiego 4 — luty 2011,

VI Bal Karnawatowy dla Senioréw — Patac Poznanskiego — luty 2011.

Thusty czwartek — integracja pensjonariuszy w tancu, $piewie, zabawach - luty 2011;
Obchody Dnia Kobiet — marzec 2011,

Spotkanie Wielkanocne — kwiecien 2011 - w uroczysto$ci brali udziat pensjonariusze
Domu Dziennego Pobytu z ul. Gdanskiej 111 i z ul. Czarnieckiego 4;

Dzien Seniora — pozegnanie lata w DDzP Wrzos w Aleksandrowie Lodzkim -
pazdziernik 2011,

Dzien Wszystkich Swigtych — wspélne odwiedzanie groboéw, wzajemna pomoc
w uporzadkowaniu grobow — listopad 2011;

Andrzejki/ Katarzynki — zabawa taneczna seniorow w DDzP przy ul. Czarnieckiego -
listopad 2011;

Mikotajki —zabawy integracyjne, konkursy z nagrodami — grudzien 2011;

Wieczerza Wigilijna — grudzien 2011 — w uroczystosci udziatl wzigli zaproszeni goscie
— pensjonariusze Doméw Dziennego Pobytu Caritas, przedstawiciele Miejskiego
Osrodka Pomocy spotecznej w Lodzi, dzieci i mtodziez ze Swietlic Specjalistycznych
przygotowujace jasetka;

Zadania te mialy niecodzienny charakter, stanowily okazj¢ do silnego przezycia
emocjonalnego, wzruszen, mobilizowaty do zadbania o siebie (dobry wyglad, czystos¢), o
swoje samopoczucie, wtasciwe relacje, zyczliwos¢, goscinnos¢.

3. Realizowano tzw. zadania ponadprogramowe (wynikajace z potrzeb, dosSwiadczen czy
nowej oferty):

swigtowanie Dnia Babci 1 Dziadka — styczen 2011 rok — wystgp dzieci — Szkota
Podstawowa nr 36 w lodzi pt. ,, Przyszlismy tu po koledzie”, wystep dzieci - Swietlica
Specjalistyczna przy ul. Czarnieckiego z przedstawieniem ,, Czerwony Kapturek”,



udziat w pikniku wiosennym w DDzP Wrzos w Aleksandrowie £.odzkim — maj 2011;
udziat pensjonariuszy w Pielgrzymce Krakow — Lagiewniki — maj 2011;

udzial pensjonariuszy w wycieczce do Barkowic Mokrych i Tomaszowa
Mazowieckiego — maj 2011,

Piknik wiosenny seniorow potaczony z grillowaniem przy ul. Gdanskiej 111 —
czerwiec 2011,

obchody Dnia Dziecka — czerwiec 2011 - spotkanie pensjonariuszy z podopiecznymi
Swietlicy Specjalistycznej Caritas ul. Gdanska 111 - przygotowanie zabaw, stodkiego
poczestunku 1 upominkow dla dzieci;

spotkanie mikotajkowe z dzieémi ze Swietlicy Specjalistycznej w Kawiarence
Basniowej w Lodzi — grudzien 2011;

Zajecia te dotyczyly zmiany w programie codziennych zaje¢, czasem byly uzupeklieniem
oferty dziatalnosci DDzP. Warto zwr6ci¢ uwage na rozwdj integracji miedzypokoleniowej

pensjonariuszy z dzieémi, regularne spotkania integracyjne z podopiecznymi Swietlicy dla
dzieci w wieku przedszkolnym, czego efektem byla realizacja wyzej opisanych uroczystosSci.
Pensjonariusze brali udziat w pracach na rzecz Domu Dziennego Pobytu oraz instytucji

- zaangazowali si¢ w roznoszenie gazety Caritas ,, Bez reszty”, przygotowywali §wiece
Wigilijnego Dzieta Pomocy Dzieciom, wykonywali prace porzadkowe, dbali o estetyke

pomieszczen oraz ich dekoracje.
4. Nawigzano wspoélprace z innymi podmiotami w celu zwigkszenia efektywno$ci niesione;j
pomocy:

D

Domy Dziennego Pobytu mieszczace si¢ na terenie wojewoddztwa todzkiego —
wspolpraca przy realizacji zadan o charakterze rozrywkowo — Kkulturalnym
( bal karnawatowy, obchody Dnia Seniora, imprezy plenerowe, wycieczki),

Swietlica  Specjalistyczna  ul.  Gdanska 111, Swietlica  Specjalistyczna
ul. Czarnieckiego 4, Szkota Podstawowa nr 36 w Lodzi - wspoirealizacja zadan
o charakterze integracji miedzypokoleniowe;j,

Magazyn Pomocy Zywno$ciowej i Rzeczowej Caritas — pomoc rzeczowa dla 0sob
w trudnej sytuacji zyciowej,

Zespot Domowej Opieki Hospicyjnej - praktyki stazystow kursu hospicyjnego;
Muzeum Historii Miasta Lodzi, Grota Solna Relax — wzbogacenie programu o oferty
kulturalno-rozrywkowe,

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej — pomoc merytoryczna.

DOM DZIENNEGO POBYTU UL. CZARNIECKIEGO 4

Glownym zadaniem Domu Dziennego Pobytu jest zapewnienie opieki i wsparcia osobom

starszym, schorowanym, samotnym i niezaradnym zyciowo.

1. W roku 2011 z opieki Domu Dziennego Pobytu przy ul. Czarnieckiego 4 korzystaty 45
osoby w wieku od 44 do 89 lat.

2. Dzigki realizacji prowadzenia Domu, zaobserwowano poprawe kondycji psychofizycznej
seniorow, a takze lepsze ich funkcjonowanie w spotecznosci lokalnej. Pensjonariusze
mieli mozliwo$¢ rozwijania wlasnych zainteresowan, a takze odkrywania nowych



3.

a.

umiejetnosci, a wiec zostala utrwalona 1 zachowana sprawno$¢ intelektualna.
Uczestniczenie w zaj¢ciach zminimalizowato lub wyeliminowato poczucie osamotnienia,

wyobcowania, a takze braku przydatnosci i bezradnos$ci. Poprzez prace indywidualng z

pensjonariuszami poprawila si¢ sytuacja formalno — prawna, zyciowa 0sob starszych.

Nastapita pelna integracja wewnatrz spotecznosci Domu, a takze integracja

miedzypokoleniowa i ze spoleczenstwem.

Swiadczono ustugi opiekunczych i doradztwo socjalnego:
Codziennie od poniedziatku do pigtku, w godz. od 9.00 do 14.00, pensjonariusze mieli
mozliwos¢ przebywania w Domu. Mogli liczy¢ na fachowa opieke 1 pomoc
pracownikow.
Dziatata grupa samopomocowa, funkcjonujaca w ramach spoteczno$ci Domu, ktéra
miala charakter i forme¢ otwartg. W jej spotkaniach uczestniczyli podopieczni, ktorzy w
danej chwili mieli taka potrzebe. Pensjonariusze wspierali si¢ w pokonywaniu
codziennych trudno$ci, wymieniali si¢ do§wiadczeniami i1 oferowali sobie wzajemng
pomoc (m.in.: zanoszenie positkow dla chorych pensjonariuszy, odwiedziny chorego w
szpitalu, pomoc niepelnosprawnym pensjonariuszom w zalatwianiu spraw
administracyjnych, udzial w ceremoniach pogrzebowych pensjonariuszy oraz zmartych
z ich rodzin itp.).
Funkcjonowala Rada Domu (Przewodniczacy, Zastepca i Skarbnik), ktéora pomagata
pracownikom w tworzeniu atmosfery sprzyjajacej dobremu wspotzyciu 0sob
korzystajacych z oferty Domu m.in. poprzez wspdlorganizowanie uroczystosci i §wigt
obchodzonych przez uczestnikow Domu oraz organizowanie samopomocy kolezenskiej
(szczegolnie dla os6b czasowo wyltaczonych z uczestnictwa w zajeciach ze wzglgdu na
zty stan zdrowia).
Prowadzono doradztwo socjalne i pomoc w sprawach urzedowych, formalnych,
mieszkaniowych itp. (pisanie podan, odwotan, wyjscia pracownikow socjalnych do
urzedoéw w sprawach waznych dla pensjonariuszy).
W sytuacjach trudnych nawigzywano wspotprace z rejonowymi pracownikami
socjalnymi pensjonariuszy.
W sytuacjach kryzysowych pensjonariusze mogli liczy¢ na pomoc materialng w postaci
artykuldow zywnosciowych, chemicznych, odziezy, opatlu na zimg¢. Osoby, ktore
pozbawione byty odpowiednich warunkow sanitarnych w swoich domach, mogty
korzysta¢ z natryskow, jakie znajduja si¢ w pomieszczeniach Domu.

4. Zapewniano pensjonariuszom wyzywienie:

a.

Codziennie od poniedziatku do pigtku, miedzy godzing 12:30 a 13:15, pensjonariusze
Domu Dziennego Pobytu mieli zapewniony dwudaniowy obiad, ktory byt przywozony
w specjalnie przygotowanych termosach, a takze $niadanie/kolacje, ktorg pobierali na
wynos. Positki byly przygotowywane przez Kuchni¢ Caritas znajdujaca si¢ przy ul.
Gdanskiej 111.

W szczegblnych przypadkach, positki byty wydawane na wynos w godz. 13:15 a godz.
13.45. Dotyczyto to oséb, ktoére z powodu choroby lub innych waznych okolicznosci,
nie mogly danego dnia skorzysta¢ z positku w pomieszczeniach Domu.

5. Zapewniono opieke pielegniarska: W kazda $rode w godzinach od 11% do 14% odbywaty

si¢ dyzury pielegniarki. Podczas wizyt pielegniarka sprawdzata ogdlny stan zdrowia



7.

a.
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seniorow, mierzyla 1 kontrolowala ich ci$nienie. Prowadzila takze pogadanki na tematy
dotyczace podnoszenia jako$ci poziomu zycia osob starszych, zdrowego i aktywnego
stylu zycia, chorob wystepujacych u 0sob starszych, a takze sposobdw ich leczenia.
Realizowano integracje ze spotecznosciami innych Doméw Dziennego Pobytu, integracje
miedzypokoleniowa, organizowano imprezy okoliczno$ciowe wewnatrz spolecznosci
Domu Dziennego Pobytu:
swictowanie Dnia Babci 1 Dziadka — styczen 2011 — integracja z dzie¢mi ze
Specjalistycznej Swietlicy Srodowiskowej Caritas ul. Czarnieckiego 4
zabawa karnawalowa — luty 2011 — integracja ze spoteczno$cia Domu Dziennego
Pobytu Caritas ul. Gdanska 111
Bal Karnawatowy w Patacu Poznanskiego — marzec 2011 - integracja ze
spoteczno$ciami innych Doméw Dziennego Pobytu;
spotkanie wielkanocne — kwiecien 2011 - integracja ze spotecznosciag Domu Dziennego
Pobytu Caritas ul. Gdanska 111;
pielgrzymka autokarowa do Krakowa FLagiewnik — maj 2011 - integracja ze
spoteczno$cia Domu Dziennego Pobytu Caritas ul. Gdanska 111;
Piknik nad Zalewem Sulejowskim — maj 2011 — integracja ze spotecznos$ciami innych
Domoéw Dziennego Pobytu;
Piknik — maj 2011 - integracja ze spoteczno$cia Domu Dziennego Pobytu Caritas ul.
Gdanska 111;
Wycieczka do Warszawy (Muzeum Powstania Warszawskiego, Stare Miasto, Lazienki)
- wrzesien 2011 — integracja ze spotecznosciami innych Doméw Dziennego Pobytu;
Wieczornica patriotyczna - listopad 2011 — integracja z dzieCmi ze Specjalistycznej
Swietlicy Srodowiskowej Caritas ul. Czarnieckiego 4;
Zabawa katarzynkowa — listopad 2011 - integracja ze spoteczno$cig Domu Dziennego
Pobytu Caritas ul. Gdanska 111;
spotkanie wigilijne — grudzien 2011 - integracja ze spolecznos$cia Domu Dziennego
Pobytu Caritas ul. Gdanska 111;
Imprezy okoliczno$ciowe wewnatrz spoleczno$ci Domu z okazji imienin/urodzin
pensjonariuszy.
Organizowano wycieczki o charakterze pielgrzymkowo — turystycznym, zajecia o
charakterze kulturalno — rekreacyjnym:
Przedstawienie bozonarodzeniowe cztonkow Towarzystwa Przyjaciot
Niepelnosprawnych ul. Czarnieckiego 4 w pomieszczeniach DDzP - styczen 2011;
Wyijscie do Teatru Wielkiego na balet pt: ”Krolewna Sniezka” — styczen 2011;
Nabozenstwa Drogi Krzyzowej w Wielkim Poscie w pomieszczeniach DDzP;
Wyjscie na seans filmowy do kina Cinema City na film pt: ”Szukatem Was...” —
kwiecien 2011;
Nabozenstwa majowe w pomieszczeniach DDzP;
Spacery do Parku Promienistych — sierpien/wrzesien 2011;
Wyjscie na Cmentarz Zydowski w Lodzi — wrzesien 2011;
Nabozenstwa rozancowe w pomieszczeniach DDzP — pazdziernik 2011;
Wyjscie na seans filmowy do kina Cinema City na film pt: ”1920. Bitwa Warszawska”
— pazdziernik 2011;



j.

Wystep kabaretu Towarzystwa Przyjaciot Niepelnosprawnych ul. Czarnieckiego 4 w
pomieszczeniach DDzP — pazdziernik 2011 — integracja ze spotecznos$cia Domu
Dziennego Pobytu przy ul. Organizacji WiN;

k. Udzial w uroczystosciach odpustowych w Osrodku Rehabilitacyjno — Wypoczynkowym

Caritas w Drzewocinach — listopad 2011;
Wyjscie do Teatru Muzycznego na operetke pt: ”Wesota wdowka”- listopad 2011;

m. Koncert czlonkéw Stowarzyszenia AA ,,Rodzina” w pomieszczeniach DDzP— grudzien

8.

E

2011.

Organizowano dziatania gimnastyczno — rehabilitacyjne i terapi¢ zajeciowa, majace na
celu usprawnienie proceséw psychofizycznych. Pensjonariusze Domu uczestniczyli w
zajeciach terapeutycznych, ktore odbywaty sie raz w tygodniu w godzinach od 10:00 do
13:00. Byly to zajecia plastyczno — manualne, prowadzone przez instruktora terapii
zajeciowej. Seniorzy dbali o estetyczny wyglad pomieszczen Domu 1 tworzyli
okolicznosciowe dekoracje, poznajac i1 stosujac przy tym przerdzne techniki np.
dekorowanie metoda decoupage.

SPECJALISTYCZNA SWIETLICA SRODOWISKOWA
UL. GDANSKA 111

Glownym zadaniem Specjalistycznej Swietlicy Srodowiskowej Caritas Archidiecezji
L.odzkiej jest wszechstronna dziatalno$¢ opiekunczo — wychowawcza o charakterze
spotecznym, korekcyjnym, rozwojowym i tworczym.

1.

a.

©T oo o

2.

3.

a.
b.

4.

a.

Realizowane byly cele szczegoétowe, do ktérych nalezaty:

ukazywanie wilasciwych sposobow spedzania czasu wolnego, jako alternatywy dla

srodowisk patologicznych

naprawa btedow wychowawczych srodowiska rodzinnego;

profilaktyka uzaleznien, u§wiadamianie problemu przemocy w rodzinie;

korygowanie zachowan nieakceptowanych spotecznie, szczegdlnie agresywnych

rozwijanie zainteresowan, tworczego myslenia, dojrzatej osobowosci.
W 2011 roku opieka objetych bylo 89 dzieci, w wieku od 3 do 16 lat. W wiekszosci
pochodzity one z rodzin brykajacych si¢ z problemem bezrobocia, ubdstwa, zagrozonych
patologia 1 demoralizacja. Czgsto zdarzalo si¢, ze rodzice/opiekunowie naszych
podopiecznych to byli ludzie uwiktani w rézne natogi, odsiadujacy wyroki w zakladach
karnych, majacy problemy emocjonalne. Nie potrafili oni do konca spetnia¢ we wlasciwy
sposob obowiagzkéw rodzicielskich. Dzieci byty przyjmowane do $wietlicy na wniosek
rodzicow/opiekunéw kierowanych do nas przez kuratorow sadowych, pracownikoéw
socjalnych, pedagogoéw szkolnych.
Dziatania byty kierowane do dwoch grup wiekowych:

grupa dzieci w wieku przedszkolnym (3-5 lat) w godz. 8.00 — 14.00

grupa dzieci w wieku szkolnym (6-16 lat) w godz. 14.00 — 18.00
Szczegotowe dzialania realizowane w 2011 roku.

indywidualna praca z wychowankiem:

= konsultacje z rodzicami
= obserwacje



» indywidualne rozmowy majace na celu diagnozowanie potrzeb poszczegdlnych
dzieci
b. Wyzej wymienione dziatania majg na celu wyznaczenie indywidualnego kierunku pracy
z dzieckiem.
e wspieranie procesu edukacji dziecka:
= monitorowanie Sytuacji szkolnej dziecka (wynikOw w nauce i postgpow w
zachowaniu)
= rozmowy z wychowawcami klas i pedagogami szkolnymi
= odrabianie prac domowych w trakcie pobytu na swietlicy
= Kkorepetycje
= kontrolowanie zeszytow
Wychowankowie byli wspierani przez wychowawcow do podejmowania wysitku w
celu zdobywania wiedzy. Kazdy podopieczny mial mozliwos¢ skorzystania z pomocy
przy odrabianiu lekcji czy wyrdwnywaniu zalegtosci przedmiotowych.
W czasie spotecznos$ci dzieci chetnie chwality si¢ osigganymi sukcesami w szkole.
e oOrganizowanie czasu wolnego i rozwijanie zainteresowan dzieci
Przygotowywane byty zajecia muzyczne, plastyczne, ruchowe, teatralne, integracyjne.
Ich réznorodno$¢ miata na celu ukazanie r6znych form spedzania czasu wolnego w
sposob kulturalny i bezpieczny. Pozwalalo to takze na rozwijanie zainteresowan
dzieci, odkrywanie talentow, poznawanie siebie.
Zajecia odbywatly si¢ nie tylko na terenie $wietlicy, dzieci uczestniczyty w wielu
wycieczkach (do kina, teatru, zoo, eksperymentarium, planetarium itp.).
e zajecia 0 charakterze profilaktyczno-edukacyjnym
Byly prowadzone pogadanki, debaty dotyczace wspotczesnych zagrozen
cywilizacyjnych
(narkomania, nikotynizm, przestgpczos$¢ wsrdd nieletnich- jej konsekwencje), a takze
dotyczace codziennego funkcjonowanie milodego cztowieka (higiena osobista,
przyjazn, rodzina- relacje itp.).
e wdrazanie dzieci do wspolodpowiedzialnos$ci za funkcjonowanie Swietlicy
W czasie spolecznosci dzieciom byly przydzielane drobne obowiazki,, ktore
wykonywaty w grupach ( dbalos¢ o porzadek w szatni, szykowanie materiatow
plastycznych do zaje¢ itp.). Wychowankowie mieli wptyw na ksztatt planow dziatania
swietlicy. W czasie rozmow mogli sktada¢ wlasne propozycje zaje¢, w ktorych chetnie
wzieliby udzial, badz sami przeprowadziliby je w czasie zajg¢ $wietlicowych.
Wychowankowie Swietlicy brali aktywny udziat w akcjach charytatywnych
organizowanych przez Caritas (Wigilijne Dzieto Pomocy Dzieciom).
e wspolpraca z rodzicami:
Rodzice regularnie byli zapraszani do uczestniczenia w zebraniach oraz mieli
mozliwos¢ korzystania z indywidualnych konsultacji z wychowawcami $wietlicy.
Utrzymywany byt takze z nimi biezacy kontakt telefoniczny.
Rodzice/ opiekunowie podopiecznych §wietlicy zapraszani byli rowniez do aktywnego
wspotuczestniczenia w imprezach organizowanych na terenie placowki ( Wigilia,
Dzien Matki itp.) oraz akcjach charytatywnych Caritas.



C.

praca socjalna:
Aby dobrze okresli¢ potrzeby dziecka wychowawcy prace w tej dziedzinie
rozpoczynali od diagnozy jego sytuacji rodzinnej, materialnej. Najcze¢sciej informacje
te uzyskiwano w czasie wywiadu z rodzicem, pedagogiem szkolnym czy kuratorem.
Cenna takze byta indywidualna obserwacja dziecka.
pomoc materialna
» dozywianie dzieci ($niadania dla przedszkolakéw oraz obiad w postaci zupy i
podwieczorku dla wszystkich dzieci).
= wyprawki szkolne we wrzesniu, uzupeknianie na biezaco brakow przyboréw szkolnych
w ciggu calego roku
= pomoc dorazna w postaci odziezy, artykutow spozywczych
= pomoc okoliczno$ciowa (paczki §wigteczne)
wspolpraca z instytucjami
= Szkoty, do ktorych uczeszczaja nasi podopieczni ( kontakty z wychowawcami,
pedagogami)
= MOPS- (wspotpraca z pracownikami socjalnymi)
= Sad- (wspotpraca z kuratorami)
prowadzenie zaje¢ w grupie dla dzieci w wieku przedszkolnym:
W godzinach 8- 14 byly prowadzone zajecia dla dzieci w wieku przedszkolnym (3-5
lat). Opieka $wietlicowa zostaly objete dzieci w wigkszosci ze $rodowisk
patologicznych badz zagrozonych patologia. Dzieci poza mozliwos$cia skorzystania z
positkbw miaty prowadzone rdéznorodne zajecia o charakterze edukacyjnym,
Mmuzycznym, plastycznym czy tworczym. Podopieczni chetnie uczestniczyli w
zajeciach, ktore pozwalaly naby¢é im nowe umiejetnosci, wspotdziata¢ w grupie i
rozwijac sig.
Wspotpracowano takze z rodzicami dzieci, zwracano uwage na problem higieny,
niedozywienia czy probleméw rozwojowych dziecka.
Ze wzgledu na charakter placéwki, prowadzono prace specjalistyczng w zakres ktorej
wchodzito:
Diagnostyka pedagogiczna, ze szczegdélnym uwzglednieniem sytuacji rodzinne;j,
szkolnej 1 spotecznej dziecka: analizowano wychowanka ze wzgledu na zaburzenia
emocjonalne, zaburzenia zachowania, ale réwniez ze wzgledu na niepowodzenia
szkolne 1 kontekst rodzinny. Kazdemu podopiecznemu sporzadzano diagnoz¢ w formie
pisemnej, znajdujaca si¢ dokumentacji dziecka.
Prowadzono zajecia korekcyjno — edukacyjne — profilaktyczne: w ciggu okresu
sprawozdawczego na terenie placowki odbywaly si¢ prowadzone przez
wykwalifikowane osoby zajecia z programow ,,Wezuwiusz” oraz ,,Pryzmat”, ktore
miaty na celu korygowanie i edukowanie w zakresie umieje¢tnosci m.in. radzenia sobie
ze stresem, sytuacja trudng, umiejetnym, odpowiedzialnym 1 $wiadomym
dysponowaniem swoimi uczuciami i emocjami, komunikacjg w grupie.
Praca metoda spolecznosci korekcyjnej: prowadzono spotecznos¢ korekcyjna, ktora
miata na celu rozwijanie u uczestnikdéw umiejetnosci spolecznych, ksztattowanie
otwartosci 1 szczero$ci, wzajemnego zrozumienia 1 pomocy; korygowano negatywne



d.

F

zachowania podopiecznych, ustalano wspdlnie normy zachowan, rozwigzywano
trudnosci i konflikty; podczas spotecznosci podejmowano wspdlnie decyzje, co do form
i rodzajow podejmowanych dziatan. Zajecia te odbywaty si¢ cyklicznie raz w tygodniu.
Prowadzenie konsultacji merytorycznych dla kadry placéwki: kadra $wietlicy wspierana
byla comiesigcznymi konsultacjami merytorycznymi ze specjalista- psychologiem, na
ktérych kadra omawiata trudne dla siebie zdarzenia i sytuacje, wspolnie szukata
konstruktywnych drég rozwigzania napotkanego problemu. Konsultacje te pozwalaty
takze na rozwijanie u kadry umiejetnosci wspolpracy oraz dokonywania wspdlnej
analizy 1 wyprowadzaniu wnioskow. Byly rowniez elementem wzmacniajacym
pozytywne postawy etyczne w pracy z wychowankiem trudnym.

Dziatania podejmowane w $wietlicy przyniosty nastepujace efekty:
podopieczni identyfikuja si¢ ze swietlicg, jawi im si¢ ona jako miejsce bezpieczne,
gdzie mozna w ciekawy 1 pozyteczny sposob spedzac czas
poprzez systematyczne dozywianie dzieci tagodzono skutki niedozywienia
wychowankowie poznali dobre mozliwosci spedzania czasu wolnego
dzieci rozwijaly swoje zainteresowania i pasje
stworzono warunki do prawidlowego rozwoju edukacyjnego dziecka
nawigzano wspotprace z rodzicami, ktorzy wspierani przez rozne osoby probuja
ustabilizowa¢ swoja sytuacje rodzinng, materialng i zawodowa
poprzez zajecia korekcyjne udato si¢ pracowaé nad r6znymi deficytami naszych
wychowankow

SPECJALISTYCZNA SWIETLICA SRODOWISKOWA
UL. PIOTRKOWSKA 85

Zadaniem gléwnym Specjalistycznej Swietlicy Srodowiskowej Caritas Archidiecezji £.odzkiej

jest

wszechstronna dziatalno$¢ opiekunczo — wychowawcza o charakterze spotecznym,

rozwojowym i tworczym.
Ponadto, realizowane byly cele szczegotowe, do ktorych nalezaty:

1.

2.
a.

tworzenie alternatyw do spedzania wolnego czasu na ulicy;

naprawa btedéw wychowawczych srodowiska rodzinnego;

profilaktyka uzaleznien, u§wiadamianie problemu przemocy w rodzinie;

eliminacja zachowan nieakceptowanych spotecznie;

rozwijanie zainteresowan, tworczego myslenia, dojrzatej osobowosci.
W 2011 roku opieka objetych bylo 98 dzieci 1 mtodziezy, w wieku od 3 do 16 lat.
Wychowankowie pochodzili z rodzin dysfunkcyjnych, zagrozonych patologia,
mieszkajacych w dzielnicy £6dz - Srodmiescie. W wigkszosci byly to rodziny o bardzo
niskim statusie materialnym, dotknigte bezrobociem, ubodstwem, alkoholizmem i
przestepczoscia, bedace podopiecznymi MOPS. Dzieci przyjmowane byty na Swietlice
bez skierowania, na prosbe rodzicéw/opiekundow 1 w porozumieniu z pedagogami
szkolnymi, pracownikami socjalnymi, kuratorami sagdowymi.
Dziatania prowadzone w Swietlicy skierowane byly do dwéch grup wiekowych:

grupa dzieci w wieku przedszkolnym (3-5 lat) w godz. 8.00 — 14.00



b. grupa dzieci w wieku szkolnym (6-16 lat) w godz. 14.00 — 18.00
3. Szczegoélowe dzialania realizowane w 2011 roku.

a. Prowadzono indywidualng prac¢ z wychowankiem: praca indywidualna z
wychowankiem (konsultacje, pomoc w odrabianiu lekcji i indywidualne wyrownywanie
brakobw w nauce, diagnozowanie potrzeb dziecka) Celem pracy w tej sferze byto
wychwycenie 1 zdiagnozowanie etiologii niezaspokojonych potrzeb wychowankow,
deficytow w sferze emocjonalnej, rodzinnej, szkolnej, spotecznej. Obserwacja tychze
brakow byla podstawa wyznaczania indywidualnych $ciezek pracy z dzieckiem oraz
jego rodzing.

b. Organizowano pomoc W nauce: w codziennej pracy s$wietlicy szczegdlny akcent
potozony zostal na funkcjonowanie dzieci w sferze szkolnej. Wdrozono wychowankow
w systematyczne odrabianie zadanych lekcji, ksztalcono postawe samodzielnosci w
podejmowaniu wysitku nauki. Ponadto kazdy wychowanek placowki mial zatozona
wlasng teczkg z pracami dodatkowymi otrzymywanymi od pedagogdw- istniala wigc
mozliwo$¢ naocznego przekonania si¢ czy dziecko robi postgpy w nauce. Ponadto
kazdy wychowanek mial mozliwo$¢ skorzystania z pomocy indywidualnej lub
korepetycji z przedmiotéw, ktore sprawialy mu trudnosci. Pedagodzy kazdego dnia
kontrolowali zeszyty wychowankow, a w razie wystapienia koniecznosci kontaktowali
si¢ ze szkola.

c. Organizowano sposoby spedzania czasu wolnego i rozwijano zainteresowania: W
ramach organizacji czasu wolnego oraz ksztattowania zainteresowan powadzone byty
réznorodne zajecia, w tym muzyczne, plastyczne, ruchowe, tworczo-integracyjne.
Ponadto odbywaty si¢ takze cykliczne zajecia informatyczno-komputerowe, wyjscia
oraz imprezy okoliczno$ciowe.

d. Prowadzono pogadanki, rozmowy, wyklady, zajecia edukacyjne: wychowankowie
uczestniczyli w zaj¢ciach konwersatoryjnych, ktore dotyczyty aktualnych problemow w
funkcjonowaniu np. pogadance na temat mitosci 1 szacunku, higieny osobistej,
bezpieczenstwa). Byty to dziatania o charakterze wychowawczo wzmacniajacym.

e. Wdrazano wychowankoéw 1 rodzicow do wspdtodpowiedzialnosci za funkcjonowanie
Swietlicy: Istotnym elementem pracy placowki bylo wiaczanie wychowankow w
aktywng dbatos¢ o prawidlowe funkcjonowanie $wietlicy. Wychowankowie podzieleni
na zespoly wykonywali, zgodnie z ustalonym podczas spolecznosci korekcyjnej
harmonogramem, drobne prace majace na celu utrzymanie §wietlicy w nalezytym stanie
np. byli odpowiedzialni za utrzymanie porzadku i tadu w szafkach z materiatami
plastycznymi do zaje¢. Wychowankowie mieli wplyw na ksztatt planow dziatania
Swietlicy. Wspolpracowano takze z rodzicami. Rodzice zapraszani byli do aktywnego
udzialu w 1mprezach okolicznosciowych takich jak przyktadowo Dzienh Matki.
Wychowankowie Swietlicy brali aktywny udziat w akcjach charytatywnych
organizowanych przez Caritas i zgodnych z wyznawang przez instytucj¢ misja-
wychowankowie brali udziat w akcjach takich jak sprzedaz §wiec na wigilijne stoly, czy
sadzenie cebulek zonkili w ramach akcji ,,Pola nadziei”.

f. Wspoétpracowano z rodzicami: Rodzice, uczestniczyli w zebraniach dla wszystkich
rodzicow oraz mieli mozliwo$¢ skorzystania z indywidualnych konsultacji. Ponadto z
rodzicami lub opiekunami utrzymywany byl staly kontakt pisemny 1 telefoniczny.



Rodzice/ opiekunowie podopiecznych $§wietlicy zapraszani byli rowniez do aktywnego
wspotuczestniczenia w imprezach organizowanych na terenie placowki.

Prowadzono prace¢ socjalng: Prace w tej sferze rozpoczynano od diagnozy sytuacji
rodzinnej, materialnej i bytowej dziecka. Informacje na temat sytuacji aktualnej jak i
historii i przyczyn obecnego stanu, uzyskiwano poprzez wywiad $rodowiskowy z
rodzicem/opiekunem dziecka. Dzialania te wsparte zostaty codziennymi obserwacjami
stanu ubioru dziecka, przyborow szkolnych, stanu higieny osobistej. W oparciu o
dokonane analizy starano si¢ udzieli¢ kazdemu wychowankowie adekwatnej do brakoéw
pomocy.

Organizowano pomoc materialng: W placowce prowadzone byto dozywianie w formie
$niadania (dla przedszkolakow) oraz cieptej zupy i podwieczorku dla wszystkich
wychowankéw. W ramach pomocy na poczatku roku szkolnego kazde potrzebujace
dziecko otrzymato wyprawke szkolng. Udzielano réwniez doraznej pomocy materialnej
w postaci odziezy, obuwia, przyboréw szkolnych, artykutow spozywczych.
Wspotpracowano ze Szkotami, MOPSem i Sadem: pracownicy placowki utrzymywali
staly kontakt z pedagogami szkolnymi oraz wychowawcami podopiecznych. Zbierali
oni réwniez informacje dotyczace zachowania wychowankéw Swietlicy na terenie
szkoty. Kontaktowano si¢ takze z pracownikami socjalnymi oraz kuratorami majacymi
nadzor nad wychowankami placowki. Tworzony byt wspdlny program pomocy dziecku.
Prowadzono zaj¢cia z cyklu - wychowanie w tradycji i kulturze - w ramach
wychowania w tradycji 1 kulturze odbywaly si¢ zajecia edukacyjno - kulturowe
dotyczace na przyktad Swiat Wielkanocnych, tradycji i obrzedéw z nimi zwiazanych,
Dnia Matki, w czasie ktérego zorganizowano wystepy dzieci przedszkolnych. Dzieci
uczestniczylty w wycieczkach edukacyjnych do Biblioteki Miejskiej, gdzie
zapoznawane byty z kulturg czytelnictwa, a takze do Muzeum Przyrodniczego. Ponadto
organizowano spacery ulicami zabytkowej Lodzi, w czasie ktorych podopieczni mieli
mozliwo$¢ zapoznania si¢ z historig swojego miasta.

Prowadzono zajgcia z cyklu - wychowanie przez sztuke — podopieczni przygotowywani
byli do $wiadomego odbioru otaczajacego $wiata. Dzieci uczestniczyly w zajeciach
plastycznych, na ktorych poznawaty réznorodne techniki plastyczne, tworzyty
dekoracje placowki, prezentowaly swoje prace na gtéwnej tablicy placowki. W
placowce odbywaly sie takze zajgcia z podstaw teatru/ pantomimy, w czasie ktorych
dzieci odgrywaly wybrane fragmenty literatury np. ,,Przygody Koziotka Matotka”.
Organizowano takze zajecia w czasie ktorych przy akompaniamencie instrumentow
dzieci wspolnie Spiewaly. Kadra organizowata takze seanse filmowe, po ktérych
nastepowato omowienie obejrzanego filmu i emocji z nim zwigzanych.

Prowadzono zajecia z cyklu - wychowanie fizyczne- w okresie sprawozdawczym
organizowane byty zajecia rekreacyjno ruchowe organizowane gtownie poza placowka-
na terenie parku im. Sienkiewicza- m.in.: gry terenowe. Ponadto dzieci uczestniczyly w
grach ruchowych na $wiezym powietrzu - gra w pitke, zbijaka, berka. Odbywaty si¢
takze spacery. Jesli warunki atmosferyczne uniemozliwialy organizacje zaje¢ na
Swiezym powietrzu kadra przygotowywata zabawy ruchowe na terenie placéwki — z
wykorzystaniem kolorowych apaszek oraz chusty animacyjnej. W okresie



sprawozdawczym dzieci miaty takze mozliwo$¢ zabaw ruchowych w specjalnej sali
zabaw ,,Figloraj” oraz wyjscia na ptywalni¢ ,,Angelica”.

. Prowadzono zajecia z cyklu - wychowanie informacyjno-informatyczne- w placowce

prowadzone byly zajecia informacyjno- informatyczne, w czasie ktoérych podopieczni
mogli nabywa¢ umiejetnosci zwigzane z obstuga programow przeznaczonych do edycji
tekstu, czy programow graficznych, ale takze umiejetnosci zwigzane z bezpiecznym
korzystaniem z Internetu i krytycznego wyboru czytanych/ogladanych tresci. Zajecia te
umozliwialy dzieciom z ubogich doméw korzystanie z dostepu do Internetu w celach
edukacyjnych.
Prowadzono zajecia z dzie¢mi w wieku przedszkolnym - praca z dzie¢mi w wieku od 3
do 5 roku zycia, podobnie jak praca z dzie¢mi starszymi, oparta byla na fundamencie
diagnozy trudnos$ci wychowawczych, deficytow rozwojowych, kontekstu rodzinnego,
sytuacji materialno bytowej. Zajecia skoncentrowane byly na wzmacnianiu obszaréw
najbardziej zaburzonych: sfery jezykowej i komunikacyjnej, sfery spoteczno-moralnej,
sfery prozdrowotnej i ruchowej. Ponadto praca z dzie¢mi miala na celu dostarczenie im
wiadomosci o otaczajagcym $wiecie, wiedzy z zakresu matematyki, przyrody, plastyki.
Praca z wychowankami placéwki jest niezwykle trudna, czesto dzieci czteroletnie nie
moéwig, nie potrafig zaspokaja¢ podstawowych potrzeb fizjologicznych samodzielnie,
nie potrafig jes¢, nie potrafig zainicjowac zabawy. Dzieci czgsto noszg brudne ubrania,
czu¢ od nich nieprzyjemng won. Praca ta ze wzgledu na specyfike funkcjonowania
podopiecznych taczy w sobie ksztalcenie 1 zajecia rozwojowe z zajeciami
wspierajagcymi i wzmacniajacymi, ktore maja na celu zbudowanie podstawy do dalszego
rozwoju dziecka oraz nadrobienie ewidentnych brakéw i zaniedban rozwojowych. W
okresie sprawozdawczym odbywaty si¢ takze zajecia rytmiczne dla dzieci prowadzone
przez wolontariuszke, studentk¢ muzykoterapii. Dzieci miaty takze mozliwosé
uczestniczenia w spotkaniu z przedstawicielka ZOO, ktora prezentowata dzieciom
zywe, male zwierzeta 1 opowiadat o koniecznosci dbania o nie.
Ze wzgledu na charakter placowki, prowadzono prace specjalistyczng w zakres ktorej
wchodzito:
Diagnostyka pedagogiczna, ze szczegdlnym uwzglednieniem sytuacji rodzinnej,
szkolnej 1 spotecznej dziecka: analizowano wychowanka ze wzgledu na zaburzenia
emocjonalne, zaburzenia zachowania, ale rowniez ze wzglgdu na niepowodzenia
szkolne i kontekst rodzinny.
Praca indywidualna z dzieckiem i jego rodzicami/opiekunami: praca ta polegata na
prowadzenie rozmoéw indywidualnych, rozwigzywaniu biezacych problemow i
trudnosci jakie spotykaja wychowanka. Prowadzone byly réwniez rozmowy
wspierajace bytych wychowankéw placowki. Prowadzono takze indywidualne
programy korekcyjne oraz mediacje i kontrakty.
Prowadzono zajg¢cia korekcyjno — edukacyjne — profilaktyczne: w ciggu okresu
sprawozdawczego na terenie placowki odbywaly si¢ prowadzone przez
wykwalifikowane osoby zaje¢cia z programéw ,,Wezuwiusz” oraz ,,Pryzmat”, ktore
mialy na celu korygowanie i edukowanie w zakresie umiej¢tnosci min. radzenia sobie
ze stresem, sytuacjg trudna, umiejetnym, odpowiedzialnym 1 $wiadomym
dysponowaniem swoimi uczuciami i emocjami, komunikacja w grupie.



5.

a.

G

e Praca metoda spotecznos$ci korekcyjnej: prowadzono spotecznos¢ korekcyjna, ktora
miala na celu rozwijanie u uczestnikow umiejetnosci spotecznych, ksztaltowanie
otwartosci 1 szczerosci, wzajemnego zrozumienia 1 pomocy; korygowano negatywne
zachowania podopiecznych, ustalano wspdlnie normy zachowan, rozwigzywano
trudnos$ci 1 konflikty; podczas spotecznosci podejmowano wspoélnie decyzje, co do
form i rodzajow podejmowanych dziatan. Zajecia te odbywaty sie cyklicznie raz w
tygodniu.

e Prowadzenie konsultacji merytorycznych dla kadry placowki: kadra $wietlicy
wspierana byla comiesigcznymi konsultacjami merytorycznymi ze specjalista-
psychologiem, na ktérych kadra omawiata trudne dla siebie zdarzenia i sytuacje,
wspolnie szukala konstruktywnych drég rozwigzania napotkanego problemu.
Konsultacje te pozwalaly takze na rozwijanie u kadry umiej¢tnosci wspotpracy oraz
dokonywania wspdlnej analizy 1 wyprowadzaniu wnioskoéw. Byly réwniez elementem
wzmacniajgcym pozytywne postawy etyczne w pracy z wychowankiem trudnym.

Dzialania podejmowane w Swietlicy przyniosty nastepujace efekty:

stworzono bezpieczne miejsce, z ktorym dzieci si¢ chetnie identyfikuja, lubig w nim
przebywac i konstruktywnie spedzaé czas,

dzieki codziennemu zywieniu ztagodzono skutki niedozywienia dzieci,

dzieci poznaty rézne formy spedzania wolnego czasu stanowigce alternatywe do
spedzania czasu na ulicy,

dzieci rozwijaly swoje zainteresowania, poglebialy umiejetnosci, odkrywaty nowe
pasje,

podjeto szereg dzialan zmierzajacych do wyréwnywania zaniedban rozwojowych dzieci
w wieku przedszkolnym oraz brakoéw w nauce dzieci w wieku szkolnym,

znacznie poprawito si¢ zachowanie dzieci oraz ich relacja w grupie,

poprawily si¢ relacje wewnatrz rodzinne dzieci.

SPECJALISTYCZNA SWIETLICA SRODOWISKOWA
UL. CZARNIECKIEGO 4

Gléwnym zadaniem Swietlicy Srodowiskowej Caritas jest zapewnienie opieki i wychowania
dzieciom z rodzin znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej lub Zyciowe;.

1.

W 2011 roku opieka objetych zostato 39 dzieci w wieku od 7 do 16 lat. Wychowankowie
to przede wszystkim dzieci mieszkajace w dzielnicy £.6dz — Batuty. Dzieci uczgszczajace
na zajecia pochodzity z rodzin o niskim statusie materialnym, dotknigtych bezrobociem,
ubostwem,  alkoholizmem,  niepelnosprawnoscia,  zagrozonych  wykluczeniem
spotecznym.

Dzieci przyjmowane byly na Swietlice bez skierowania, na prosbe rodzicow/opiekunéw i
W porozumieniu z pedagogami szkolnymi, pracownikami socjalnymi, kuratorami
znajacymi sytuacje rodzinng i materialng dzieci.

Swietlica byta czynna od poniedziatku do piatku w godzinach od 14% do 18,

Dzieci objete byly wszechstronng opieka: dydaktyczng, wychowawcza 1 materialng.
Wychowankowie chetnie uczeszczali na Swietlice, chetnie wykonywali zlecone zadania,



a takze uczestniczyli w zajeciach organizowanych przez kadre¢ Swietlicy. Zajecia
dostosowane byly do indywidualnych potrzeb, a takze mozliwosci intelektualnych,
manualnych i fizycznych wychowankéw. Dzieci uczeszczajace na Swietlice codziennie
otrzymywaty positek, a takze pomoc w nauce, jak réwniez wsparcie emocjonalne, aby
mogly lepiej funkcjonowa¢ w spoleczenstwie i konstruktywnie rozwigzywac problemy
dnia codziennego.

Realizowano prac¢ opiekunczo — wychowawczg, ktorej celem byto rozpoznanie
niezaspokojonych potrzeb wychowankoéw, ich brakow emocjonalnych, spotecznych,
rodzinnych oraz szkolnych, ktére wyznaczaly tok indywidualnego programu pracy z
dzieé¢mi i ich rodzinami.

a. Wychowawcy i wolontariusze Swietlicy duzo uwagi po$wiecali na organizowanie
pomocy w nauce. Wdrozono dzieci do systematycznego odrabiania lekcji i nadrabiania
zalegltosci szkolnych w czasie do tego przeznaczonym. W miar¢ mozliwosci i potrzeb
wychowankéw, prowadzone byly indywidualne korepetycje z poszczegdlnych
przedmiotow. W celu realizowania w/w zadania odbywata si¢ kontrola zeszytow
szkolnych, a takze prowadzono systematycznie konsultacje z rodzicami/opiekunami.

b. Do zadan Swietlicy nalezalo organizowanie czasu wolnego dzieci i rozwijanie ich
zainteresowan. W ramach tego zadania prowadzone byly réznorodne zaj¢cia, miedzy
innymi: plastyczne, muzyczne, sportowe, komputerowe, zajecia ¢wiczgce pamigé i
myslenie, wspomagajace wyobrazni¢, rozwijajace zdolnosci skojarzeniowe i
spostrzegawczos¢.

C. W ukladaniu tygodniowych planéw zaje¢ uwzgledniano uroczystosci takie jak: Dzien
Babci i Dziadka, Dzien Dziecka, Dzien Matki, Dzien Ojca, Swigto Niepodleglosci.
Wychowankowie i kadra Swietlicy czynnie uczestniczyli w uroczystoéciach religijnych
wynikajacych z tradycji 1 kultury chrzescijanskiej (np.: wspdlne pierwszopigtkowe
Msze $w., nabozenstwa Drogi Krzyzowej, Spotkanie Wielkanocne, odwiedzanie
cmentarzy, Wieczerza Wigilijna). W ramach budowania poczucia wig¢zi pomiedzy
wychowankami i kadrg, obchodzono urodziny dzieci.

d. Waznym elementem dzialania Swietlicy bylo wdrazanie wychowankéw do
wspotodpowiedzialnosci za funkcjonowanie Swietlicy. Wychowankowie mieli ustalone
dyzury 1 przydzial obowiazkow na kazdy tydzien. Dzieci uczestniczyly takze w
zbiodrkach pienig¢znych w tddzkich hipermarketach. Zebrane $rodki zostaty przekazane
na dofinansowanie letniego wyjazdu kolonijnego do Kotobrzegu. W okolicach $wiat
Bozego Narodzenia, dzieci wraz z opiekunami, rozprowadzaty §wiece Wigilijnego
Dzieta Pomocy Dzieciom w Hali Targowej Batlucki Rynek. Dochdd z ich sprzedazy
wspart dziatalnos¢ placowki.

e. Raz w miesigcu dzieci byly oceniane za zachowanie, prace i zaangazowanie w dziatania
swietlicowe. Na koniec roku szkolnego oceny te byly sumowane a dzieci, ktore
otrzymaty najwieksza licze punktow, w nagrode wyjechaty na kolonie do Kotobrzegu.
Od nowego roku szkolnego, praktyka ta zostala wznowiona. Celem zbieranych punktow
jest takze wyjazd letni. Dodatkowo, dzieci, ktore zdobyty najwieksza liczbe punktow w
danym miesigcu, mogty liczy¢ na atrakcje, np. wyjscie do kina lub stodka nagrodg.

f. Przez caly okres sprawozdawczy wspolpracowano 2z rodzicami/opiekunami
wychowankow. Systematycznie odbywaty si¢ zebrania, indywidualne rozmowy z



rodzicami, dotyczace funkcjonowania dziecka na Swietlicy, a takze na biezaco
informowano rodzicéw (poprzez informacje pisemne) o dziataniach podejmowanych na
Swietlicy.

g. W ramach pracy opiekunczo - wychowawczej wspotpracowano z pozostatymi
placowkami opiekunczymi Caritas na terenie miasta fodzi. Organizowano szereg
spotkan integracyjno poznawczych — np. ferie zimowe, spotkanie Wielkanocne, Dzien
Dziecka, uczestniczenie w Grze Miejskiej, spotkanie andrzejkowe, Wieczerza
Wigilijna.

6. Realizowano pracg socjalno — materialng. Przeprowadzone zostaly wywiady
srodowiskowe, ktore stanowia dokumentacje  Swietlicy. Poprzez  wywiad
przeprowadzony z rodzicami/opiekunami, kadra Swietlicy zapoznata sie z sytuacja
rodzinng, materialng i mieszkaniowg dziecka i jego rodziny.

a. Swietlica prowadzila dozywianie dzieci w postaci jednodaniowych obiadow i
podwieczorkow. W razie potrzeby dzieci byty doposazone w przybory szkolne, a takze
w artykuly spozywcze, chemiczne, odziez.

b. W okresie sprawozdawczym utrzymywana byta wspolpraca ze szkotami i Miejskim
Osrodkiem Pomocy Spotecznej. Wspotpraca polegala na wymianie informacji
pomiedzy wychowawcami Swietlicy, a pedagogami szkolnymi i pracownikami
socjalnymi. Dziatanie to stuzyto tworzeniu wspolnego programu pomocy dziecku i jego
rodzinie.

7. Realizowano prace pedagogiczno — wychowawcza, ktora polegata na analizie sytuacji
rodzinnej i szkolnej dziecka oraz zaburzeniach zachowania i funkcjonowania w
Swietlicy. Indywidualna praca z dzieckiem i rodzing skupiala si¢ na rozwigzywaniu
biezacych problemow wychowawczych, a takze na pomocy w kryzysach szkolnych,
rodzinnych, réwiesniczych i osobistych. Stuzyly temu spotkania wychowankéw 1 ich
rodzicow z psychologiem, ktory poprzez rozmowe 1 przeprowadzanie badan,
diagnozowal sytuacje dzieci 1 pomagal sprecyzowac cele 1 zadania w pracy opiekunczo —
wychowawczej z dzieckiem. Praca psychologa w okresie sprawozdawczym finansowana
byla z projektu ,,Pryzmat”, realizowanego dzigki dotacji z Regionalnego Centrum
Polityki Spotecznej w Lodzi.

8. Realizowano prace specjalistyczna, ktora w okresie sprawozdawczym koncentrowata si¢
na sytuacji szkolnej i rodzinnej dziecka oraz zaburzeniach zachowania i funkcjonowania
w Swietlicy.

a. Prowadzenie cotygodniowej spotecznosci korekcyjnej. Byly to spotkania wszystkich
wychowankéw Swietlicy i pracownikow. Spotkania spoleczno$ci charakteryzowaty sig
wzajemng pomocg oraz wspieraniem rozwoju wszystkich cztonkéw spotecznosci.
Rozwijano umiejetnosci otwartosci, szczerosci, odpowiedzialnoéci za Swietlice oraz za
siebie nawzajem. Uczono si¢ swobodnego wypowiadania na forum grupy, korygowano
zachowania 1 postepowania poszczegodlnych wychowankow. Rozwigzywano konflikty
oraz problemy. Ustalano normy i zasady panujace w Swietlicy a takze podejmowano
decyzje dotyczace wspdlnego zycia.

b. Prowadzono comiesigczne konsultacje merytoryczne kadry ze specjalista —
psychologiem. Na owych spotkaniach kadra omawiata trudne i problemowe sytuacje
dzieci oraz skupiata si¢ na wspolpracy migdzy sobg. Rozwijano umiejetnosci



wspolpracy, analizy 1 wnioskowania. Spotkania te finansowane byly z dotacji
Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;j.

c. Prowadzono zajecia grupowe edukacyjno - profilaktyczne z projektu ,,Pryzmat”.
Przeznaczone byly w duzej merze dla dzieci z rodzin z problemem alkoholowym. W
zakres tematyczny zaje¢ wchodzity nastepujace bloki zagadnien: komunikacja
interpersonalna, uczucia i emocje, edukacja alkoholowa (uzaleznienia) oraz wartoS$ci.
Projekt wspotfinansowany byt ze srodkéw Regionalnego Centrum Polityki Spoteczne;j
w Lodzi.

d. Zrealizowano program ,,Wezuwiusz”, ktory finansowany byl przez Wydzial Edukacji
Urzgdu Miasta Lodzi. W ramach tego projektu, odbywaly si¢ cykliczne zajecia
korekcyjno — edukacyjne w zakresie radzenia sobie ze stresem, agresja i konfliktem.

9. Realizowano zajgcia catoroczne. W okresie sprawozdawczym zrealizowano 3 rodzaje
zajec:

a. Wychowywanie w tradycji i kulturze realizowano poprzez organizowanie zaj¢é
kulturalno — edukacyjnych dotyczacych poznawania naszego regionu, historii, tradycji i
kultury. Wychowankowie uczestniczyli w uroczystosciach religijnych wynikajacych z
tradycji i kultury chrzescijanskiej (Spotkanie Wielkanocne, Wieczerza Wigilijna). W
ramach przygotowan do Swigt i uroczystosci prowadzone byty rozmowy tematyczne i
zajecia dotyczace tradycji 1 kultury $wiat, zwyczajow itp.

b. Wychowanie przez sztuke odbywalo si¢ poprzez organizowanie zaje¢ muzycznych,
plastycznych i literackich. Tematyka i forma zaje¢ byta uzalezniona od mozliwosci
indywidualnych wychowankow, a takze biezacych wydarzen ($wigta, uroczystosci,
wazne dni). Dzieci braty takze udzial w konkursach organizowanych przez instytucje
zewnetrze (np. konkurs o Swigtym Maksymilianie z okazji roku Kolbinskiego). Dbano
réwniez o estetyke pomieszczen Swietlicy (wykonywanie dekoracji). Ten cykl pomagat
w ksztaltowaniu zainteresowan i zamitowan wychowankoéw, zachgcal uczestnikow do
zadawania pytanh 1 szukania na nie odpowiedzi, stymulowat do odwaznego,
pomystowego i niestereotypowego dziatania oraz obserwowania siebie i otaczajgcego
$wiata. Pozwalal na odkrywanie i wykorzystywanie mocnych stron dzieci. Uczyt
tolerancji wobec pomystéw innych 1 rozwijat wrazliwosci estetyczne 1 zdolnosSci
manualne.

c. Organizowane byty zajecia ruchowe na terenie $wietlicy jak i poza nig. Odbywaty si¢
wyjscia do todzkich parkéw, placow zabaw. Poprzez to dziatanie ksztalttowano
aktywno$¢ ruchowa wychowankdéw, charakter i pozadane postawy w dziataniu zar6wno
indywidualnym, jak 1 zespotowym. Zajecia ruchowe stuzyly wyrobieniu nawyku
wspolpracy, pomocy partnerskiej, a takze zdrowej rywalizacji.

H PUNKT WSPARCIA ,,PRZYSTANEK 13” ul. RYBNA 13

Gtownym zadaniem Punktu Wsparcia ,,Przystanek 13” jest stworzenie bezpiecznego miejsca
oraz wsparcia wychowawczego dla dzieci i mtodziezy z rodzin niewydolnych wychowawczo,
w bedacych w trudnej sytuacji zyciowej. Dzieci mieszkajg na terenie dzielnicy £.6dz - Batuty,
w rejonie ulic: Rybna, Bazarowa, Limanowskiego, Zachodnia. Jest to rejon uznawany za
jedna z enklaw biedy na terenie Lodzi.



1. W ramach prowadzenia Punktu Wsparcia w okresie sprawozdawczym w porozumieniu z
administracjg publiczng realizowano 3 projekty:

a. Realizacja programu pilotazowego ,,Punkt Wsparcia ,,Przystanek 13” dla dzieci
i milodziezy z rodzin dysfunkcyjnych z dzielnicy Lo6dz — Batluty — projekt
wspotfinansowany przez MOPS;

b. Prowadzenie i organizowanie interdyscyplinarnej pomocy w $rodowisku przez
pedagogdéw ulicy w kazdej dzielnicy, ze szczegdlnym uwzglednieniem s$rodowisk
docelowych, w tym superwizja pedagogow ulicy - projekt wspdtfinansowany przez
MOPS;

c. Wspieranie dodatkowych form spegdzania czasu wolnego dla dzieci i mtodziezy ze
srodowisk zagrozonych alkoholizmem i patologia spoteczng — ,,Metamorfozy” - projekt
wspotfinansowany przez WE UML,;

4. W 2011 roku Punkt Wsparcia objat pomoca 53 dzieci, w tym 19 chlopcow i 34
dziewczat. Ze wzgledu na potrzeby emocjonalne i intelektualne dzieci stworzono dwie
grupy: starsza (w wieku powyzej 11 lat) i mlodsza (ponizej 11 lat).

5. W ramach pracy z dzieémi w Punkcie Wsparcia w roku 2011 mozna wyodrgbni¢ 3
plaszczyzny dziatan:

a. Spotkania w Punkcie Wsparcia stuzyly (poza mozliwoscig spotkania w razie zlej
pogody — co jest wazne szczegblnie jesienig i zimg) wzmacnianiu wi¢zi pomigdzy
uczestnikami grupy, uczeniu umiej¢tnosci psychospotecznych.

b. Spotkania w przestrzeni ulicy (podworka, ale takze okoliczne parki, czy miejscowy plac
do gier -zwany ,,Hyde Parkiem”) stuzyly organizacji czasu wolnego, uczeniu si¢
organizowania konstruktywnych zabaw, wspolnemu tworzeniu ,,pozytywnych” zasad,
integracji grupy. Zadaniem pedagogoéw, poza animacja czasu byto poznawanie dzieci,
budowanie z nimi osobistych relacji, wspieranie konstruktywnych zachowan
spotecznych, wspieranie 1 rozwijanie pomystow dzieci na ich sposob spedzania czasu.

c. Wspdlne wyjscia w miejska przestrzen stuzyly (poza lepszym zintegrowaniem grupy i
organizacja wolnego czasu dzieci) dostarczeniu doswiadczen spotecznych
niedostgpnych w codziennym zyciu dzieci, oraz poznaniu swojego miasta. ,,Oswojenie”
dzieci z miastem pozwalato im tatwiej wychodzi¢ poza ,,swoja” strefe a poznanie
innych miejsc czy zasad zabaw 1 poruszania si¢ w innych miejscach (jak np. teatr)
wzmacniato zainteresowanie $wiatem ,na zewnatrz” 1 zmniejszato strach przed
opuszczaniem bezpiecznego kwadratu ulic.

6. Szczegotowe dziatania realizowane w 2011 roku.

a. Odrabianie lekcji oraz wyrdwnywanie zaleglosci szkolnych z dzie¢mi, ktore zglaszaly
problemy w poszczegdlnych dziedzinach nauki — starano si¢ codziennie
wygospodarowa¢ czas na odrabianie lekcji i nadrabianie zaleglos$ci szkolnych. Dzieci
przyzwyczajaly si¢ do systematycznego odrabiania i same coraz czgsciej prosity o
pomoc. Systematyczno$¢ pomocy w lekcjach data zauwazalne wyniki w nauce 1
postepach dzieci w szkole.

b. Uczestniczenie w zajeciach majacych na celu rozwoj tworczy - kulturalny dzieci. Ten
rodzaj zaangazowania dzieci budzil najwigcej aprobaty i radosci. Uczestnicy Punktu
Wsparcia bardzo chetnie brali udzial w proponowanych zajeciach tworczych.
Prowadzona od kilku lat specyficzna dziatalnos¢ tworczo — kulturalna proponowana



przez pracownikow Punktu stwarzala mozliwosci pokazania si¢, zaistnienia oraz
zwigkszania poczucia wlasnej wartosci.

Organizowanie zaj¢¢ kulturowo — edukacyjnych dotyczacych naszego regionu, historii,
tradycji 1 kultury, czesto polaczone z wyjsciami do obiektow kulturalnych na terenie
miasta Lodzi. Dzieci i mtodziez w okresie sprawozdawczym uczestniczyli w wyjsciach
do todzkich muzeow, teatréw, kin, wystaw 1 galerii. W duzej mierze poszukiwano i
korzystano z oferty bezptatnej, z powodu niewystarczajacej dotacji z Miasta na
funkcjonowanie Punktu Wsparcia. Jednocze$nie liczba wyjs¢ byla stosunkowo
niewielka wobec zapotrzebowania dzieci na tego rodzaju atrakcje. W listopadzie
zorganizowano wycieczke do Warszawy. Bylo to jednym z marzen dzieciakow.
Podczas calodniowego pobytu w Warszawie dzieciaki zwiedzity Centrum Nauki
Kopernik, uczestniczyly w seansie w Planetarium, miaty mozliwo$¢ przejechania si¢
metrem.

Prowadzenie zaj¢¢ integracyjno - ruchowych, ktore budowaly relacje migdzy
uczestnikami grupy, np. gry i zabawy zespotowe w siedzibie Punktu Wsparcia i jego
okolicach; Do zaje¢ integracyjno — ruchowych poza Punktem Wsparcia
wykorzystywano infrastruktur¢ miejsca — organizowano spotkania na pobliskim placu
zwanym Hyde Park, na skwerze przy Bazarowej jak rowniez w parku ,.Sledzia.
Podopieczni Punktu wraz z opiekunami uczestniczyli w zajgciach sportowych
odbywajacych si¢ na lodowisku, basenie, prowadzonych pod opieka instruktora
/ratownika. W okresie ferii zimowych oraz wakacji zorganizowano wyjscia do todzkich
obiektow sportowych.

Uczestniczenie w zaje¢ciach plastycznych, muzycznych, tanecznych
w siedzibie Punktu Wsparcia — w tygodniowy harmonogram pracy Punktu wpisane byty
roznorodne zajecia dajace dzieciom 1 milodziezy mozliwos¢é ciekawego i
konstruktywnego sposobu spedzania czasu wolnego.

Organizowanie Swiat i uroczystosci religijnych (Spotkanie Wielkanocne, Spotkanie
Wigilijne). Organizowano Swicta i zabawy okolicznosciowe wynikajace z tradycji
naszego kraju i regionu (np. Ostatki, Andrzejki). W ramach przygotowania do swiat i
uroczystosci przeprowadzono pogadanki i1 zajecia dotyczace tradycji 1 kultury $wiat 1
ZwWyczajow;

Zaangazowanie dzieci 1 mtodziezy w pozyskiwanie srodkow na organizacj¢ kolonii w
Kotobrzegu oraz obozu w Pietraszonce, poprzez uczestnictwo w zbiorkach publicznych
w marketach.

Od 7 lipca do 19 lipca cze$¢ dzieci z Punktu Wsparcia uczestniczyta w koloniach
letnich w Kotobrzegu. W okresie 2 tygodni pobytu nad morzem dzieci i mtodziez
korzystali z urokéw stonca 1 morza, uczestniczyli w ciekawych 1 rozwijajacych formach
spedzania czasu wolnego, zwiedzali Pomorze Zachodnie.

Od 22 sierpnia do 29 sierpnia w ramach w ujazdu integracyjnego planowanego
pierwotnie we wrze$niu, zorganizowano kilkudniowy ob6z w Pietraszonce koto Istebne;j
w Beskidach. Wyjazd miat charakter integracyjny, zabawowy, jednakze fundamentem
wszystkich dzialan byta spoteczno$¢ korekcyjna zlozona z dzieci i opiekunow. W
trakcie wyjazdu uczestnicy mieli mozliwo$§¢ wypoczynku w atrakcyjnym terenie
gorskim. Chodzili po gorach, zwiedzali okolice — Istebna, Koniakow, Wista.



j. Dozywianie dzieci (dzieci codziennie otrzymywaly kanapki i herbate; kilka razy w
miesigcu otrzymywaty takze stodycze i suchy prowiant;

k. Prowadzenie zajg¢ kulinarnych — dzieci i mlodziez uczyly si¢ pieczenia cista, ciastek,
robienia satatek, przyrzadzania prostych potraw. Zglebialy wiedzg o sztuke ubierania
stotu, zasady savoir vivre.

I.  Organizowanie spotkan z rodzicami, ktorych celem byto wzmacnianie relacji na
poziomie rodzic - dziecko oraz wypracowanie form  wspolpracy @z
rodzicami/opiekunami (Spotkanie Wielkanocne, Dzien Matki, uroczysta kolacja).

m. W dniu 30 listopada =zorganizowano uroczysta kolacje. Podopieczni Punktu
samodzielnie przygotowywali wszystkie potrawy, piekli ciasta, przygotowywali satatki,
dekorowali stoty. Na kolacje zaproszeni zostali rodzice i opiekunowie dzieci. Cato$¢
wieczoru przebiegla w cieplej 1 serdecznej atmosferze. W trakcie kolacji mozna byto
zapozna¢ si¢ z wystawg prac dzieci. Wyeksponowano wykonane recznie rzezby,
malowane szklane naczynia oraz inne art. domowego uzytku zdobione technikg
decopauge.

n. Ksztatltowanie postaw pro spotecznych oraz wpajanie dbalo$ci o ,,swoje miejsce”
1 jego najblizsze sgsiedztwo. Dzieci ze starszej grupy uczyly si¢ naprawiac usterki, a
nastepnic wykonywaty drobne naprawy w pomieszczeniach Punktu Wsparcia; W
styczniu, w okresie ferii zimowych, odbyto si¢ malowanie pomieszczen Punktu, dzieci
aktywnie uczestniczyly w pracach malarskich, wspotdecydowaty o kolorystyce $cian,
drzwi, krat na oknach. Przemeblowaly pomieszczenia wg wlasnego pomystu. Wszystkie
dzieci braly udziat w pracach porzadkowych w siedzibie Punktu;

0. Prowadzenie zaj¢¢ korekcyjno edukacyjnych - ,,Wezuwiusz” — to cykl zajec¢ korekcyjno
— edukacyjnych dla dzieci i miodziezy, podzielony byt na 6 tematycznych blokow.
Cztery z nich zawieraly podstawowe plaszczyzny zwigzane z wystgpowaniem
przemocy (emocje, komunikacja, agresja, stres, konflikt), pigty blok dotyczyt
nabywania umiej¢tnosci pomocowych, oraz byl podsumowaniem 1 zapoznaniem
uczestnikow z wszelkimi instytucjonalnymi mozliwo$ciami pomocy dziecku, rodzinie
W sytuacji przezywania przez nich przemocy.

p. Zgodnie z harmonogramem raz w miesigcu odbywaly si¢ spotkania catego zespotu
pracownikow Punktu Wsparcia. Omawiano sytuacje trudne, podejmowano decyzje,
dzielono si¢ zadaniami i odpowiedzialno$cig za konkretne dziatania. Planowano prace
Punktu na kolejny miesigc.

g. W 2011 roku kontynuowano superwizje dla zespotu pracownikow Punktu Wsparcia.
Seuperwizje prowadzit psycholog — socjoterapeuta. Stuzyty one merytorycznemu
wypracowaniu systemu pracy zespotu oraz psychologicznej i rodzinnej specyfice
podopiecznych. Polegaty na analizie wnoszonych przez uczestnikow lub prowadzacego
problemow zwigzanych z:

e trudnos$ciami pojawiajacymi si¢ w czasie dyzurow pedagogow w Punkcie Wsparcia;

e trudno$ciami z diagnoza poszczegdlnych dzieci;

e trudnos$ciami zwigzanymi z tworzeniem planu i realizacjg procesu interwencyjnego;
7. Dazieki realizacji powyzszych dziatan osiagnigto nastepujace rezultaty:

a. Wzmocniono poczucie wlasnej wartosci dziecka.

b. Odbudowano/wzmocniono relacje i wigzi dziecko- rodzic.



Rozwinigto umiejetnosci z zakresu komunikacji interpersonalnej 1 asertywnosci.
Rozwinigto zainteresowania dzieci i mtodziezy.

Zaszczepiono umiejetnosci aktywnego spedzania czasu wolnego od nauki.
Poprawiono funkcjonowanie dzieci w grupie.

Nawigzano wspotprace z opiekunami/rodzicami dzieci.

@ +~o a0

I BIURO WOLONTARIATU

Gléwnym zadaniem Biura Wolontariatu jest promowanie idei wolontariatu i koordynowanie
dziatan wolontaryjnych realizowanych w Caritas Archidiecezji Lodzkie;j.

1. Biuro Wolontariatu Caritas Archidiecezji £.odzkiej miesci si¢ przy ul. Piotrkowskiej 85.
Czynne jest codziennie od poniedziatku do pigtku w godzinach 9.00 — 17.00. Gtowne
zadania Biura to:

e promocja wolontariatu i nabor wolontariuszy

e organizowanie i prowadzenie szkolen dla wolontariuszy

e koordynowanie dziatalnosci wolontaryjnej w ramach Caritas

e wspolpraca z innymi organizacjami pozarzgdowymi odwolujagcymi si¢ do pomocy
wolontariuszy

e koordynowanie pracy Szkolnych Kot Caritas 1 Parafialnych Zespotow Caritas

2. W ramach koordynacji wolontariatu rozwingty si¢ rozne jego rodzaje:

e wolontariat domowy (indywidualna postuga wolontariusza w domu osoby chorej,
niepetnosprawnej, samotnej czy tez w podesztym wieku)

e wolontariat akcyjny (udzial wolontariuszy w roznorodnych akcjach organizowanych
przez Caritas)

e wolontariat instytucjonalny (praca wolontariuszy w roznych dziatach i1 placowkach
Caritas)

e wolontariat na rzecz rodzin zastepczych (pomoc dzieciom poprzez korepetycje)

3. Dziatalno$¢ Biura w roku 2011 przedstawiata si¢ nastepujaco:

a. Wspotpraca z instytucjami — zrealizowane projekty

W roku 2011 Biuro wspolpracowalo z jednostkami samorzadowymi, takimi jak Miejski

Osrodek Pomocy Spotecznej czy regionalne Centrum Polityki Spotecznej, w ramach tej

wspolpracy zrealizowane zostaty zadania zlecone ujgte w projektach ,.Biuro Posrednictwa

Pracy dla Wolontariuszy”, ,,Organizowanie dla Rodzin Zastepczych Poradnictwa, Grup

Wsparcia 1 Superwizji”, ,,Pomagam — Daj¢ Nam Nadzieje”.

c. Promocja wolontariatu 1 nabdr nowych wolontariuszy

Informacje o dziatalnosci Biura zamieszczano w Internecie, systematycznie aktualizowano

wiadomosci na stronie internetowej Caritas Archidiecezji L.odzkiej.

Informacje na temat podejmowanych dzialan ukazywaty si¢ takze na portalu organizacji

pozarzadowych www.ngo.pl. Poza tym Radio Plus, Radio Zak, TV Toya, Dziennik Lodzki

informowatly réwniez widzow, stuchaczy, czytelnikéw o akcjach podejmowanych przez Biuro

Wolontariatu Caritas (akcje charytatywne, poszukiwanie wolontariuszy, inicjatywy,

szkolenia, informacje o spotkaniach integracyjnych, akcjach, uroczystosciach).

d. W ramach promocji wolontariatu podjeto nastepujace dziatania:


http://www.ngo.pl/

= Zorganizowany zostal cykl spotkan na uczelniach ( Uniwersytet Medyczny, Uniwersytet
1.6dzki), w szkotach (Zespot Szkot Ogolnoksztatcacych nr 1 w Lodzi — XXXII Liceum
Ogolnoksztatcace, Liceum Ogolnoksztatcace nr 1 w Lasku, Gimnazjum nr 34 w Lodzi,
Gimnazjum nr 41 w Lodzi)i parafiach (Par. §w. Jozefa, ul. Ogrodowa w Lodzi i parafia
Niepokalanego Poczecia Najéwietszej Maryi Panny i Swietego Michata Archaniota w
Lasku). Spotkania przebiegaly w dwodch terminach — wiosennym (kwiecien, maj i
czerwiec) oraz jesiennym (wrzesien, pazdziernik). Odbyto si¢ 19 spotkan, uczestniczyly w
nich lacznie 404 osoby. W czasie spotkan przedstawiano ide¢ dzialan wolontariusza,
wskazywano istniejagce zapotrzebowanie na takie dzialania w rdéznych sferach zycia,
zachgcano do podejmowania wolontariatu. Spotkania prowadzone byly glownie przez
opiekuna merytorycznego wolontariuszy, ale wiaczali si¢ w nie réwniez doswiadczeni
wolontariusze od dawna wspotpracujacy z Caritas, ktorzy przez swoje wystapienia dawali
wiarygodne $wiadectwo tego, czym jest dobrze pojety wolontariat. Dzielili si¢ oni takze
swoimi do$wiadczeniami, bezposrednio reagowali na wszelkie watpliwo$ci, odpowiadali
na pytania, zachgcali wlasnym przyktadem do wlaczenia si¢ w wolontariat.

= Przygotowano (zaprojektowano 1 wydrukowano) 1000 plakatow, ktére zostaty
rozmieszczone w wielu roznorodnych miejscach. Zostaly one poprzez Kurie Lodzka
rozestane do wszystkich parafii. We wspotpracy z Wydzialem Edukacji UML przekazano
je do todzkich gimnazjow, liceéw ogolnoksztatcacych i szkol ponadgimnazjalnych.
Plakaty rozwieszone zostaly réwniez na terenie poszczegdlnych wydziatow tddzkich
uczelni (m.in. Uniwersytetu Lodzkiego, Uniwersytetu Medycznego, Politechniki Lodzkiej,
Akademii Muzycznej, Wyzszej Szkoty Humanistyczno — Ekonomicznej, Wyzszej Szkoty
Informatyki, Wyzszej Szkoty Biznesu 1 Nauk o Zdrowiu, Szkoty Policealnej PROFESJA).
Rozmieszczono je we wszystkich dziatach i placowkach Caritas, a takze w bibliotekach
(np. Biblioteka Wojewodzka im. J. Pitsudskiego, biblioteki osiedlowe). Znalazly si¢ one
réwniez na terenie Wydzialu Edukacji 1 Wydziatu Zdrowia 1 Spraw Spotecznych UML. Do
dystrybucji plakatow wiaczyli si¢ takze wolontariusze, rozmieszczajac je w sobie
dostgpnych miejscach. Przygotowane plakaty promowaty wolontariat, zachg¢caty do jego
podejmowania oraz informowaly, gdzie nalezy si¢ zglosi¢, aby wlaczy¢ si¢ w pelnienie
wolontariatu.

= Poprzez wszelkie powyzsze formy promocji pozyskiwano wolontariuszy dla organizacji
dziatajacych w zakresie pomocy spolecznej na terenie Lodzi, przede wszystkim byli oni
kierowani do placoéwek pomocowych Caritas, ale delegowano ich roéwniez do podmiotow
zglaszajacych takie zapotrzebowanie (np. DPS ,,Wldkniarz”, PPPW ,,Centerko”, Dom
Matego Dziecka) lub bezposrednio do rodzin z ,,grupy ryzyka” czy tez osob starych,
przewlekle chorych, niepelnosprawnych badz samotnych. W okresie sprawozdawczym
przyjeto zgloszenia 127 nowych wolontariuszy, 46 z nich zostalo skierowanych do
indywidualnych podopiecznych, pozostali znalezli miejsce w konkretnych placowkach (27
osob) lub stali si¢ statymi wolontariuszami akcyjnymi,

= Nabér wolontariuszy poprzedzony byl kazdorazowo wstepnymi rozmowami
z kandydatami, wypelnieniem przez nich ankiety, a nast¢pnie przydzielano kazdemu
koordynatora — opiekuna i organizowano wprowadzenie w miejscu $wiadczonej postugi.
W przypadku rodzin lub indywidualnych oséb oprocz wolontariusza i jego koordynatora
obecny byt przy tym pracownik socjalny, ktory mogt najlepiej rozezna¢ potrzeby i udzieli¢



kompetentnych porad. Kazdorazowo wypelniano réwniez dokumentacje dotyczaca
podopiecznych,

Praca wolontariuszy byla na biezaco monitorowana przez koordynatora wolontariatu, co
sprzyjalo  rozwigzywaniu  ewentualnych  probleméw  zaré6wno  wolontariuszy,
jak 1 podopiecznych. Staty byt takze kontakt z pracownikami dzialdéw pomocowych
zatrudniajacych wolontariuszy. Regularnie przekazywano informacje o wszelkich kursach,
szkoleniach, akcjach czy imprezach przeznaczonych dla wolontariuszy oraz o
mozliwosciach korzystania przez nich z réznorakich konsultacji. Organizowano dla nich
spotkania formacyjno — szkoleniowe $rednio raz w miesigcu.

Opracowana zostala baza danych o wolontariuszach, na biezaco byta ona uaktualniana 1
systematycznie uzupetniana.

Kazdy z wolontariuszy niezaleznie od podejmowanych dziatan miat zapewniong
indywidualng opieke koordynatora. W razie trudnych sytuacji zwigzanych z petnionym
wolontariatem mogt rowniez liczy¢ na wsparcie psychologa - terapeuty.

Szkolenia wolontariuszy.
W okresie od stycznia do grudnia 2011 przeprowadzone zostaty nastepujace szkolenia:

Szkolenia dla wolontariuszy podejmujacych postuge na rzecz oséb dtugotrwale chorych i

umierajacych:

Szkolenia | stopnia w formie wyktadowej i praktycznej, w dwodch filarach: wolontariat
domowy 1 hospicyjny, ktory uprawnia do postugi w domach oséb w terminalnym etapie
choroby. Obydwa programy zawieraly wszystkie wazne informacje dotyczace

wolontariatu, jak réwniez wiedzg specjalistyczng niezbedng do pelnienia postugi.
Szkolenie rozpoczeto 40 wolontariuszy, z pomyslnym wynikiem w miesigcu grudniu
zakonczyto je 25 oséb. Od stycznia rozpoczely one pdtroczny staz w domach chorych
pod opieka wykwalifikowanej pielegniarki.

Szkolenia Il stopnia:

W ramach szkolen II stopnia w kazdy trzeci czwartek miesigca odbywaty si¢ cykliczne
spotkania 0 charakterze formacyjno-szkoleniowym stalej grupy wolontariuszy
hospicyjnych. Uczestniczylo w nich kazdorazowo ponad 40 wolontariuszy. Program

szkolen II stopnia obejmowal réwniez wyjazdy szkoleniowo — formacyjne, odbyly si¢
cztery takie spotkania polaczone ze szkoleniami w formie wyktadow 1 warsztatow.
Kazdorazowo uczestniczyto w nich od 35 do 40 oséb.

Szkolenia ogdlne dotyczace idei wolontariatu, praw i obowigzkéw wolontariusza, aspektow
prawnych wolontariatu oraz zagadnien istotnych w postudze wolontariusza:

W miesigcach I — XII br. zostalo przeprowadzonych 11 szkolen dla kandydatow
na wolontariuszy na temat podstawowych aspektow wolontariatu. Szkolenia polaczone
byly =z prezentacja rodzajow wolontariatu proponowanego przez Caritas
1 zaprzyjaznione organizacje pozarzagdowe. Szkolenia mialy réwniez na celu badanie
motywacji do podejmowania wolontariatu, aktywizowanie, pobudzanie kreatywnoscli,
tworzenia grup samopomocy. W szkoleniach tych wzi¢lo udziat 178 osob.

W tym samym okresie odbylo si¢ 8 szkolen po§wieconych psychologiczno — spotecznym
aspektom staro$ci. Uczestniczytlo w nich 67 o0sob, wszyscy przygotowywali si¢ do



postugi u indywidualnych osob, najczesciej w podesztym wieku, samotnych, chorych lub
niepetnosprawnych.

= Kolejne szkolenia poswigecone byly problemom pracy z trudng mtodzieza, uczestnicy
tych szkolen przygotowywali si¢ do wolontariatu w placowkach opiekunczo -
wychowawczych oraz réznych form pracy z mtodymi ludZzmi, udziat w nich wzigto 40
0sob.

= QOstatni typ szkolen dotyczyt wolontariatu oséb niepetnosprawnych, bylo to szkolenie
jednorazowe, uczestniczyto w nim 10 oséb.

Konsultacje specjalistyczne:

e W okresie sprawozdawczym odbywaty si¢ konsultacje pracownika socjalnego. Petnil on
dyzur w pomieszczeniach Biura w kazdy wtorek miedzy godz. 14.00 a 15.00. Ponadto
byl obecny przy wprowadzeniach wolontariusza do domu podopiecznego — diagnozowat
potrzeby, udzielal porad na miejscu, wskazywal mozliwos¢ korzystania z instytucji
pomocowych, wyjasniat mechanizm udzielanego przez nie wsparcia (Wysokosé
dochodoéw, rodzaje zasitkow, wykaz telefonow do terenowych pracownikdéw socjalnych).

e W Biurze mozliwe bylo takze skorzystanie z porad psychologa, udzielat ich
wolontaryjnie w zaleznosci od potrzeb. Z konsultacji korzystali cztonkowie Parafialnych
Zespotow Caritas, opiekunowie z rodzin zastgpczych oraz wolontariusze.

Wspélpraca z organizacjami pozarzadowymi

W celu nawigzania $cislejszej wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi wspotdzialajacymi
z wolontariuszami zorganizowana zostata publiczna debata dotyczaca zagadnien wolontariatu
w regionie t6dzkim. Odbyla si¢ ona w dniu 25.05.2011 w siedzibie Biura. Zwigzana byla z
faktem, ze rok 2011 ogloszony byt Europejskim Rokiem Wolontariatu. Zaproszeni do udziatu
w niej zostali reprezentanci organizacji pozarzadowych z regionu oraz przedstawiciele wtadz:
Regionalnego Centrum Polityki Spotecznej, Wydziatu Spraw Spotecznych UML, Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej, Urzgdu Marszatkowskiego. Obecni byli m.in. dyrektor
Krzysztof Lechowicz (Wydzial Spraw Spol. UML), dyrektor Elzbieta Jaszczak (MOPS),
Patrycja Wojtaszczyk (koordynator NGO w Urzgdzie Marszatkowskim), przybyli rowniez
dyrektorzy Caritas Archidiecezji Lodzkiej — ks. Jacek Ambroszczyk oraz ks. Marcin Grzelak.
Pozostali uczestnicy debaty reprezentowali 17 rdéznych organizacji. Pojawili si¢ takze
wolontariusze indywidualni zwigzani z r6znymi organizacjami. ktacznie uczestniczylo w
obradach 40 osob. Intencja organizatorow bylo stworzenie mozliwo$ci wymiany doswiadczen
na temat wspotpracy z wolontariuszami w réznych organizacjach, podzielenie si¢ uwagami,
co do osiggnie¢ 1 trudnosci w codziennej dziatalnosci, a takze zebranie informacji o rodzaju
potrzeb i ofert dla wolontariuszy. Spotkanie przedstawicieli wielu organizacji dato takze
znakomitg okazje do lepszego wzajemnego poznania si¢ 1 nawigzania Scislejszych wigzow,
ktore pozwola na efektywniejsza wspOlprace w przysztosci. Wymiana pogladéw miala
miejsce zaréwno podczas oficjalnej czgsci debaty, jak i w czasie poczestunku, ktory jej
towarzyszyl. Spotkanie w takim ksztalcie okazato si¢ potrzebne i owocne, wszyscy jego
uczestnicy podkreslali, jak wazna jest mozliwo$¢ bezposredniego kontaktu i dyskusji.
Najwazniejszym problemem, ktéry zauwazyli uczestnicy spotkania, jest brak regionalnego
centrum wolontariatu. Podj¢to pierwsze kroki zmierzajace do jego powotania. W tym celu
postanowiono spotyka¢ si¢ cyklicznie. Ustalono takze terminy nastepnych spotkan w



czerwcu, wrzesniu 1 pazdzierniku. W tych miesigcach odbyly sie trzy kolejne debaty
poswigcone dalszemu omawianiu rozpoczgtych zagadnien. W ich efekcie nastgpito wyrazne
zblizenie miedzy przedstawicielami poszczegdlnych organizacji, ktérzy mieli okazje dos¢
dobrze si¢ poznac¢, nawigzaly si¢ blizsze, rowniez nieformalne kontakty, a przede wszystkim
udalo si¢ zrealizowac inicjatyw¢ powolania centrum wolontariatu. Zaistnialo ono przy
Stowarzyszeniu ,,Start”, czasowo prowadzone jest catkowicie wolontaryjnie, ale zrodzity si¢
inicjatywy pozwalajace mie¢ nadzieje, ze w niedlugim czasie dojdzie do pelnego dziatania
takiego centrum.

Drugim zrealizowanym dziataniem wspomagajagcym wspotprace organizacji pozarzadowych
stalo si¢ opracowanie informatora syntetyzujacego informacje na temat wolontariatu w
regionie t6dzkim. Informator definiuje pojecie wolontariatu, przedstawia rézne jego formy,
omawia dotyczace go aspekty prawne, ustawy i rozporzadzenia. Opisane w nim zostaty w
sposob szczegotowy wszelkie mozliwosci podejmowania wolontariatu w Caritas na terenie
Lodzi 1 w regionie (m.in. poprzez Szkolne Kota i Parafialne Zespoty). Omowiono takze inne
organizacje deklarujace che¢ wspdlpracy z wolontariuszami i1 przedstawiono wykaz
terenowych centréw wolontariatu w réznych rejonach Ziemi bLodzkiej. Ostatnig cze$¢
stanowig przytoczone relacje wolontariuszy, ktoérzy odwotlujac si¢ do swoich doswiadczen,
daja przekonujace $wiadectwo, jak wazny dla pojedynczego cztowieka i dla spoteczenstwa
moze si¢ sta¢ wlasciwie rozumiany wolontariat.

Informator opracowany zostal w formie elektronicznej (PDF) i zamieszczony na stronie
internetowej Caritas, skad jest mozliwo$¢ bezposredniego pobrania go przez wszystkich
zainteresowanych. Zostat rowniez rozestany do organizacji, ktére wyrazity taka chec.

6. Udzial wolontariuszy w akcjach

Biuro aktywnie poszukiwatlo wolontariuszy akcyjnych. W okresie sprawozdawczym
prowadzone byly liczne akcje, do udziatu w nich wilaczaly si¢ osoby, ktére z roéznych
wzgledow nie mogty petni¢ postugi wolontaryjnej systematycznie 1 dtugotrwale, natomiast z
satysfakcjg uczestniczyly w jednorazowych przedsigwzigciach. W ten sposoéb poznawatly
rowniez specyfike postugi wolontariusza. Byla to najliczniejsza grupa wolontariuszy,
wspottworzyto ja ponad 300 osob, wsrdd nich znalazty si¢ zarowno osoby dojrzate, jak 1
uczaca si¢ mlodziez skupiona w Szkolnych Kotach Caritas. Akcje wspodtorganizowane przy
udziale Biura Wolontariatu byly nastepujace:

- »Pola Nadziei” — projekt realizowany przez Zesp6t Domowej Opieki Hospicyjnej Caritas,
w ramach ktorego z udziatem wolontariuszy odbyta si¢ debata w Uniwersytecie Medycznym
(02.04.br.), kwesta na rzecz Hospicjum (17.04.br), festyn rodzinny ,,Majowka na Polach
Nadziei” (15.04.br.). W ,,Polach Nadziei” uczestniczg obecnie 53 placowki (uczelnie, szkoty,
placowki wychowawczo-edukacyjne), przed kazdg z nich zasadzone zostalo pole Zonkili,
ktore sa symbolem hospicyjnym.

- Piknik Szkolnych Kol Caritas odbywajacy si¢ w ramach Diecezjady w Lasku w dniu
21.05.br. W pikniku wziety udzial Szkolne Kota Caritas ze szko6t podstawowych,
gimnazjalnych 1 ponadgimnazjalnych. Atrakcji dla uczestnikow bylo wiele: biblijna gra
terenowa, zawody zreczno$ciowe, wystepy estradowe 1 wojskowa grochowka. Piknik
obstugiwali wolontariusze, byt on rowniez potaczony z turniejem pitki nozne;.



- Festyn Rodzinny z okazji Dnia Dziecka, ktory mial miejsce na Placu Katedralnym
w dniu 01,06.br. i adresowany byl do szerokiej publicznosci. Organizatorem imprezy byta
Caritas  Archidiecezji  Lodzkiej, a uczestniczyly w niej dzieci ze szkot
I przedszkoli z Lodzi i okolic pod opieka wychowawcow oraz cale rodziny. Pomoca we
wszelkich dziataniach shuzyli wolontariusze: tworzyli oni grupe stuzby porzadkowe;,
opiekowali si¢ dzie¢mi korzystajagcymi z atrakcji, organizowali konkursy, malowali dzieciece
buzie, wspierali pracownikow Caritas w wydawaniu paczek dla dzieci. L.acznie we wsparcie
festynu zaangazowato si¢ ok. 150 wolontariuszy.

- ,,Tornister Pelen USmiechow” — celem akcji bylo pozyskanie wyprawek szkolnych dla
dzieci z rodzin o trudnej sytuacji materialnej. Byta ona przeprowadzona przy wspotudziale
pracownikow Biura i opiekundw SKC. Akcja miata charakter pilotazowy, obj¢to nig 7 parafii,
w tym 4 na terenie Lodzi oraz w Lasku, Zgierzu i Tomaszowie. Uzyskany efekt byl niezwykle
zadowalajacy i pozwala mie¢ nadziej¢ na upowszechnienie tej akcji w latach nastgpnych.

- Chrzest dzwonu ,,Serce Lodzi” — uroczysto$¢ odbyla si¢ 18.09.br. na Placu Katedralnym,
adresowana byla do wszystkich mieszkancoOw miasta 1 regionu. Organizatorem oprawy tej
uroczysto$ci byta tddzka Caritas, a pomoca sluzyli wolontariusze, ktoérzy obstugiwali
wiekszos¢ stoisk 1 atrakceji dnia. Lacznie wiaczyto si¢ w dziatania ponad 200 wolontariuszy.

- 11 Pieszy Rajd Wolontariuszy odbyt si¢ w tym roku w dwoch turach. Trasa rajdu wiodta od
Sulejowa przez Wlodzimierz6w do Witowa. W dniu 24.09. wzigtlo w nim udzial 46
wolontariuszy indywidualnych postugujacych w domach u podopiecznych, udzielajacych
pomocy w lekcjach w Biurze lub pomagajacych w réznych dziatach Caritas. Natomiast w
dniu 07.10.br. trasami rajdu wedrowata mlodziez zrzeszona w Szkolnych Kotach Caritas.
Byla to grupa znacznie wigksza, bo liczaca prawie 200 osob. Wszyscy uczestnicy mieli okazje
do poznania zabytkow architektury 1 kultury naszego regionu, pelnej rekreacji na
turystycznym szlaku, lepszego wzajemnego poznania si¢ i petniejszej integracji.

-, Torba Milosierdzia” — akcje zbidrki daréow dla potrzebujacych propagowali gléwnie
cztonkowie PZC 1 SKC.

- »Serce na Gwiazdke” to akcja, w ktoéra wolontariusze wlaczyli si¢ w dwojaki sposob.
Uczniowie z dwudziestu szesciu SKC prowadzili ja w formie zbiorki stodyczy, tacznie
zebrano ponad 288 kg. Natomiast wolontariusze indywidualni wecielali si¢ w role sw.
Mikotaja 1 Aniola, jezdzac z prezentami do dzieci z rodzin o trudnych warunkach bytowych.
W okresie 05.12. — 15.12.br. kazdego dnia trzy zespoty wolontariuszy (Mikotaj + Aniot)
odwiedzato wskazane wcze$niej rodziny. Pomoca stuzyli tu réwniez taksowkarze, oferujac
bezptatny przejazd.

- ,Drzewko Milosci” — akcja prowadzona byla w parafiach 1 przygotowywana przez
cztonkow Parafialnych Zespotow Caritas. Pomocg w wytypowaniu dzieci majacych otrzymac
upominki stuzyli opiekunowie SKC lub pedagodzy w szkotach.

- ,Tak, pomagam” to ogdlnopolska zbioérka zywnosci prowadzona w dniach 09.-10.12. W
Lodzi odbywata si¢ ona w 24 marketach ,,Biedronka”, uczestniczylo w niej ponad 300
wolontariuszy.

- Wigilia Charytatywna dla Oséb Bezdomnych w Hali Expo dla 450 podopiecznych, w jej
przygotowaniu i obstudze uczestniczylo 65 wolontariuszy Caritas.



- ,Strefa dzieciom” — wolontariusze ze Szkolnych Kot pomagali w przeprowadzeniu
uroczysto§ci w Teatrze Muzycznym, w ramach tej akcji we wszelkie dziatania
zaangazowanych byto 40 wolontariuszy.

7. Wolontariat domowy (indywidualny)

W dziataniach Biura ten rodzaj wolontariatu byt szczegolnie promowany i rozwijany ze
wzgledu na rozlegla i stale rosngcg skalg potrzeb tym bardziej istotnych, ze poza Caritas nie
ma w Lodzi organizacji, ktéra by prowadzita taki wolontariat na wigkszg skale. Polega on na
pomocy wolontariuszy indywidualnym podopiecznym w ich domach, przy czym podopieczni
sa to osoby starsze i z racji wieku niesamodzielne, chorzy przewlekle (cierpigcy na cukrzyce,
udary, nowotwory, demencje, zaawansowang miazdzyce lub chorobg Alzheimera),
niepetnosprawni, ludzie majacy problemy z pamigcig, osamotnieni i caltkowicie niezaradni.
Sytuacja zyciowa i ich stan zdrowia powoduja, ze nawet jesli rodzina jest w poblizu i
sprawuje nad nimi opieke, obowiazki te czesto przekraczaja mozliwosci bliskich. Pomoc
wolontariusza odgrywa we wszystkich przypadkach niezwykle istotng rol¢. Nie tylko pomaga
on podopiecznemu, ale rowniez wspiera rodzing.

W ramach tego wolontariatu wolontariusze wykonywali czynno$ci socjalne, utatwiajace
potrzebujacym codzienng egzystencje¢, np. zalatwiali drobne sprawy urzedowe, robili zakupy,
sprzatali, gotowali lub podawali positki, opiekowali si¢ zwierzgtami domowymi,
dotrzymywali towarzystwa. Na koniec roku 2011 w tym wolontariacie dziatato 110 oséb,
sposrod nich najliczniejsze grupy stanowili studenci i osoby powyzej 50 roku zycia.
Roéwnoczesnie w dokumentacji Biura znajdowato si¢ ponad 180 zgtoszen osoéb zwracajacych
si¢ o pomoc, nie wszyscy wiec od razu mogli korzystaé ze wsparcia wolontariusza.
Zauwazalna dysproporcja wskazuje wyraznie na narastajacg potrzebe spoteczna, a co za tym
idzie - na konieczno$¢ rozwijania tej formy wolontariatu.

8. Uroczystosci:

Spotkania dla wolontariuszy:

Organizacyjne:

Spotkania organizacyjne odbywaty si¢ przed kazdg akcjg. Wolontariusze byli wprowadzani
w dziatania organizowane przez Caritas: program ,,Pol Nadziei”, piknik SKC, festyn Caritas
z okazji Dnia Dziecka, uroczysto$¢ chrztu dzwonu ,,Serce Lodzi”, zbiérke w ramach ,,Torby
Mitosierdzia”, wyjazdy do rodzin i zbidrke stodyczy podczas ,,Serca na Gwiazdke”, Wigilig
w Hali Expo, dwudniowa zbiorke zywnosci 09.-10.12.br. 1 pomoc dzieciom poprzez akcje
wotrefa Dzieciom”. W czasie spotkah zapoznawano si¢ ze scenariuszem imprez, ich
regulaminem, omawiano zasady BHP, dokonywano wstepnego przydziatu funkcji 1 zadan.
Okolicznosciowe:

Spotkania okolicznosciowe w miar¢ mozliwosci organizowane byly raz w miesigcu.
Wolontariusze mogli wtedy przedyskutowa¢ problemy, porozmawia¢ o trudnosciach
1 osiagnieciach swojej postugi, wymieni¢ dos§wiadczenia. Spotkanie te w zamierzeniu stuzyty
réwniez integracji wolontariuszy. Udzial w nich byt dobrowolny. W minionym roku
wolontariusze spotkali si¢ na uroczysto$ci poswigcenia Biura Wolontariatu, dwukrotnie
zaproszeni zostali na koncert studentow Akademii Muzycznej, uczestniczyli w debacie
poswieconej problemom wolontariatu, wzieli udziat w seansie filmowym polgczonym



z dyskusjg 1 poczestunkiem w pomieszczeniach Biura, wedrowali szlakiem rajdu miedzy
Sulejowem a Witowem, uczestniczyli w obchodach Dnia Wolontariusza i uroczystej Wigilii.
Szczegblny charakter miato poswigcenie Biura (14.04.), w uroczystosci uczestniczyto wielu
oficjalnych, znakomitych go$ci, miedzy innymi Ksigdz Arcybiskup Wiadystaw Ziotek,
Ksigdz Dyrektor Marcin Brzezinski z Caritas Polska oraz przedstawiciele wladz tLodzi i
regionu, a takze Ksi¢za Dyrektorzy 16dzkiej Caritas. Obecni byli rowniez pracownicy i
wolontariusze Caritas, delegacje SKC i PZC.

Z okazji Dnia Wolontariusza (05.12.) zorganizowano w siedzibie Biura okoliczno$ciowe
spotkanie, w ramach ktdrego wszyscy obecni wolontariusze obdarowani zostali drobnymi
upominkami, a najofiarniejsi z nich uhonorowani tytulem ,,Aniota Roku”. Uroczystos¢ ta
stanowila podsumowanie catorocznych dzialan, a zarazem zamykala Europejski Rok
Wolontariatu.

Natomiast spotkanie wigilijne (15.12.) adresowane bylo do indywidualnych wolontariuszy
postugujacych u oséb przewlekle chorych, w podesztlym wieku lub niepetnosprawnych oraz
do tych wtasnie podopiecznych. Spotkanie bylo bardzo udane, dla jego uczestnikéw stanowito
zrodto glebokiego wzruszenia, uczestniczyto w nim 48 oséb, a uswietnione zostato koncertem
koled w wykonaniu studentéw Akademii Muzyczne;.

Szczegbdlnym wydarzeniem, ktdre nalezy osobno podkresli¢, byl wyjazd grupy wolontariuszy
reprezentujacych Biuro Wolontariatu i wolontariat hospicyjny do Brukseli na zaproszenie
europostanki Joanny Skrzydlewskiej. Wyjazd mial miejsce na poczatku czerwca.

Debaty w Biurze Wolontariatu:

Zorganizowane zostaly cztery spotkania przedstawicieli Wydzialu Spraw Spotecznych UML,
MOPS, Urzedu Marszatkowskiego z delegatami organizacji pozarzadowych. Pierwotnie
przewidywano jedno spotkanie w formie debaty w dniu 25.05.br. Wzi¢lo w nim udziat ponad
40 osob reprezentujacych kilkanascie organizacji, stowarzyszen i fundacji. Obrady okazaty
si¢ na tyle owocne, a problemow tak wiele, ze postanowiono kontynuowa¢ spotkania
cyklicznie raz w miesigcu w formie forum dyskusyjnego, kolejne odbyty sie¢ w czerwcu,
wrzesniu 1 pazdzierniku, wszystkie one mialy miejsce w siedzibie Biura. Spotkania
te zaowocowaly konkretnymi dziataniami zmierzajagcymi do powotania regionalnego centrum
wolontariatu.

Udzial w konferencjach:

W dniu 21 wrzesnia 2011 pracownicy Biura wzieli udziat w konferencji ,,Europejski Rok
Wolontariatu — Partnerstwo i Wspotpraca w Wojewddztwie Lodzkim”, ktora odbyla sie¢ w
Instytucie Europejskim w Lodzi. W ramach tej konferencji prezentowany byt takze plakat
promujacy wolontariat.

W zwigzku z obchodami Europejskiego Roku Wolontariatu pracownicy Biura 1 wolontariusze
uczestniczyli w konferencji ,, Wolontariusz — frajer czy bohater?” organizowanej przez Urzad
Miasta Lodzi i Fundacje¢ FERSO w dniu 06 grudnia 2011., reprezentowani byli oni réwniez w
debacie odbywajacej si¢ podczas konferencji, a w ramach trwajacych wowczas targow
wolontariatu zorganizowane zostato stoisko promujace dziatalnos$¢ Caritas.

9 Dzialania na rzecz rodzin zastepczych:



Dziatania te podjete zostaly w zwiazku z realizacjg projektu MOPS, w ramach ktérego
osiggnigte zostaly nastgpujace rezultaty:

- zorganizowano 20 godzin poradnictwa indywidualnego z zakresu istotnych problemow
socjalnych, wychowawczych, psychologicznych

- przeprowadzono 8 godzin superwizji dla uczestnikéw projektu

- odbyto si¢ 8 godzin spotkan grup wsparcia dla adresatéw projektu

- w projekcie wzieto udzial 14 oséb, czynnie uczestniczac w spotkaniach lub zasiggajac
porad, natomiast opiekg objeto 9 rodzin, liczba cztonkéw tych rodzin, czyli adresatow
projektu wyniosta 24 osoby

- poszerzono i usystematyzowano wiedz¢ na temat pelnienia pieczy zastepczej wsrod
uczestnikow projektu

-udzielono istotnego wsparcia W rozwigzywaniu problemow wychowawczych i
opiekunczych, wymiernym efektem jest tu decyzja o podjeciu leczenia w zakladzie
zamknigtym w zwigzku z zagrozeniem narkotykami, ktora powzigta zostata w jednej z rodzin

- reagowano na biezace problemy trapigce rodziny zastgpcze, udzielano porad o dalszym toku
postgpowania, kierowano do grup wsparcia lub na odpowiednig terapi¢

- w zalezno$ci od potrzeb dano mozliwo$¢ wzajemnego wspierania si¢ 1 wymiany
doswiadczen poprzez udzial w grupie wsparcia lub mozliwos¢ konstruktywnej rozmowy i
lepszego rozeznania problemu w ramach superwizji

- ponadto w ciaggu calego roku w Biurze prowadzone byty korepetycje z roznych przedmiotow
dla dzieci z rodzin zast¢pczych

10. Koordynowanie dzialan Szkolnych Kot Caritas

- Zgodnie z danymi na koniec roku 2011 w szkotach i przedszkolach na terenie diecezji
istniato 157 Szkolnych Kot, w tym w ostatnim roku powstato 12. Szkolne Kota uczestniczyly
w akcjach proponowanych przez Caritas, na swoim terenie prowadzily tez r6zne wilasne
dziatania, niosgc pomoc osobom potrzebujgcym w bliskim otoczeniu.

- Opiekunowie SKC spotykali si¢ na comiesigcznych zebraniach, w minionym roku odbyto
si¢ 9 takich spotkan. W ramach spotkan omawiano sprawy biezace, planowano dziatania,
przeprowadzono rowniez szkolenie z podstaw prawnych wolontariatu dla ch¢tnych.

- 21.05. w Lasku spotkaty si¢ delegacje Szkolnych Kol na pikniku odbywajacym si¢ w
polaczeniu z imprezami Diecezjady.

- 21.09. cztonkowie SKC wraz z opiekunami udali si¢ na Ogo6lnopolskie Forum Mtodych w
Czgstochowie. Wyjazd stanowil rodzaj nagrody dla najaktywniej dziatajacych Kot, wzigta w
nim udziat mtodziez ze szkét: Gimnazjum nr 41, XX LO, ZSO nr 1 1 ZSP nr 15, tacznie 50
0s0b.

- 07.10. odbyl si¢ pieszy rajd wolontariuszy SKC na trasie Witow — Wlodzimierzow —
Sulejow, uczestniczyli w nim cztonkowie SKC z 17 szko6t na wszystkich poziomach edukacji,
razem z opiekunami szlakami rajdu wedrowato prawie 200 osob.

- 29.11. w parafii Matki Boskiej Zwycigskiej w Lodzi odbylo si¢ Adwentowe Skupienie dla
mtodziezy skupionej w Szkolnych Kotach.

11. Dzialalno$¢ Parafialnych Zespolow Caritas



W ramach koordynacji dziatan PZC odbyto si¢ 10 spotkan przedstawicieli Zespotow. Kazde
ze spotkan sktadato si¢ z dwoch czgsci — pierwsza stanowil udzial we mszy $w. lub
nabozenstwie wynikajagcym z kalendarza roku liturgicznego, druga poswigcona byla
omoOwieniu spraw biezacych, komunikatom i dyskusji nad istotnymi dla Zespotow
zagadnieniami. Na zakonczenie spotkan wystepowata mtodziez, prezentujac okolicznosciowe
inscenizacje lub krotkie koncerty, byli to studenci Akademii Muzycznej, studenci skupieni w
Fundacji Dzieto Nowego Tysigclecia, uczniowie ZSP nr 15 1 XXIV LO.

W okresie Wielkiego Postu czlonkowie PZC spotkali si¢ na sobotnim calodniowym
skupieniu.

Waznym wydarzeniem stata si¢ rowniez pielgrzymka do Sanktuarium Bozego Mitosierdzia w
Krakowie — Lagiewnikach, w ktorej do Parafialnych Zespotéw dotaczyli pensjonariusze
Doméw Dziennego Pobytu Caritas i opiekunowie Szkolnych Koét. Cata grupa pielgrzymow
liczyla 102 osoby. W drodze powrotnej uczestnicy pielgrzymki mieli jeszcze mozliwos¢
zwiedzenia zabytkowego opactwa benedyktynow w Tyncu.

Ponizej lista Parafialnych Zespotow Charytatywnych dziatajagcych w 2011 roku.

11 AKCJE

Glownym zadaniem organizowanych akcji jest pomoc konkretnym osobom lub zebranie
srodkéw w celu finansowania dziatan charytatywnych, a takze promowanie dziet Caritas.

12. edycja akcji ,,Strefa dzieciom”

W niedzielg, 6 lutego 2011 roku, Teatr Wielki w Lodzi
goscit ponad tysigc dzieci z Lodzi i regionu t6dzkiego,
ktore wzigly udziat w akcji charytatywnej ,,Strefa
dzieciom”, zorganizowanej juz po raz 12. przez £.6dzka
Specjalng Strefe Ekonomiczng oraz t6dzka Caritas, pod
honorowym  patronatem  Jolanty = Chelminskiej
Wojewody Lodzkiego.

Przedpoludnie w teatrze obfitowalo w atrakcje. Dzieci
/ | obejrzaly przedstawienie pt: ,Krélewna Sniezka”,

" podczas przerwy w spektaklu bawily sie z grupg
szczudlarzy i mimow, wolontariusze Caritas malowali dzieciom buzie, a na zakonczenie mali
uczestnicy spotkania otrzymali atrakcyjne upominki. A wszystko to dzigki zaangazowaniu 54.
inwestorow 1 partnerow Lodzkiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej. Dzigki hojnosci
sponsorow w ramach akcji LSSE zakupiony zostal rowniez specjalistyczny sprzet medyczny
dla Pododdziatu Preadopcyjnego przy Szpitalu im. Rydygiera w Lodzi. Cze$¢ zebranych
przez inwestorow 1 partneréw LSSE pieniedzy przeznaczona zostata na rehabilitacje dzieci z
porazeniem mozgowym.

VI Bal Seniora w Palacu Poznanskiego



W ostatni dzien tegorocznego karnawatu, tj. we wtorek,
8 marca 2011 roku, w godz. 15.00 - 20.00, w Muzeum
Miasta t.odzi, przy ul. Ogrodowe;j 15, odbyt si¢ VI Bal
Seniora, organizowany przez Caritas Archidiecezji
Lodzkiej. W balu udziatl wzieto ponad 100 senioréw -
podopiecznych Domoéw Dziennego Pobytu z Lodzi i
Aleksandrowa Lodzkiego. Sposrod — uczestnikow
przebranych w stroje karnawalowe wybrani zostali
Krélowa 1 Krél Balu, ktérzy w nagrode pojechali na
14-dniowy turnus rehabilitacyjny organizowany w os$rodku t6dzkiej Caritas w Drzewocinach.
Zabawe poprowadzita para wodzirejow. Haslo tegorocznego balu: ,,Pamigtam Ciebie z
tamtych lat”.

Bal Seniora w Patacu Poznanskiego odbyl si¢ pod honorowym patronatem Ksiedza

Arcybiskupa Wtladystawa Ziotka Metropolity Lodzkiego 1 Pani Hanny Zdanowskiej
Prezydenta Miasta Lodzi.

Caritas w Wielkim Poscie 2011

' W Srode Popielcowa, 9 marca 2011 roku, z
rozpoczeciem Wielkiego Postu, ruszyta kampania
spoteczna Jalmuzna Wielkopostna 2011. Haslo
organizowanej przez Caritas w Polsce kampanii
brzmiato ,,Solidarni z chorymi”. Celem akcji jest

zebranie $rodkoéw finansowych na pomoc dla chorych
dzieci 1 dorostych. W tym roku 16dzka Caritas
przygotowala 55 tysiecy tekturowych skarbonek, ktore
dostepne byly w parafiach archidiecezji t6dzkiej oraz w
szkotach, w ktorych dziataja Szkolne Kota Caritas.

Tradycyjnie juz podczas wszystkich podczas wszystkich mszy $wietych w Srode Popielcowa
w parafiach archidiecezji todzkiej przeprowadzona zostata zbiorka do puszek na wsparcie
dziatan charytatywnych Caritas Archidiecezji L.odzkiej. Ze zbiorki uzyskano kwotg 40.000 zt.

Dary dla pododdzialu preadopcyjnego szpitala im. Rydygiera

W piatek, 25 marca 2011 roku, w Dniu Swietoéci Zycia, o godz. 11.00, wiceprezes Lodzkiej
Specjalnej Strefy Ekonomicznej Krzysztof Grzywaczewski oraz dyrektor Caritas
Archidiecezji Lodzkiej ks. Jacek Ambroszczyk, przekazali sprzet medyczny dla pododdziatu
preadopcyjnego Il Szpitala Miejskiego im. L. Rydygiera w Lodzi. W tym roku dzigki
ofiarnosci inwestorow Lodzkiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej zakupiony zostat
e - % ."'! pulsoksymetr z koncowkami dla noworodkéw 1
kardiomonitor z koncowkami dla noworodkow, o

. tacznej wartosci 34 tysiecy ztotych.

Lodzka Specjalna Strefa Ekonomiczna i1 £.6dzka Caritas
od pieciu lat wspieraja oczekujace na adopcje dzieci w
szpitalu Rydygiera. W poprzednich latach na
wyposazenie pododdziatu pozyskano ponad 100 tysigcy




zlotych, z ktoérych migdzy innymi w 2009 roku zakupiono inkubator o wartosci 65 tysiecy
zlotych, za§ w ubieglym roku zakupiono stanowisko do resuscytacji noworodkdéw, pompe
infuzyjna, przeptywowe urzadzenie bakteriobdjcze do dezynfekcji powietrza w
pomieszczeniach oraz ubranka i pieluchy, o tacznej wartosci 30 tysigcy ztotych.

Wsparcie pododdziatu preadopcyjnego w szpitalu im. Rydygiera jest jednym z dziatan na
rzecz dzieci — mieszkancow regionu tédzkiego w ramach corocznej akcji ,,Strefa Dzieciom”.
Ze $rodkow przekazanych przez inwestorow Lodzka Specjalna Strefa Ekonomiczna 1 Caritas
Archidiecezji Lodzkiej organizujg spotkanie §wigteczno-noworoczne w Teatrze Wielkim dla
1200 dzieci. Dodatkowo fundusze przekazywane sa na organizacj¢ turnusow
rehabilitacyjnych dla dzieci, dozywianie dzieci w $wietlicach $rodowiskowych i inne
dzialania na rzecz dzieci — podopiecznych t6dzkiej Caritas.

Na ratunek mieszkancom Japonii

: W zwigzku z tragedia, jaka dotkng¢ta mieszkancow
gedme Japonii, Ksigdz Arcybiskup Wiadystaw  Ziotek
== Metropolita L6dzki wystosowal odezwe do swoich
archidiecezjan, w ktorej poprosit o solidarno$¢ z
poszkodowanymi, poprzez post, modlitwe 1 jalmuzng.
Specjalna zbidrka dla ofiar kataklizmu w Japonii
odbyta si¢ we wszystkich kosciotach 1 parafiach
archidiecezji t6dzkiej w niedziele, 27 marca 2011
! roku. Fundusze w wysokosci 110.000 zt poprzez
t6dzka Caritas trafily do Caritas Polska, a nastgpnie przekazane zostaty do Caritas Japonia na
sfinansowanie potrzebnej pomocy.

Wielkanocne Dzielo Caritas 2011
Mifsded ‘ Tradycyjnie juz Caritas Archidiecezji Lodzkiej
P 3 ~ zorganizowata Wielkanocne Dzielo Caritas. Od
i P Niedzieli Palmowej (17 kwietnia) w parafiach
| archidiecezji 16dzkiej oraz szkotach, w ktorych dzialaja
 Szkolne Kota Caritas, dostgpne byty Chlebki Mitosci,
paschaliki i baranki cukrowe. Srodki pozyskane z akcji
podzielone zostaly pomigdzy parafie, szkoty i1 Caritas,
by wspoméc na S$wigta najbardziej potrzebujacych.
Lodzka Caritas przygotowata w tym roku prawie 10
tysigcy Chlebkow Mitosci, 3 tysigce paschalikow i 5 tysigcy cukrowych barankoéw. Niektore

parafie organizuja réwniez zbiorke zywnosci na $niadanie wielkanocne dla najubozszych
parafian.

Jalmuzna wielkopostna kaplanow archidiecezji lodzkiej

% Kaptani postugujacy w archidiecezji todzkiej wsparli
¢ ":‘, dziatalno$¢ hospicjum domowego Caritas. Byt to ich
\ indywidualny dar, zlozony w ramach jalmuzny
wielkopostnej.  ,, Wychodzqc ~ naprzeciw  wielu



potrzebom ludzi ubogich i chorych w naszej Archidiecezji, chce prosi¢ wszystkich kaptanow
o wiqczenie si¢ w dzieto jatmuzny wielkopostnej kaptanow Archidiecezji L.odzkiej — napisat w
specjalnym liScie do kaplanéow Ksigdz Arcybiskup Wiadystaw Zidtek. Pragnieniem
Metropolity Lodzkiego jest, aby jalmuzna wielkopostna kaptanow byta kazdego roku
poswiecona innemu dzietu, ktore jest prowadzone na rzecz ubogich i potrzebujacych w
todzkim Kosciele. ,, Od nas kaptanow Jezusa Chrystusa oczekuje sie dzisiaj, abysmy byli dla
drugich, a jezeli mamy, abysmy mieli dla drugich” — cytowat Jana Pawla Il w swoim liscie
Ksigdz Arcybiskup.

Kazdy kaptan za posrednictwem swojego ksiedza dziekana otrzymat specjalnie przygotowang
koperte z informacja: Jaimuzna Wielkopostna Kaptanow Archidiecezji L.odzkiej w 2011 roku,
przeznaczona na wsparcie dziatalnosci Hospicjum Domowego Caritas Archidiecezji Lodzkiej.
Ksiadz Arcybiskup poprosit, aby kazdy z ksi¢zy wedtug hojnosci wtasnego serca ztozyt ofiare
na ten cel. Skarbona na kaptanska jalmuzne zostala ustawiona w prezbiterium Bazyliki
Archikatedralnej, w Wielki Czwartek, przed msza krzyzma, ktora koncelebrowana byta przez
kaptandéw 1 biskupoéw archidiecezji todzkiej, o godz. 10.00. Koperty z jatmuzng ksig¢za mogli
réwniez wrzuca¢ do skarbony wystawionej w portierni Kurii Archidiecezji L.6dzkiej, przy ul.
Ks.I. Skorupki 3, badz sktada¢ w siedzibie Caritas Archidiecezji Lodzkiej, przy ul. Gdanskiej
111. W ramach jalmuzny kaptanskiej zebrano w 2010 roku 25.586 z1.

Artystyczne przeslanie nadziei

W czwartek, 31 marca 2011 roku, o godz. 16.30, w Oddziale Informacji Naukowej Biblioteki
Gtoéwnej Uniwersytetu Medycznego w Lodzi, przy ul. Muszynskiego 2 (I pi¢tro), odbyt si¢
wernisaz malarstwa Marty Dzierzawskiej oraz prac uczniéw Zespotu Szkot Plastycznych im.
T. Makowskiego w Lodzi. Wystawa prezentowata obrazy olejne Marty Dzierzawskiej z cyklu
»~PORTRETY...SUBIEKTYWNIE”. Mtodzi plastycy przedstawili prace zrealizowane w 2010
roku w ramach kampanii ,,Pola Nadziei”. Ekspozycja prac trwala do 30 kwietnia 2011 roku.
Mtodzi artysci dofaczyli do grona wolontariuszy hospicyjnych pomagajacych chorym,
wolontariuszy wspierajacych osoby w zatobie, wolontariuszy akcyjnych. Ich wolontariat jest
szczegblny — dzielg si¢ swoja pasja 1 talentem, przygotowujg prace, ktore przekazywane sg
podopiecznym, osobom wspierajacym dziatalno$¢ hospicjum lub tez udostgpniaja na czas
spotkan, w czasie ktorych promowany jest ruch hospicyjny. Dar talentu artystycznego idzie
tutaj w parze z wyjatkowa wrazliwoscig na ludzka samotno$¢ i przezywany przez cztowieka
cierpigcego lgk.

Publiczna debata o opiece paliatywnej

W sobote, 2 kwietnia 2011 roku, w Auli Wschodniej Centrum Kliniczno-Dydaktycznego
w Lodzi, przy ul. Pomorskiej 251, odbyta si¢ publiczna debata ,,Medyczne i pozamedyczne
aspekty opieki paliatywnej”. Debata byla wynikiem wspdipracy pomigdzy Uniwersytetem
Medycznym w Lodzi i Caritas Archidiecezji Lodzkiej, majacej na celu propagowanie idei
wolontariatu pracowniczego ws$rod pracownikow 1 studentéw UM oraz wspieranie
dzialaniami wolontaryjnymi Zespotu Domowej Opieki Hospicyjnej Caritas.

Debata adresowana byta do wszystkich zainteresowanych tym tematem, a przede wszystkim
do studentow UM, nauczycieli akademickich, mtodych lekarzy, innych oséb ze §rodowiska
medycznego, nauczycieli szkot réznego szczebla 1 zainteresowanej milodziezy licealnej



(biorgcych udziat w programie edukacyjnym ,,Pola Nadziei”), a takze do 0sdb w rozny sposob
zwigzanych z opieka paliatywno-hospicyjng zaré6wno zawodowo, jak i1 wolontariuszy,
cztonkéw rodzin chorych i osieroconych.

BEZ RESZTY — nowa gazeta w regionie l6dzkim
: Le? o l.'\'\ o Na poczatku kwietnia 2011 roku ukazat si¢ pierwszy
. L, ‘ numer bezptatnej gazety ,,BEZ RESZTY”, ktorej

wydawcg jest Caritas Archidiecezji Lodzkiej. Celem
gazety jest promowanie idei pomagania bez reszty oraz
prezentacja dziatan Caritas 1 ludzi, dzigki ktéorym
pomoc jest realizowana. Gazeta wydana zostata
w naktadzie 150 000 egzemplarzy i dystrybuowana
byta bezplatnie na ulicach Lodzi i okolicznych miast

oraz poprzez parafie archidiecezji 16dzkiej. Planujemy,
aby gazeta ukazywala si¢ cyklicznie. W kolejnych wydaniach gazety prezentowa¢ bgdziemy
ciekawe wywiady ze znanymi ludzmi, a takze niecodzienne historie zwyktych mieszkancow
naszego regionu, ktoérzy odnalezli swoja zyciowa szans¢ dzieki wsparciu ludzi oddanych
pomocy blizniemu, bez reszty.

Kwesta z zonkilami w tle

W Niedziele Palmowa, 17 kwietnia 2011 roku, w parafii
archikatedralnej pw. $w. Stanistawa Kostki i w parafii
pw. Matki Bozej Jasnogorskiej w Lodzi przeprowadzone
zostaly kwesty na rzecz hospicjum domowego Caritas.
¥ Wolontariusze hospicyjni, uczniowie ze Szkolnych Kot
g Caritas, pracownicy osrodkow aktywizacji zawodowej
Caritas (OAZiS, OAZiS ON, ZAZ) oraz podopieczni $wietlic
srodowiskowych Caritas zebrali wspdlnie prawie 4.800 zi.
Darczyncy, ktorzy wrzucali datek przy toédzkiej archikatedrze
otrzymali zonkile — symbol kampanii Pola Nadziei. Kolejna
kwesta w 16dzkiej archikatedrze odbyta si¢ w Wielka Sobote,
23 kwietnia. Wolontariusze hospicjum Caritas zebrali prawie 3.200 z!

Majowka na Polach Nadziei

' W niedziele, 15 maja 2011 roku, w 16dzkim Parku
Zrodliska, Zespo6t Domowej Opieki Hospicyjne;
Caritas Archidiecezji Lodzkiej zorganizowal rodzinng
majowke. Festyn odbyt si¢ w ramach kampanii
edukacyjno-charytatywnej na rzecz hospicjum Caritas -
Pola Nadziei. W miejscu majowki, jednym z
najstarszych todzkich parkéw, jesienia 2010 roku
powstato jedno z 55 p6l zonkili — wlasnie Pol Nadziei —
ktére zasadzili w Lodzi ludzie dobrej woli, chcacy
pomagac i solidaryzowac si¢ z nieuleczalnie chorymi. 15 maja, oprocz Zofii, obchodza swoje




imieniny panie o imieniu Nadzieja 1 wlasnie tego dnia hospicjum domowe todzkiej Caritas
postanowilo w radosnej, rodzinnej atmosferze podsumowac tegoroczng akcj¢ pomocy chorym
w hospicjach — Pola Nadziei.

Poczatek i1 koniec zabawy obwiescit hejnalista, ktory zagrat bliskg sercu wszystkich todzian
,»Przasniczke”. W programie festynu znalazty si¢ liczne atrakcje dla dzieci i dorostych:
wystepy zespotéw tanecznych, chor Gospels, zespot Palfana, programy artystyczne todzkich
szkot, ktore wzigty udziat w kampanii Pola Nadziei, pokazy i1 badania medyczne,
stomatologiczne, Szpital Pluszowego Misia, konkursy, loterie, malowanie buzi, stoiska
z pysznosciami. Atrakcje podczas majowki zapewnili réwniez studenci i pracownicy
Uniwersytetu Medycznego w Lodzi. Studenckie Koto Medycyny Ratunkowej i Medycyny
Katastrof zaprezentowato pokazy ratownictwa medycznego. Zaktad Stomatologii Ogoélnej
Uniwersytetu todzkiego przeprowadzil akcje ,.,Zdrowy USmiechg. Az trzy rozne stoska,
w tym ulubiony przez dzieci Szpital Pluszowego Misia, przygotowali przedstawiciele
Migdzynarodowego Stowarzyszenia Studentow Medycyny — IFMSA.

W przygotowanych dla uczestnikéw spotkania konkursach rozlosowano nagrody gtowne:
5 dwuosobowych voucheréw na przelot tam i z powrotem z L.odzi do Liverpoolu i Mediolanu
lintami lotniczymi Ryanair. Najmlodsi uczestniczyli w konkursach plastycznych. Jak na
festyn rodzinny przystalo, nie zabrakto balonéw, waty cukrowej i popcornu. Wolontariuszki
hospicjum domowego Caritas upiely wspaniatle domowe ciasta. W trakcie festynu zbierane
byly fundusze na wspracie hospicjum domowego 16dzkiej Caritas.

Okno Zycia w Pabianicach

We wtorek, 31 maja 2011 roku, w $wigto Nawiedzenia
Najswietszej Maryi Panny, w Pabianickim Centrum
Medycznym w Pabianicach, przy ul. Jana Pawla II 68,
0 godz. 11.00, ks. dr Marian Subocz, dyrektor Caritas
Polska, po$wiecit Okno Zycia, ktére powstato
zZ Inicjatywy Zarzadu Pabianickiego Centrum
Medycznego, pod patronatem Caritas Archidiecezji
Lodzkiej. Wcezesniej, o godz. 10.00, w kaplicy

szpitalnej odprawiona zostata msza $wieta. Okno Zycia
w Pabianicach jest juz czwartym z kolei miejscem w archidiecezji todzkiej, otwieranym, by
chroni¢ ludzkie Zycie. Nowe Okno Zycia, umiejscowione w budynku 1 D Pabianickiego
Centrum Medycznego, otwarte w miesigc po uroczystosci beatyfikacji Jana Pawtla II jest
wyrazem wdzigcznos$ci za btogostawionego Papieza Polaka.

W uroczystosci udziat wzieli zarzad 1 pracownicy pabianickiego szpitala, duchowienstwo
z okolicznych parafii, przedstawiciele wladz miasta Pabianic i powiatu pabianickiego. Na te
okazje swoj list wystosowal Ksigdz Arcybiskup Wiadystaw Zidtek Metropolita Lodzki.
., Dany od Boga $wiety dar Zycia trzeba koniecznie chronié. Miejsce nazywane Oknem Zycia
ma stuzy¢ obronie swigtosci zycia” — napisal w licie Arcybiskup £odzki. Ks. Marian Subocz,
dyrektor Caritas Polska, tuz przed poswigceniem powiedziat, ze Caritas w Polsce od
kilkunastu juz lat organizuje Okna Zycia w kazdej diecezji, pragnac jednoczesnie, by nigdy
nie musiaty by¢ otwierane. Dzigki temu bowiem dzieci pozostawalyby w rodzinie, wsrod
kochajacych ich rodzicow.



W archidiecezji £.odzkiej dziataja cztery Okna Zycia, z czego dwa w Lodzi — przy 1l Szpitalu
Miejskim im. Dr L. Rydygiera, przy ul. Sterlinga 13 i w domu Siostr Urszulanek SJK
w Lodzi, przy ul. Obywatelskiej 60 oraz w Piotrkowie Trybunalskim, w Domu Zakonnym
Zgromadzenia Sidstr Maryi Wspomozycielki, przy ul. Armii Krajowej 9 i nowo otwarte
w Pabianicach. W piotrkowskim Oknie Zycia pozostawiono do tej pory dwéch chlopcow.
W 16dzkim oknie, przy ul. Sterlinga — znaleZli si¢ chtopiec 1 dziewczynka.

Festyn Rodzinny Caritas z okazji Dnia Dziecka
W $rode, 1 czerwca 2011 roku, w godzinach 10:00 — 15:00, na Placu katedralnym im. Jana
Pawta II w Lodzi, 16dzka Caritas zorganizowala festyn
rodzinny w ramach Ogodlnopolskiego Festynu
Rodzinnego Caritas z okazji Dnia Dziecka ,,Badzmy
razem”. Juz po raz drugi Caritas w Lodzi zaprosita do
‘ wspllnej zabawy dzieci z przedszkoli 1 szkot
podstawowych z terenu archidiecezji todzkiej. Festyn
mial charakter imprezy otwartej, niebiletowane;.
Wszystkie atrakcje dla dzieci byty dostgpne bezptatnie,
a teren festynu dla ich bezpieczenstwa wydzielono 1

zamknigto dla ruchu drogowego Tegoroczny festyn stylizowany byt na bajkowa, kolorowa
take. Specjalnie dla uczestnikéw wspdlnej zabawy wystapilty dwa zespoty muzyczne dla
dzieci: Maly Chor Wielkich Serc i Dzieci z Brodg. W samo potudnie w 16dzkiej archikatedrze
odprawiona zostala msza $wigta w intencji dzieci. Nie zabraklo konkursow
z nagrodami, balondéw 1 ulubionych przez najmtodszych takoci: waty cukrowej i popcornu.
Tradycyjnie juz fundatorem paczek dla dzieci byta sie¢ handlowa Biedronka.

Pierwszy wspolny dar
Caritas  Archidiecezji Lodzkiej, =z mysla o
nowozencach, przygotowata akcj¢ charytatywna pod
hastem Pierwszy wspélny dar. Dzieki akcji
nowozeficy moga pierwszy raz WSPOLNIE pomoéc
potrzebujacym. Kwiaty ofiarowywane miodym
malzonkom przy okazji zyczen szybko wigdng. Zamiast
nich mozna poprosi¢ gosci o ofiarowanie datkow
| pienigznych na cel charytatywny, ktory narzeczeni
| moga sami wybra¢, sposrod przedstawionych przez
~ Caritas potrzeb. Do zbiérki pieniedzy przygotowana
zostata tekturowa skarbonka. Informacje o akcji (plakaty, ulotki i skarbonki) dostarczone
zostaly do parafii archidiecezji t6dzkie;.

Kolonie Caritas z Koziolkiem Matolkiem

Lodzka Caritas przygotowala na wakacje 2011 roku
wypoczynek letni dla 430 dzieci. Tradycyjnie juz
kolonisci odpoczywali w osrodkach w Drzewocinach,




Rochnie, Kolumnie i Kotobrzegu. W podrozach towarzyszyt im Koziotek Matotek.

Wakacje w Drzewocinach otworzyt turnus kolonijny AmaDeum, na ktérym pod czutym
okiem klerykow Wyzszego Seminarium Duchownego w Lodzi wypoczywaly
niepelnosprawne dzieci. Na dwa kolejne turnusy do o$rodka przyjechaly, oprocz
najmtodszych z regionu toédzkiego, dzieci z Biatorusi. Do o$rodka kolonijnego Caritas w
Kolumnie na 3-tygodniowy wypoczynek przyjechalty dzieci z t6dzkich domoéw dziecka. W
osrodku w Rochnie na dwoch turnusach odpoczywato 120 dzieci z regionu to6dzkiego. Do
Kotobrzegu wyjechali podopieczni §wietlic srodowiskowych Caritas, ktorzy sami zbierali
pienigdze na kolonie podczas organizowanych na wiosng zbiorek publicznych w t6dzkich
marketach.

Uczestnikami letniego wypoczynku organizowanego w 2011 roku przez Caritas Archidiecezji
Lodzkiej byly dzieci w wieku od 7 do 15 lat, pochodzace z réznych §rodowisk rodzinnych,
zaréwno z okolic Lodzi jak i z Europy Wschodnie;.

Wypoczynek letni zorganizowany przez Caritas Archidiecezji Lodzkiej dofinansowany byl ze
srodkow Kuratorium Oswiaty w Lodzi, Wydziatu Edukacji Urzedu Miasta Lodzi i Senatu RP.

80 tysiecy zlotych dla poszkodowanych przez trabe powietrzna

Caritas Archidiecezji Lodzkiej przekazala radomskiej Caritas 80 tysiecy ztotych, ktore
pochodzily ze zbiorki pieni¢znej, przeprowadzonej w parafiach archidiecezji todzkiej, w
niedziele, 31 lipca 2011 roku. Kolejny raz wierni naszej
archidiecezji okazali wrazliwos$¢ wobec
poszkodowanych — tym razem mogliSmy wspdlnie
pomoc poszkodowanym przez trabe powietrzng
mieszkancom wojewddztwa mazowieckiego.

Traba powietrzna, ktéra zrywala dachy z domow,
przewracata drzewa, niszczyla linie energetyczne,
przeszta 14 lipca 2011 roku przez trzy powiaty

wojewodztwa mazowieckiego: przysuski, biatobrzeski i
radomski. Najwicksze zniszczenia odnotowano w
powiecie przysuskim. W czterech gminach uszkodzonych zostalo ponad 150 budynkow
mieszkalnych i ponad 200 gospodarczych oraz okoto 2 tysiecy tuneli ogrodniczych.
Najbardziej ucierpiata gmina Rusinéw. Z kolei w powiecie opoczynskim wichura uszkodzita
200 budynkoéw mieszkalnych 1 gospodarczych. Najwigksze uszkodzenia wystapity w
Bialaczowie, Zarnowie, Paradyzu i w cze$ci Opoczna.

100 wyprawek dla ubogich uczniow

Wrzesien to czas rozpocze¢cia nauki w szkotach, a dla rodzicow uczniow — czas zwigkszonych
wydatkow z tym zwigzanych. Dla rodzin ubogich 1 dysfunkcyjnych to czas szczegdlnie
—— =g trudny, bo koszt wyprawek dla dzieci to powazny
A uszczerbek w budzetach tych rodzin. W 2011 roku
' Caritas wlgczyla sie w pomoc rodzinom ubogim i
. dysfunkcyjnym w formie podarowania dzieciom
wyprawek szkolnych — dla uczniow klas od ,,zerowki”
po III klase gimnazjum. Dzigki §rodkom przekazanym




przez Regionalne Centrum Polityki Spotecznej w Lodzi 1 $rodkom wiasnym Caritas, w
okresie wrzes$nia 1 pazdziernika, zakupiono i przekazano 100 wyprawek szkolnych
potrzebujacym uczniom.

Wyprawki trafity do 40 uczniéow gimnazjow, 25 uczniéow klas IV — VI i 35 uczniow klas 0 —
III. Z pedagogami szkolnymi skonsultowano zawarto$¢ wyprawki, w zaleznosci od poziomu
nauczania.

Projekt ,,Wsparcie dzieci z rodzin ubogich i dysfunkcyjnych poprzez zakup wyprawek
szkolnych” byt wspoétfinansowany ze §rodkéw Regionalnego Centrum Polityki Spotecznej
w Lodzi oraz Caritas Archidiecezji Lodzkie;j.

Tornister pelen usmiechu
Caritas Archidiecezji Lodzkiej po raz pierwszy zorganizowata w 2011 roku akcje
charytatywna pod hastem ,,Tornister peten usmiechu”. Celem akcji jest skompletowanie i
przekazanie najubozszym dzieciom z archidiecezji
AT CT todzkie; wyprawek szkolnych. W ramach akcji, w
TO] [CY sierpniu 2011 roku wybrane parafie archidiecezji
k. - \ / l‘wl‘, todzkiej otrzymatly plecaki/tornistry, ktore wierni
{ /'g; MI e( ()‘/\/ wypehiali artykulami szkolnymi. 2/3
- > plecakow/tornistrow  pozostatlo w  parafii, do
“§ ,"‘* e - \ - dyspozycji ksiedza proboszcza, a 1/3 wrécita do
EW 4 N Caritas. W parafii, z pomocg pedagoga szkolnego,
pracownika socjalnego lub czlonka Parafialnego
Zespotu Charytatywnego, przygotowywana byla lista uczniow, dla ktoérych organizowana
bedzie wyprawka szkolna. Dla cze¢$ci dzieci list¢ dostarczyta Caritas. W 2011 roku, do akcji
charytatywnej ,,Tornister pelen u$miechu” zaproszone zostaly nastepujace parafie
archidiecezji todzkiej:
e Parafia pw. Swietego Jozefa Oblubienca Najéwietszej Maryi Panny w Lodzi
e Parafia pw. Matki Boskiej Fatimskiej w Lodzi
o Parafia pw. Swigtego Jozefa Oblubienica Naj$wietszej Maryi Panny w Lodzi
o Parafia pw. Swietego Stanistawa Kostki w Lodzi
e Parafia pw. parafia Najswigtszego Serca Jezusowego w Tomaszowie Mazowieckim
o Parafia pw. Niepokalanego Poczecia Najéwietszej Maryi Panny i Swietego Michatla
Archaniota w Lasku
e Parafia pw. Matki Bozej Dobrej Rady w Zgierzu.

Serce Y.odzi bilo dla dzieci

W niedzielg, 18 wrzesnia 2011 roku, we wspomnienie
$w. Stanistawa Kostki, patrona parafii archikatedralnej,
ochrzczony zostat nowy dzwon — Serce Lodzi, ktory
umieszczony zostanie w sercu miasta, w wiezy todzkiej
archikatedry. Zajmie miejsce swojego wielkiego
poprzednika — dzwonu o imieniu Zygmunt, ktory byt
dumg miasta przed stu laty. Do organizacji uroczystosci




wybrana zostata Caritas Archidiecezji Lodzkiej. W ramach uroczystosci odbyt si¢ przemarsz
orszaku z dzwonem, msza §wicta polowa z chrztem (blogostawienstwem) Serca Lodzi oraz
festyn z licznymi atrakcjami dla mieszkancéw Lodzi, zakonczony koncertem Ryszarda
Rynkowskiego. Podczas uroczysto$ci zebrano prawie 15 tysiecy ztotych dla matych
pacjentéw Kliniki Kardiochirurgii Instytutu CZMP w Lodzi.

Serce L.odzi dla malych serc

W dniu 8 listopada 2011 roku Klinika Kardiochirurgii Instytutu Centrum Zdrowia Matki
Polki w Lodzi otrzymata sprzgt medyczny, ktory zakupiony zostat ze srodkow pochodzacych
ze zbiorki zorganizowanej podczas uroczystosci chrztu dzwonu Serce Lodzi. Mali pacjenci
kliniki korzysta¢ beda mogli ze specjalistycznego inhalatora z podgrzewaniem aerozolu
1 pompy objetosciowej z zestawami do przetoczen.

W spotkaniu udzial wzi¢li cztonkowie Komitetu Organizacyjnego przywrocenia Serca Lodzi
— Marek Cieslak, Krzysztof Dudek, Janusz Kenic, ks. Ireneusz Kulesza, ks. Jacek
Ambroszczyk — dyrektor Caritas Archidiecezji Lodzkiej oraz prof. Jacek Moll — Kierownik
Kliniki Kardiochirurgii Instytutu Centrum Zdrowia Matki Polki w Lodzi 1 prof. Jadwiga Moll
— kierownik Kliniki Kardiologii Instytutu Centrum Zdrowia Matki Polki w Lodzi.

67. Tydzien Milosierdzia z }6dzka Caritas
W dniach 2 — 8 pazdziernika 2011 roku, pod hastem:
= ,Komunia z Bogiem zrédlem mitosierdzia” obchodzony byt
(3 KOMUNI A 67. Tydzien Mitosierdzia. Tydzien Milosierdzia jest w
Polsce szczegblnym czasem gloszenia, $wiadczenia i
ZBOGIEM propagowania dziet mitosierdzia. To czas, w ktorym
ZRODLEM szczegolnie powinniSmy uwrazliwi¢ nasze serca na
roéznorakie potrzeby bliznich. Lodzka Caritas taradycyjnie
MILOSIERDZI A juz przygotowala akcje ,,Torba Milosierdzia”, ktorej celem
byla zbiorka artykutéw spozywczych 1 chemicznych z
przeznaczeniem dla najbardziej potrzebujacych. Kuchnia

e
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‘l‘\t # spoleczna Caritas poczawszy od Tygodnia Milosierdzia, az
2\ przez calg jesien i zime, wydaje dodatkowych 100 porcji
\. - \ goragcej zupy dla najubozszych mieszkancéw naszego
miasta. W szkotach i1 parafiach archidiecezji t6dzkiej od
niedzieli, 2 pazdziernika 2011 roku, dostgpne byly specjalnie przygotowane torby ze znakiem
Caritas 1 uczynkami mitosierdzia, do ktérych wierni mogli zapakowac¢ produkty zywnosciowe
1 chemiczne, a nastepnie dostarczy¢ do koszy ustawionych w szkotach 1 $wigtyniach
parafialnych.
Przeprowadzenie akcji nie byloby mozliwe bez zaangazowania duszpasterzy 1 Parafialnych
Zespotow Charytatywnych, ktorzy koordynujg zbidrke w parafiach. Do akcji wlaczajg sie
réwniez czlonkowie Szkolnych Kot Caritas, ktorzy beda zbiera¢ dary w szkotach Iub
wspomoga zbidrke w parafiach.

L 67. TYDZIEN
 MILOSIERDZIA
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Zbiorka darow trwata do 9 pazdziernika 2011 roku, a nastgpnie zebrane dary przekazane
zostaly potrzebujacym za posrednictwem Punktu Pomocy Charytatywnej t6dzkiej Caritas,
Parafialnych Zespotow Charytatywnych i Szkolnych Kot Caritas.



Kolejna edycja kampanii ,,Pola Nadziei”

e |w ! W $rode, 19 pazdziernika 2011 roku, hospicjum
i - domowe 1 Biuro Wolontariatu Caritas Archidiecezji
. Lodzkiej zainaugurowaty kampani¢ ,,Pola Nadziei”
2011/2012. O godz. 12.00 w todzkiej archikatedrze
odprawiona zostala msza $wigta koncelebrowana,
z udziatem pracownikéw 1 wolontariuszy hospicjum
domowego Caritas oraz uczniow szkot, ktore wiaczyty
si¢ do tegorocznej kampanii. Podczas mszy $wigtej
poswigcone zostaty cebule zonkili, ktoére nastepnie
wspolnie zasadziliSmy na ,polu nadziei” z tylu katedry., W tym samym dniu,
o godz. 19.00 w archikatedrze, odbyt si¢ charytatywny koncert ,,Akademicy $piewaja dla
Hospicjum domowego Caritas”.

Dzien wcze$niej, we wtorek, 18 pazdziernika, o godz. 12.00, po raz kolejny medycy zasadza
cebulki zonkili. Bedzie to juz trzecie ,,pole nadziei” Uniwersytetu Medycznego w Lodzi. W
poprzednich latach Zonkile zasadzono przed Biblioteka Gloéwng oraz przed budynkiem
rektoratu uczelni medycznej. W 2011 roku pole powstalo na terenie Centrum Kliniczno-
Dydaktycznego, naprzeciwko wejscia do Auli Pétnocnej (wjazd od ul. Pomorskiej 251).

Podarujmy dzieciom czas — XVIII Wigilijne Dzielo Pomocy Dzieciom

' W I Niedzielg Adwentu, 27 listopada 2011 roku, po raz
osiemnasty rozpoczgta si¢  ogdlnopolska kampania
Wigilijne Dzieto Pomocy Dzieciom, ktora w tym roku jest
realizowana pod hastem ,,Podarujmy dzieciom czas”.
Tradycyjnie symbolem akcji jest Swieca, ktora plonie na
wigilijnym stole. Jej plomien jest znakiem solidarnosci z
najbardziej potrzebujacymi w Polsce i na $wiecie. Dochod
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ze sprzedazy przeznaczony jest na caloroczne dozywianie
dzieci w szkotach 1 S$wietlicach, a takze leczenie 1

rehabilitacje, pomoc edukacyjng oraz letni wypoczynek.
Lodzka Caritas przygotowata 90 tysigcy $wiec, ktore
dostepne byty w parafiach naszej archidiecezji oraz w Ksiggarni Archidiecezjalnej w Lodzi.

Serce na gwiazdke 2011

' Caritas Archidiecezji Lodzkiej juz po raz dziewiaty
zorganizowata anielska akcje charytatywna dla dzieci
pod hastem ,,Serce na gwiazdke”. Kazdego popotudnia,
w dniach 5 — 15 grudnia 2011 roku, 3 ekipy ztozone
z Mikotaja i Aniolka odwiedza dzieci w domach
1 obdaruja prezentami $§wigtecznymi. Wczesniej kazda
rodzina otrzyma list z doktadng data odwiedzin. Dzieki
wsparciu wielu instytucji i firm oraz zaangazowaniu




kilkudziesigciu wolontariuszy, obdarujemy 1200 dzieci w %Lodzi, Lasku, Zgierzu,
Tomaszowie Mazowieckim i Piotrkowie Trybunalskim.

Upominki gwiazdkowe w postaci zabawek, artykuléw szkolnych, stodyczy, ubranek
I kosmetykow, dostosowane byly do plci 1 wieku dzieci. Tradycyjnie poza prezentami dla
najmtodszych, Mikotaj przyniost kazdej z 550 rodzin paczk¢ rodzinng, w ktorej znalazty si¢
produkty spozywcze, chemiczne i kosmetyki. Dodatkowym prezentem dla dzieci byty bilety
do kina ,,Battyk” w Lodzi i ,,Helios” w Piotrkowie Trybunalskim.

Podobnie jak w latach ubieglych, w role Mikotajow i Aniotow odwiedzajacych dzieci w
domach wecielili si¢ patroni honorowi oraz przedstawiciele patronow medialnych i sponsoréw:
Jolanta Chelminska Wojewoda Lodzki, Ksiadz Arcybiskup Wiadystaw Ziotek Metropolita
L.6dzki, Hanna Zdanowska Prezydent Miasta L.odzi, Witold Stepien Marszatek Wojewodztwa
L.odzkiego, Barbara Wozniak, dyrektor Departamentu Promocji Urzedu Marszatkowskiego
w Lodzi, Barttomiej Wojdak, dyrektor Biura Promocji Urzedu Miasta Lodzi, Barbara
Piegdon-Adamczyk, redaktor naczelna 1odzkiej redakcji ,,Gazety Wyborczej”, Lukasz
Glowacki, dyrektor Radia Plus, Barbara Mrozinska-Badura, prezes Telewizji TOYA i Dariusz
Struszczak, dyrektor t6dzkiego oddziatu TVP.

Lodzianie podarowali Caritas 5,5 tony Zzywnosci
. ;_«S ; W wyniku zbiorki zywno$ci przeprowadzonej przez
LT Caritas Archidiecezji £odzkiej w dniach 9 — 10 grudnia
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Ték PEOM AG AM' 2011 roku, w 16dzkich sklepach sieci Biedronka, dzigki
. o} JORT Mok hojnosci todzian udato si¢ pozyskaé prawie 5,5 tony
1ile & zywnosci (5430 kg), w tym m.in.: 1245 kg makaronu,

) 790 kg cukru, 740 kg maki, 706 kg ryzu, 454 kg
g%%n::gl’? stodyczy 1 prawie. 100 kg konserw. Z Zebra‘nych
zv:‘mm? produktow wsparcie uzyska 1100 osob. W zbiorce

uczestniczyto ponad 350 wolontariuszy 1 pracownikow
todzkiej Caritas.

Wigilia charytatywna w hali EXPO

W czwartkowe popotudnie, 15 grudnia 2011 roku, w hali Expo po raz 17. zgromadzilo si¢
prawie 500 potrzebujacych oséb, by uczestniczy¢ w Wieczerzy Wigilijnej organizowanej
przez Radio L.6dz, przy udziale t6dzkiej Caritas, PCK, Banku Zywnosci i Rynku ,,Zjazdowa”.
Od godziny 10.00 wolontariusze nakrywali stol, rozstawiali na nim potrawy, ubierali choinki 1
robili paczki oraz przygotowywali szatnie. O 13.30 zaczeli schodzi¢ si¢ pierwsi goscie. Gdy
wszyscy zajeli miejsca przy stolach, nastgpito powitanie 1 wspdlna modlitwa. Po odczytaniu
fragmentu Ewangelii nadszedl czas na famanie si¢ optatkiem i sktadanie zyczen.

Marek Sktadowski, prezes Radia £.6dzZ, zlozyl zgromadzonym zyczenia, w ktorych wspomniat
., zeby ten czas byt dla nich czasem ciepla, dobra, Zeby mogli spedzi¢ go z kims, kto bedzie ich
sercom bllskz a ]ednoczesme — zeby w przyszlym roku byto wiecej chwil, kiedy ktos bedzie 0
' nich myslal kiedy bedq mogli liczy¢ na pomoc i
wsparcie”. Gdy podopieczni zasiedli przy stole,
wolontariusze z Zespotu Szkot w Srocku i Gimnazjum
nr 7 w Lodzi wraz z wolontariuszami PCK podawali




gosciom do stotow zupe grzybowa, rybe, kapuste 1 pierogi. Ze sceny stycha¢ byto $piew
koled, ZSO nr 1 w Lodzi czuwal, by kazda osoba oddala swe odzienie do szatni ,a
wolontariusze z ZSP n 15 w Lodzi na zakonczenie uroczystosci obdarowali kazdego paczka z
najbardziej potrzebnymi artykutami spozywczymi, ktére rano zostaty zapakowane do
reklamowek przez uczniow XX LO w Lodzi 1 41 Gimnazjum w Lodzi.

Strefa Dzieciom 2011 z t6dzkq Caritas
b a | W sobote, 17 grudnia 2011 roku, Teatr Muzyczny
w Lodzi wypehil gwar rozesmianych dzieci, ktore
przybyly m.in. z Kutna, Radomska, Tomaszowa
Mazowieckiego, fodzi, Ksawerowa, Zdunskiej Woli
I Ozorkowa, by po raz 14. uczestniczy¢ w akcji ,,Strefa
Dzieciom”. Na widowni zasiadlo prawie dziewigCset
dzieci, ktore obejrzaly spektakl ,,SMURFOWISKO,
czyli Gargamel zlapany”. W przerwie przedstawienia
e . widzowie skorzystali ze stodkiego poczestunku, bawili
si¢ ze szczudlarzami, a wolontariusze ze Szkolnych Kot Caritas malowali im twarze. Nie
zabrakto takze spotkania z kotem, ktory spetniat dziecigce zyczenia. Na koniec uczestnicy
spotkania otrzymali $wiateczne prezenty od Swietego Mikotaja. Akcja charytatywna zostala
zorganizowana przez Lodzka Specjalng Strefe Ekonomiczng oraz 16dzkg Caritas. Patronat
honorowy nad przedsigwzigciem objela Pani Jolanta Chelminska Wojewoda £odzki.

1% dla Caritas Archidiecezji L.0dzkiej Organizacji Pozytku Publicznego

mozesz pomac

j_ % podatku dia

Caritas Archidiecezji todzkie)
Organizacja Pozytku Publicznego

KRS 0000274785

W 2011 roku przeprowadzono promocj¢ wptaty 1% podatku na rzecz L.odzkiej Caritas OPP

wykorzystujac nastepujace $rodki:

e plakaty z odrywanymi informacjami o nazwie i numerze KRS publikowane w siedzibie
Caritas i wszystkich jej jednostkach, parafiach Archidiecezji L.odzkiej, 1odzkich szkotach
i uczelniach, w siedzibach zaprzyjaznionych przedsigbiorstw i instytucji,

e prezentacja dzialalnosci Caritas z informacja o mozliwosci wsparcia 1% podatku na
antenie Radia Plus L6dZ

e wywiady radiowe na temat dziatalno$¢ Caritas ze wskazaniem finansowania z 1% na
antenie Radia £.6dz, Radia Niepokalanow

e wywiady telewizyjne na temat dziatalno$¢ Caritas ze wskazaniem finansowania z 1% na
antenie TVP LodZ 1 Telewizji TOYA



e ogloszenia reklamowe 1 artykuly na lamach: Tygodnika Katolickiego ,,Niedziela”,
,Gazety Wyborczej”, ,,POLSKA Dziennik L6dzki”, ,,Dziennik Polska Swiat”, ,,FAKT”

e prezentacja dziatalno$ci Caritas z informacja o mozliwosci wsparcia 1% podatku na
tamach 12-stronicowej gazety ,,BEZ RESZTY”, wydanej przez 16dzka Caritas w
naktadzie 150.000 egzemplarzy

e tablice magnetyczne na pojazdy stuzbowe Caritas z reklamg 1%

e Dbaner na budynku siedziby Caritas, przy ul. Gdanskiej 111 1 Zgierskiej 121

e komunikat Kurii Metropolitalnej £.6dzkiej nt. przekazywania 1% na rzecz Caritas

e informacje w Internecie na stronach Caritas i w portalu Archidiecezji L.odzkiej

e informacja o 1% na papierze firmowym Caritas oraz w komunikacji elektroniczne;j.

IV DZIAL PROJEKTOW

Wsparcie dla osob starszych

Prowadzenie Domu Dziennego Pobytu, ul. Czarnieckiego 4

Cel: umozliwienie beneficjentom przebywanie w Domu Dziennego Pobytu, organizowanie
im czasu, zapewnienie wyzywienia, zapewnienie podstawowych $wiadczen opiekunczych
oraz w zakresie higieny osobistej. Dla podopiecznych organizowano wiele zaje¢ o charakterze
kulturalno — edukacyjno — rekreacyjnym (m.in. integracja migdzypokoleniowa, integracja
mi¢dzy Domami Dziennego Pobytu Caritas oraz td6dzkimi DDZP), prowadzono zajecia
w ramach terapii sluzacej utrzymaniu sprawno$ci psychofizycznej, pomagano
w rozwigzywaniu indywidualnych problemoéw, zapewniono opieke pielegniarska.

Liczba beneficjentow: 45

Zrédlo finansowania: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, Caritas Archidiecezji Eodzkie;

Prowadzenie dziennego domu pomocy (Dom Dziennego Pobytu, Gdanska 111)

Cel: umozliwienie beneficjentom przebywanie w Domu Dziennego Pobytu, organizowanie
im czasu, zapewnienie wyzywienia, zapewnienie podstawowych §wiadczen opiekunczych
oraz w zakresie higieny osobistej. Dla podopiecznych organizowano zajgcia o charakterze
kulturalno — edukacyjno — rekreacyjnym (m.in. integracja migdzypokoleniowa, integracja
migdzy Domami Dziennego Pobytu Caritas oraz t6dzkimi DDZP), prowadzono zajgcia
w ramach terapii sluzacej utrzymaniu sprawno$ci psychofizycznej, pomagano
w rozwigzywaniu indywidualnych probleméw, zapewniono opieke pielggniarska.

Liczba beneficjentow: 87

Zrédlo finansowania: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, Caritas Archidiecezji £6dzkiej

Prowadzenie poradnictwa specjalistycznego

Prowadzenie jednostki specjalistycznego poradnictwa dla oso6b niepelnosprawnych i ich
rodzin

Cel: umozliwienie osobom niepelnosprawnym oraz ich rodzinom, ktoére majg trudnosci
lub wykazuja potrzebg wsparcia w rozwigzywaniu swoich problemow zyciowych, konsultacji
z psychologiem, prawnikiem, kuratorem zawodowym. Zostaly przeprowadzone 144 godziny
konsultacji, w tym: 41 godzin prawnika, 38 godzin psychologa, 65 godzin kuratora
zawodowego.

Liczba beneficjentow: 62



Zrédlo finansowania: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, Caritas Archidiecezji Eodzkiej

Prowadzenie jednostki specjalistycznego poradnictwa

Cel: umozliwienie osobom, ktére majg trudnosci lub wykazuja potrzebe wsparcia
w rozwigzywaniu swoich problemow zyciowych, konsultacji z psychologiem, prawnikiem,
kuratorem zawodowym. Zostalo przeprowadzonych 371 godzin konsultacji, w tym: 121
godzin prawnika, 114 godzin psychologa, 136 godzin kuratora zawodowego.

Liczba beneficjentow: 196

Zrodlo finansowania: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, Caritas Archidiecezji £6dzkiej

Prowadzenie punktu poradnictwa specjalistycznego dla oséb i rodzin dotknietych
ubdstwem oraz niezaradnych zyciowo.

Cel: umozliwienie udzialu osobom bezrobotnym, niezaradnym zyciowo, zagrozonym
ubdstwem w bezptatnych konsultacjach prawnika oraz mediatora. Przeprowadzono 63
godziny konsultacji, w tym: 36 godzin konsultacji prawnika, 9 godzin konsultacji psychologa
oraz 18 godzina konsultacji kuratora.

Liczba beneficjentow: 47

Zrédlo finansowania: Regionalne Centrum Polityki Spolecznej w kLodzi, Caritas
Archidiecezji L.odzkiej

Poradnictwo specjalistyczne dla o0séb z problemem alkoholowym, ich rodzin oraz
doswiadczajacych przemocy w rodzinie

Cel: umozliwienie beneficjentom z problemem alkoholowym, ich rodzinom oraz osobom
doswiadczajacych przemocy w rodzinie konsultacji prawnych 1 socjalnych. Odbyto si¢ 50
godzin konsultacji prawnika oraz 22 godziny konsultacji pracownika socjalnego.

Liczba beneficjentow: 102

Zrédlo finansowania: Wydzial Zdrowia Publicznego UML, Caritas Archidiecezji Lodzkiej

Wsparcie dla dzieci i mlodziezy

Realizacja programu pilotazowego ,,Punkt Wsparcia Przystanek 13” dla dzieci
i mlodziezy z rodzin dysfunkcyjnych z dzielnicy L.odz -Baluty.

Cel: umozliwienie dzieciom =z biednych, niewydolnych wychowawczo rodzin
konstruktywnego spedzania czasu wolnego. Dzigki realizacji zadania nawigzano kontakt z
dzie¢mi 1 mlodzieza 1 zaproponowano im roézne mozliwosci spedzania czasu wolnego,
przeprowadzano zaj¢cia majace na celu ukazanie skutkow picia alkoholu, palenia papierosow,
zazywania narkotykéw i1 mobilizowanie ich do rezygnacji z natogu. Udzielano pomocy w
odrabianiu lekcji. Przeprowadzono zaj¢cia edukacyjne miaty na celu wzmocnienie rozwoju
emocjonalnego 1 intelektualnego dziecka. Nawigzano relacje z rodzicami/opiekunami,
zaangazowano ich w pomoc w opiece nad dzie¢mi oraz we wspdlne wyjscia poza teren
Punktu Wsparcia.

Liczba beneficjentow: 38

Zrédlo finansowania: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, Caritas Archidiecezji Lodzkiej

Organizowanie i prowadzenie specjalistycznych placowek wsparcia dziennego dla dzieci
i mlodziezy z rodzin z problemem alkoholowym. Prowadzenie Specjalistycznej Swietlicy
Srodowiskowej przy ul. Czarnieckiego 4

Cel: udzielanie niezbednej pomocy dzieciom w wieku szkolnym od 7 do 16 lat, posiadajgcym
trudnosci w nauce lub zagrozonym wykluczeniem spolecznym. Dzieci objete byly
wszechstronng opieke dydaktyczng, wychowawczg i materialng. Zajecia dostosowane byly



do indywidualnych potrzeb, a takze mozliwos$ci intelektualnych manualnych i1 fizycznych
podopiecznych. Dzieci codziennie otrzymywatly positek, pomoc w nauce, wsparcie
emocjonalne, by lepiej mogly funkcjonowac w spoteczenstwie i konstruktywnie rozwigzywac
problemy.

Liczba beneficjentow: 39

Zrédlo finansowania: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, Caritas Archidiecezji Lodzkiej

Organizowanie i prowadzenie specjalistycznych placowek wsparcia dziennego dla dzieci
i mlodziezy z rodzin z problemem alkoholowym. Prowadzenie Specjalistycznej Swietlicy
Srodowiskowej przy ul. Piotrkowska 85

Cel: udzielanie niezbednego wsparcia dzieciom w wieku przedszkolnym i szkolnym od 3 do
16 lat, posiadajagcym trudno$ci w nauce lub zagrozonym wykluczeniem spotecznym. Dzieci
objete byly wszechstronng opieke dydaktyczna, wychowawcza i materialng. Zajecia
dostosowane byly do indywidualnych potrzeb, a takze mozliwosci intelektualnych
manualnych i fizycznych podopiecznych. Dzieci codziennie otrzymywaty positek, pomoc w
nauce, wsparcie emocjonalne, by lepiej mogly funkcjonowaé¢ w spoleczenstwie i
konstruktywnie rozwigzywaé problemy. Wychowankowie $wietlicy pochodza z rodzin
znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej, niepelnych, dotknigtych bezrobociem,
alkoholizmem, przestepczoscia.

Liczba beneficjentow: 98

Zrédlo finansowania: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, Caritas Archidiecezji £6dzkiej

Organizowanie i prowadzenie specjalistycznych placéwek wsparcia dziennego dla dzieci
i mlodziezy z rodzin z problemem alkoholowym. Prowadzenie Specjalistycznej Swietlicy
Srodowiskowej przy ul. Gdanska 111

Cel: udzielanie niezb¢dnego wsparcia i pomocy dzieciom w wieku przedszkolnym i
szkolnym od 3 do 16 lat, posiadajacym trudnos$ci w nauce lub zagrozonym wykluczeniem
spotecznym. Dzieci objete byly wszechstronng opieke dydaktyczng, wychowawcza i
materialng. Zajecia dostosowane byly do indywidualnych potrzeb, a takze mozliwosci
intelektualnych manualnych i fizycznych podopiecznych. Dzieci codziennie otrzymywaty
positek, pomoc w nauce, wsparcie emocjonalne, by lepiej moglty funkcjonowaé w
spoteczenstwie 1 konstruktywnie rozwigzywaé problemy. Wychowankowie $wietlicy
pochodzg z rodzin znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji materialnej, niepetnych, dotknigtych
bezrobociem, alkoholizmem, przestgpczoscia.

Liczba beneficjentow: 89

Zrédlo finansowania: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, Caritas Archidiecezji Eodzkie;

Prowadzenie i organizowanie interdyscyplinarnej pomocy w $rodowisku przez
pedagogéw ulicy w obrebie Miasta L.odz Baluty ze szczegélnym uwzglednieniem
srodowisk docelowych, w tym superwizja pedagogow ulicy, w ramach Programu
Rozwoju Rodzicielstwa Zastepczego w Miescie Lodzi

Cel: wypracowanie modelu interdyscyplinarnej pracy pedagogéw ulicy, ktory moze by¢ replikowany
w innych rejonach bodzi. W ramach realizacji projektu: zorganizowano czas wolny dla dzieci
i milodziezy wieku 6 — 16 lat, uczestnicy projektu uczyli si¢ odpowiednich umiejetnosci
psychologicznych i spotecznych, pozwalajgcych im na konstruktywne funkcjonowanie w istniejgcych
instytucjach wsparcia i rozwoju (np. $wietlice sSrodowiskowe, mlodziezowe domy kultury), wspierano
uczestnikow projektu w dobrym funkcjonowaniu w szkole, zapobieganie ich wypadnigciu (drop-out)
z systemu szkolnego. Wsparcie i zintegrowang pomoca interdyscyplinarng objeto réwniez rodziny
dzieci i mlodziezy.

Liczba beneficjentow: 28

Zrédlo finansowania: Miejski Os$rodek Pomocy Spotecznej, Caritas Archidiecezji Lodzkiej



Zapobieganie przemocy w rodzinie. Zajecia korekcyjno — edukacyjne dla dzieci
i mlodziezy w zakresie radzenia sobie ze stresem, agresja, konfliktem ,,Wezuwiusz”

Cel: prowadzenie zaje¢ korekcyjno — edukacyjnych w celu ksztaltowania pozgdanych
zachowan prospolecznych u dzieci stosujacych przemoc, nieumiejacych poradzi¢ sobie
ze stresem, agresja, konfliktem. Dzieki realizacji zadania uczestnicy uczyli si¢ radzenia sobie
z uczuciami i emocjami, ksztattowali umiej¢tnosci komunikacyjne, radzenia sobie ze stresem,
radzenia sobie w sytuacji konfliktu, szukania pomocy w sytuacji trudnej.

Liczba beneficjentow: 110

Zrédlo finansowania: Wydzial Edukacji UML, Caritas Archidiecezji Lodzkiej

Udzielanie pomocy i wsparcia osobom dotknietym przemocg. Poradnictwo
psychologiczne, pedagogiczne, rodzinne, prawne dla dzieci i mlodziezy

Cel: prowadzenie konsultacji dla podopiecznych placowek, ich rodzicow i rodzin. Dzieki
realizacji projektu rozwini¢to w beneficjentach umiej¢tno$¢ mowienia o swoich potrzebach,
pobudzono zmian¢ nastawienia dzieci do  otoczenia, zmotywowano  dzieci
i rodzicow/opiekunéw do otwartego mowienia o wlasnych problemach i skutecznego radzenia
sobie z nimi, wsparto integracj¢ rodziny, rozwini¢to umiejetnos¢ radzenia sobie z
codziennymi sytuacjami wsrod réwiesnikow.

Liczba beneficjentow: 60

Zrédlo finansowania: Wydzial Edukacji UML, Caritas Archidiecezji £.odzkiej

Prowadzenie dzialan informacyjno — konsultacyjno - profilaktycznych dla dzieci,
mlodziezy i ich rodzin — ,,Pryzmat”

Cel: udzielanie wsparcia i pomocy dzieciom i mlodziezy w sytuacji do$wiadczania
1 przezywania problemow spowodowanych naduzywaniem alkoholu w ich $§rodowisku,
pochodzacych z rodzin dysfunkcyjnych, mieszkajacych w dzielnicach £.6dz — Batuty, £.6dz —
Srédmiescie, £6dz — Polesie. Wsparciem zostaty objete 4 placowki Caritas — 3 specjalistyczne
Swietlice $rodowiskowe oraz Punkt Wsparcia Przystanek 13. Dzigki realizacji projektu
rozwini¢to umiejetnosci i moéwienia o wlasnych potrzebach, pobudzono zmiany do
nastawienia dziecka do otoczenia, zmotywowano dzieci i rodzicow/opiekunéow do otwartego
moéwienia

o wlasnych problemach 1 skutecznego radzenia sobie z nimi, wspierano integracj¢ rodziny.
Liczba beneficjentow: 110

Zrodlo finansowania: Regionalne Centrum Polityki Spotecznej w Fodzi, Caritas
Archidiecezji Lodzkiej

Wsparcie dzieci z rodzin ubogich i dysfunkcyjnych poprzez zakup wyprawek szkolnych
Cel: przygotowanie i wydanie najbardziej potrzebujagcym dzieciom z terenu wojewodztwa
todzkiego wyprawek szkolnych. W sktad wyprawek (w zaleznosci od indywidualnych
potrzeb) weszly m.in.: bloki, papier kolorowy, dtugopisy, otowki, mazaki, farby, klej, kredki,
nozyczki, plastelina, plecaki, zeszyty, wycinanki, pedzelki, piorniki, segregatory, teczki,
tasma klejaca, ptyty CD, papier do drukarki..

Liczba beneficjentow: 100

Zrodlo finansowania: Regionalne Centrum Polityki Spotecznej, Caritas Archidiecezji
Lodzkiej

Wspieranie dodatkowych form spedzania czasu wolnego dla dzieci i mlodziezy
ze Srodowisk zagrozonych alkoholizmem i patologia spoleczng — ,,Metamorfozy”



Cel: wspieranie dodatkowych form spedzania czasu wolnego poprzez integracje spoteczng
1 ksztaltowanie oraz zdobywanie umiejetnosci wsrod dzieci 1 mtodziezy ze Srodowisk
zagrozonych alkoholizmem i patologia spoteczng poprzez uczestnictwo w zyciu spoteczno —
kulturalnym. Dzi¢ki realizacji projektu mtodziez poszerzyta wiedz¢ na temat kultury i sztuki,
rozwineta umiejetno$¢ artystycznego spojrzenia na natur¢, nabyla umiej¢tnosci plastyczne,
fotograficzne, kulinarne

Liczba beneficjentow: 34

Zrédlo finansowania: Wydzial Edukacji UML, Caritas Archidiecezji £.odzkiej

Dozywianie dzieci w Swietlicach Caritas diecezjalnej

Cel: ztagodzenie skutkow gtodu wsrod dzieci z rodzin ubogich, zagrozonych wykluczeniem
spotecznym. Zadanie polegato na organizacji pomocy zywno$ciowej na rzecz podopiecznych
dzieciecych placowek opiekunczych. Podopieczni w ramach codziennego dozywiania
otrzymywali zestaw obiadowy sktadajacy si¢ z cieplego positku i podwieczorku. Ciepty
positek wydawany byt w postaci zupy, chleba i herbaty. Dodatkowo w ramach podwieczorku
dzieci otrzymywaty owoce, jogurty, stodycze. Wieczerza Wigilijna. Podopieczni placowek,
jak

co roku, uczestniczyli we wspolnej Wieczerzy Wigilijnej. W ramach tej czgsci zadania
zostaty zakupione art. zywnosciowe niezb¢dne do przygotowania Wieczerzy. Dla
podopiecznych zostaty przygotowane paczki zywnosciowe.

Liczba beneficjentow: 155

Zrédlo finansowania: Caritas Polska, Caritas Archidiecezji Lodzkiej

Wsparcie finansowe akcji dobroczynnych organizowanych przez Caritas Archidiecezji
Lodzkiej

Cel: zorganizowanie Wieczerzy Wigilijnej dla podopiecznych placéwek dziecigcych Caritas.
Wieczerza zostala zorganizowana w tygodniu poprzedzajacym Swieta Bozego Narodzenia.
Wzigto w niej udziat 155 dzieci — podopiecznych $wietlic oraz punktu wsparcia. Wieczerza
odbyta si¢ w 2 turach. Poranna dla dzieci mlodszych 1 ich rodzicow oraz popotudniowa
dla dzieci starszych. Wszystkich odwiedzil §w. Mikotaj 1 wreczyt prezenty.

Liczba beneficjentow: 155

Zrédlo finansowania: Kopalnia Belchatow - Rogowiec, Caritas Archidiecezji Lodzkiej

Wolontariat

Prowadzenie Biura Posrednictwa Pracy dla Wolontariuszy w ramach Programu
Rozwoju Rodzicielstwa Zastepczego w Miescie Lodzi

Cel: upowszechnianie i promowanie idei wolontariatu, zwigkszenie aktywnos$ci, spotecznej
0sOb chcacych bezinteresownie pomagaé, podniesienie §wiadomosci spotecznej na temat
probleméw mieszkancow todzi, wsparcie spoteczne o0sob potrzebujacych, wspodtpraca
z organizacjami dziatajacymi w zakresie pomocy spotecznej na terenie todzi. Dzigki
realizacji projektu umozliwiono osobom chcacym pomaga¢ uczestnictwo w szkoleniach z
podstaw wolontariatu. Na potrzeby wolontariuszy odbywaly si¢ spotkania z pracownikiem
socjalnym. Zostaty organizowane wyjazdy szkoleniowo — formacyjno — integracyjne oraz rajd
pieszy. Wolontariusze mogli wzig¢ udzial w szkoleniach z zakresu opieki nad osobami
chorymi, prowadzono szkolenia z zakresu wolontariatu domowego i hospicyjnego. Po
ukonczeniu bloku szkoleniowego wolontariusze byli kierowani na staze wolontaryjne.
Wolontariusze brali czynny udziat w organizowanych akcjach na rzecz Caritas, m.in.: Serce
na gwiazdke, Dzien Dziecka, Serce Lodzi.

Liczba beneficjentow: 551



Zrédlo finansowania: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, Caritas Archidiecezji Eodzkiej

Kampanie promujace wolontariat oraz inne dzialania wspierajace wolontariat
w szczegolnoSci w zakresie integracji z rynkiem pracy osob zagrozonych wykluczeniem
spolecznym. Pomagam — daje¢ nam nadzieje.

Cel: promowanie wolontariatu poprzez upowszechnianie informacji na temat idei, form
1 aspektow prawnych wolontariatu oraz mozliwo$ci jego wykonywania w regionie 16dzkim.
Projekt miat zacheci¢ do podejmowania wolontariatu, przygotowac do jego pelienia poprzez
przeprowadzone szkolen, a takze zapewni¢ wolontariuszom opieke koordynatora
monitorujgcego ich prace.

Liczba beneficjentow: 106

Zrédlo finansowania: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, Caritas Archidiecezji Lodzkiej

Dziatania dla oséb bezrobotnych

Aktywnos¢ i dzialanie inwestycja w przyszlos¢ zawodowg

Cel: aktywizacja zawodowa i spoteczna 0sob bezrobotnych i niepelnosprawnych zagrozonych
wykluczeniem spotecznym poprzez mozliwo$¢ uczestniczenia w szkoleniach migkkich —
aktywizujaco — motywujacych, oraz w szkoleniach zawodowych zakonczonych udziatem
w platnym stazu. W ramach aktywizacji spolecznej beneficjenci pisza artykuty i aktywnie
uczestniczg w przygotowywaniu jej do druku. Projekt realizowany w partnerstwie. Lider
projektu: Urzad Miasta todzi, partnerzy projektu: Caritas Archidiecezji todzkie;j,
Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Kapitalu Spotecznego — Rezonans.

Liczba beneficjentow: 120 os6b

Zrodlo finansowania: Projekt finansowany jest ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spolecznego, w ramach dziatania 7.2, poddziatanie 7.2.1
Aktywizacja zawodowa i spoteczna oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Akademia zycia

Cel: aktywizacja zawodowa i spoleczna os0b zagrozonych wykluczeniem spolecznym.
Projekt jest kierowany do oséb w wieku 18 - 25 lat, zagrozonych lub dotknigtych
wykluczeniem spoteczny, ktére nie posiadaja kwalifikacji zawodowych, dorastaty w
rodzinach niewydolnych wychowawczo, w ktorych pojawita si¢ przemoc lub problem
alkoholowy, sa podopiecznymi, albo opuszczajg osrodki opiekunczo-wychowawcze i domy
dziecka. Celem przedsiewzigcia bylo nabycie i uzupelienie kwalifikacji zawodowych i
umiejetnosci spotecznych, koniecznych do wejscia na rynek pracy.

Liczba beneficjentow: docelowa grupa 60 osob

Zrédlo finansowania: Projekt finansowany jest ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, w ramach dzialania 7.2, poddziatanie 7.2.1
Aktywizacja zawodowa 1 spoteczna osdb zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

Wsparcie os0b niepelnosprawnych ruchowo na rynku pracy II

Cel: aktywizacja zawodowa i spoleczna o0sob niepetnosprawnych ruchowo w stopniu
znacznym. W ramach projektu beneficjenci mogli skorzysta¢ z nast¢pujacego rodzaju
wsparcia: szkolen podnoszacych kwalifikacje zawodowe, szkolen zawodowych, stazy
rehabilitacyjnych; wsparcia w kontynuacji edukacji, pomocy w zakupie sprzetu
umozliwiajacego podjecie pracy oraz nauke, zaje¢ warsztatowych: psychologicznych,
doradztwa zawodowego, prawnych, konsultacji indywidualnych m.in. z psychologiem,
doradca zawodowym, prawnikiem. Wsparciem objeci zostali rowniez rodzice i opiekunowie
0sob niepetnosprawnych.



Liczba beneficjentow: 116

Zrédlo finansowania: projekt finansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz ze srodkéow PFRON. Lider projektu: PFRON,
partnerzy to: Caritas Polska, Fundacja Polskich Kawaleréw Maltanskich w Warszawie
POMOC MALTANSKA, Fundacja Aktywnej Rehabilitacji "FAR" w Warszawie,
Stowarzyszenie Przyjaciot Integracji w Warszawie

Spotkanie wigilijne dla podopiecznych osrodkow dla bezrobotnych

Cel: organizacja spotkania wigilijnego dla podopiecznych os$rodkow Caritas. Spotkanie
odbylo si¢ 19 grudnia 2011 w siedzibie Caritas. Uczestniczyli w nim podopieczni Osrodka
Aktywizacji Zawodowej 1 Spotecznej oraz Osrodka Aktywizacji Zawodowej i Spotecznej dla
Osob Niepelnosprawnych. Dzieki realizacji zadania zmniejszyto si¢ poczucie osamotnienia
wsrod podopiecznych oraz poprawito si¢ ich samopoczucie. Uczestnicy spotkania otrzymali
paczki $wiateczne.

Liczba beneficjentéw: 80

Zrédlo finansowania: Regionalne Centrum Polityki Spotecznej, Caritas Archidiecezji
Lodzkiej

Wsparcie dla osob ubogich

Prowadzenie jadlodajni, kuchni spolecznych dla oséb z problemem alkoholowym i czlonkéw ich
rodzin (dorostych i dzieci) ~Srédmiescie”

Cel: zapewnienie mieszkancom dzielnicy £.6dz — Srodmiescie z problemem alkoholowym
oraz ich rodzinom positku w postaci zupy z migsng wktadka w dni powszednie oraz paczki
zywnosciowej na dni wolne od pracy.

Zostato wydanych 47 450 positkow.

Liczba beneficjentow: 158

Zrédlo finansowania: Miejski Osrodek Pomocy Spoltecznej, Caritas Archidiecezji Lodzkiej

Prowadzenie jadlodajni, kuchni spolecznych dla osob z problemem alkoholowym
i czlonkow ich rodzin (dorostych i dzieci) — Baluty”

Cel: zapewnienie mieszkancom dzielnicy £.6dz — Baluty z problemem alkoholowym oraz ich
rodzinom positku w postaci zupy z migsng wkltadka w dni powszednie oraz paczki
zywnos$ciowej na dni wolne od pracy.

Zostato wydanych 10 971 positkow.

Liczba beneficjentow: 40

Zrédlo finansowania: Miejski Os$rodek Pomocy Spotecznej, Caritas Archidiecezji Eodzkie;

Realizacja programu ostonowego pn.: ,,Punkt Pomocy Charytatywnej”

Cel: Beneficjentami PPCH sg osoby biedne, niezamozne, niezaradne zyciowo, bezdomne,
zagrozone lub dotknigte wykluczeniem spotecznym, bezrobotne, z problemem alkoholowym.
Wsparcie oferowane przez Punkt Pomocy Charytatywnej polega na pomocy doraznej
rzeczowej, wsparciu doradczym, dbaniu o zdrowie i higien¢ podopiecznych.

Liczba beneficjentow: 2080

Zrédlo finansowania: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, Caritas Archidiecezji Eodzkie;

Realizacja Europejskiego Programu Pomocy Zywnos$ciowej PEAD

Cel: przyjmowanie dostaw zywnosci do magazynu Caritas i dystrybucja do podmiotow,
organizacji, stowarzyszen, ktore wydawaty je w formie paczek zywno$ciowych dla swoich
podopiecznych. Z tej formy pomocy skorzystato 35 podmiotoéw z Lodzi.



Liczba beneficjentow: 13250
Zrédlo finansowania: Miejski Os$rodek Pomocy Spotecznej, Caritas Polska, Caritas
Archidiecezji Lodzkiej

Wsparcie dla 0sé6b chorych, cierpiacych,
niezaradnych zyciowo, niepelnosprawnych

Prowadzenie zaje¢é¢ rehabilitacyjnych, w tym m.in.: rehabilitacji leczniczej w domu i
poza domem osoby niepelnosprawnej oraz rehabilitacji psychologicznej dla oséb
niepelnosprawnych

Cel: rehabilitacja psychologiczna o0sob niepelnosprawnych polegajaca na umozliwieniu
udzialu w  warsztatach psychologicznych, grupie wsparcia oraz zajeciach dla
rodzicow/opiekunéow. Warsztaty obejmowaty tematyke¢ m.in.: akceptacja swojej
niepelnosprawnos$ci, wzmacnianie samooceny, praca nad poczuciem wlasnej wartosci;
pozytywne aspekty procesu decyzyjnego; ¢wiczenie umieje¢tnosci psychospotecznych w tym
m.in.: radzenie sobie ze stresem, zarzadzanie konfliktem, autoprezentacja. Udzial w grupie
wsparcia pozwolil na wymiang do$wiadczen, opinii wsrod osdb niepelnosprawnych i
wzajemne motywowanie do dziatania. Zajecia dla rodzicow/opiekundéw miaty charakter
konwersacyjno — relaksacyjny.

Liczba beneficjentow: 51

Zrédlo finansowania: Wydzial Spraw Spotecznych, Caritas Archidiecezji Lodzkiej

Kompleksowa terapia obrze¢ku limfatycznego, jako powiklania choroby nowotworowej,
w warunkach domowych

Cel: zapewnienie kompleksowej terapii dla 0sob, u ktorych stwierdzono obrzek limfatyczny
spowodowany chorobg nowotworowa. Terapia obejmowata wsparcie chorych w obszarze
fizycznym — wdrozenie kompleksowych zabiegow fizjoterapeutycznych majacych na celu
zmniejszenie lub wyeliminowanie obrzgku limfatycznego oraz wsparcie psychologiczne
beneficjentow projektu w obszarze emocjonalnym — akceptacji niepelnosprawnosci, poprawy
woli systematycznego leczenia.

Liczba beneficjentow: 25

Zrédlo finansowania: Urzad Marszatkowski, Caritas Archidiecezji Lodzkiej

Zapewnienie opieki pracownika socjalnego pacjentom oraz psychologicznej rodzinom
pacjentow hospicjum domowego prowadzonego przez NZOZ Caritas Archidiecezji
Lodzkiej

Cel: udzielenie wsparcia pacjentom korzystajacym ze $wiadczen medycznych hospicjum
domowego 1 ich rodzinom poprzez objecie ich pomoca pracownika socjalnego oraz
zapewnienie konsultacji psychologicznych dla rodzin pacjentow. Wizyty specjalistow miaty
na celu zapewnienie kompleksowosci dzialan prowadzonych przez Zespot Domowej Opieki
Hospicyjnej Caritas dla pacjentow 1 ich rodzin. Niezwykle istotnym uzupetnieniem opieki jest
wsparcie psychologiczne rowniez czlonkow rodzin chorych oraz objgcie opieka
wykwalifikowanego pracownika socjalnego catego srodowiska rodzinnego osoby chorej
nieuleczalnie. Dziatania projektowe byty realizowane w domu pacjenta.

Liczba beneficjentow: 101

Zrodlo finansowania: Urzad Marszatkowski, Caritas Archidiecezji Lodzkiej

Rehabilitacja lecznicza poza domem osoby niepelnosprawnej
Cel: poprawa stanu psychofizycznego dzieci w wieku 3 — 18 lat z dziecigcym porazeniem
moézgowym. W ramach projektu przeprowadzono 100 godzin rehabilitacji dla 10 dzieci (po 10



godzin na dziecko). Dzi¢ki realizacji projektu podniosta si¢ sprawno$¢ fizyczna uczestnikow,
poprawito si¢ ich samopoczucie oraz towarzyszgcym im rodzicom.

Liczba beneficjentow: 10

Zrédlo finansowania: Wydzial Spraw Spotecznych UML, Caritas Archidiecezji Lodzkiej

Prowadzenie osrodka wsparcia dla os6b osieroconych

Cel: zapewnienie wsparcia osobom osieroconym poprzez umozliwienie udzialu w
spotkaniach grup wsparcia oraz poradnictwie psychologicznym w tym indywidualne
rozmowy terapeutyczne z psychologiem oraz spotkania ,,superwizyjne” dla wolontariuszy
pracujacych

z osobami w zatobie. Dla beneficjentow byly zorganizowane spotkania z ciekawymi ludzmi
oraz spotkania okolicznos$ciowe.

Liczba beneficjentow: 306

Zrédlo finansowania: Regionalne Centrum Polityki Spotecznej w Lodzi, Caritas
Archidiecezji L.odzkiej

Organizacja Gali z okazji 10 — lecia powstania Zakladu Aktywnos$ci Zawodowej Caritas
Archidiecezji L.odzkiej

Cel: ukazanie spoteczenstwu osob niepetlnosprawnych, jako te, ktore dzigki przetamaniu
barier strachu i nietolerancji moga normalnie funkcjonowac, realizowaé si¢ w zyciu
zawodowym, spotecznym, rodzinnym. Podczas uroczysto$ci wrgczono wyrdznienia w postaci
statuetki ,,Pegaza” - symbolu pokonywania ograniczen, wzniesienie si¢ ponad bariery,
uskrzydlenie. Statuetki otrzymaty osoby i instytucje, ktorych dziatania stanowig wzor dla
0osOb niepelnosprawnych lub, ktére przyczynity si¢ do wspierania integracji o0sob
niepetnosprawnych.

Liczba beneficjentow: 550

Zrodlo finansowania: Regionalne Centrum Polityki Spotecznej w Lodzi, Wydzial Spraw
Spotecznych UML, Caritas Archidiecezji Lodzkiej

Wycieczka osob niepelnosprawnych do Warszawy

Cel: aktywizacja spoteczna 0sob niepetnosprawnych — podopiecznych Osrodka Aktywizacji
Zawodowej 1 Spolecznej dla Oséb Niepelnosprawnych poprzez zorganizowanie wyjazdu do
Centrum Nauki Kopernik w Warszawie. Dzigki zorganizowaniu wyjazdu uczestnicy mogli
oderwa¢ si¢ od codziennosci 1 poszerzy¢é swa wiedz¢ oraz pozna¢ jedng
z mnajnowoczesniejszych europejskich instytucji ukazujacych zwigzek nauki z kulturg
1 codziennoscia.

Liczba beneficjentow: 30

Zrédlo finansowania: Regionalne Centrum Polityki Spolecznej w kLodzi, Caritas
Archidiecezji Lodzkiej

Wycieczka integracyjna ,,Szlakiem dziedzictwa narodowego”

Cel: integracja 0sob niepetnosprawnych z osobami sprawnymi, bedacymi pod opiekg Caritas
Archidiecezji Lodzkiej Parafialnych Zespotéw Caritas z terenu wojewodztwa 1odzkiego.
Wycieczka ,,Szlakiem dziedzictwa narodowego™ odbyta si¢ 12 listopada 2011. Uczestnicy
mieli mozliwo$¢ zwiedzenia Muzeum Pielgrzymowania, Jasnej Gory, wzigcia udzialu w mszy
swigtej oraz drodze krzyzowe;.

Liczba beneficjentow: 50

Zrédlo finansowania: Regionalnego Centrum Polityki Spolecznej, Caritas Archidiecezji
Lodzkiej



Organizowanie dla rodzin zast¢pczych poradnictwa rodzinnego, grup wsparcia
I superwizji

Cel: wzmocnienie psychologiczno — pedagogiczne rodzin zastgpczych spokrewnionych
1 niespokrewnionych. Zakladany cel zostal zrealizowany poprzez przeprowadzenie 20 h
poradnictwa rodzinnego, 8 h grup wsparcia oraz 8 h superwizji. Kazde z tych spotkan
z cztonkami rodzin zast¢pczych zawierato elementy edukacyjne umozliwiajace zdobycie badz
uzupehienie przez nich wiedzy na temat probleméw wychowawczych i opiekunczych,
z ktorymi spotykaja si¢ na co dzien i ktore niejednokrotnie stajg si¢ zrodiem trudnosci,
ktopotéw, a nawet konfliktoéw. Poradnictwo rodzinne prowadzone bylo przez do§wiadczonych
specjalistow: psychologa, pracownika socjalnego, a zarazem Kkuratora spotecznego
oraz pedagoga. Grupa wsparcia prowadzona przez psychologa spotykala si¢ dwa razy
w miesigcu. Spotkania superwizyjne pod kierunkiem psychologa odbywaty si¢ raz w
miesiacu.

Liczba beneficjentow: 24

Zrédlo finansowania: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej, Caritas Archidiecezji £6dzkiej

Wypoczynek dzieci i mlodziezy

ROCHNA

Cel: zapewnienie dzieciom i mlodziezy w wieku 7 — 15, pochodzacych ze Srodowisk
niewydolnych wychowawczo (niepelne, zastepcze, z problemem alkoholowym, z problemem
bezrobocia) konstruktywnych form spedzania czasu wolnego podczas wakacji letnich z dala
od srodowiska, w ktorym si¢ wychowuja. Podczas kolonii realizowany byl program ,,Oto
Polska - podroz z Koziotkiem Matotkiem”. Uczestnicy zdobywali wiedze poprzez
uczestnictwo

w konkursach, quizach, olimpiadach, wieczornicach, spacerach, projekcjach, pogadankach.
Program zawierat rowniez elementy aktywnosci fizycznej. Podczas wypoczynku uczestnicy
rozwijali swoje zainteresowania, odkrywali nowe pasje poprzez udzial w zajeciach
plastycznych, tanecznych, choreograficznych.

Liczba beneficjentow: 74

Zrédlo finansowania: Kuratorium O$wiaty w Lodzi, Caritas Archidiecezji Lodzkiej

PIETRASZONKA

Cel: zapewnienie dzieciom i milodziezy pochodzacym ze $rodowisk niewydolnych
wychowawczo  konstruktywnych  form  spgdzania czasu  wolnego  potaczonych
ze specjalistycznymi zajgciami. Uczestnikami obozu w Pietraszonce byli podopieczni Punktu
Wsparcia ,,Przystanek 13”

Liczba beneficjentow: 7

Zrédlo finansowania: Kuratorium O$wiaty, Caritas Archidiecezji Eodzkiej

LASK - KOLUMNA

Cel: zapewnienie wypoczynku letniego dla dzieci przebywajacych w Domach Dziecka
i Osrodkach Szkolno — Wychowawczych, ktore z powodu swojego wieku lub ciezkich
schorzen nie zostaty zakwalifikowane na inne kolnie. Byly to dzieci i mtodziez w wieku od 3
do 21 lat. Podczas kolonii realizowany byl program ,,Oto Polska - podr6z z Koziotkiem
Matotkiem”. Uczestnicy zdobywali wiedz¢ poprzez uczestnictwo w konkursach, quizach,
olimpiadach, wieczornicach, spacerach, projekcjach, pogadankach. Program zawierat réwniez
elementy aktywno$ci fizycznej. Podczas wypoczynku uczestnicy rozwijali swoje
zainteresowania, odkrywali nowe pasje poprzez udzial w zajeciach plastycznych, tanecznych,
choreograficznych.



Liczba beneficjentow: 38
Zrédlo finansowania: Wydzial Edukacji UML, Caritas Archidiecezji Lodzkiej

DRZEWOCINY

Cel: zapewnienie dzieciom i mtodziezy w wieku 7 — 15, pochodzacych z Polski i Biatorusi,
ze §rodowisk niewydolnych wychowawczo ubogich konstruktywnych form spedzania czasu
wolnego podczas wakacji letnich z dala od $rodowiska, w ktorym si¢ wychowuja. Podczas
kolonii realizowany byt program ,,0Oto Polska - podr6z z Koziotkiem Matotkiem”. Uczestnicy
zdobywali wiedzg poprzez uczestnictwo w konkursach, quizach, olimpiadach, wieczornicach,
spacerach, projekcjach, pogadankach. Program zawierat rowniez elementy aktywnosci
fizycznej. Podczas wypoczynku uczestnicy rozwijali swoje zainteresowania, odkrywali nowe
pasje poprzez udziat w zaj¢ciach plastycznych, tanecznych, choreograficznych.

Liczba beneficjentow: 160

Zrédlo finansowania: Wydzial Edukacji UML, Senat RP, Caritas Archidiecezji Lodzkiej

Wsparcie dla osob bezdomnych

Pomoc w wychodzeniu z bezdomnosci

Cel: objecie dorazng pomocg 0sob bezdomnych, zagrozonych bezdomno$cig wychodzacych
z bezdomnos$ci. W ramach realizacji projektu beneficjenci otrzymali paczki przemystowe, leki
1 $rodki opatrunkowe oraz ciepty positek. Dzieki realizacji zadania poprawila si¢ higiena
beneficjentow (mozliwos¢ korzystania z prysznica), poprawily si¢ warunki bytowe
oraz kondycja psychofizycznej. Beneficjenci zostali motywowani do zmiany swojej sytuacji
Zyciowej.

Liczba beneficjentow: 250

Zrédlo finansowania: Wojewoda £odzki, Caritas Archidiecezji Lodzkiej

Program wspierajacy powrot oséb bezdomnych do spolecznosci.

Cel: objecie dorazng pomocg 0s6b bezdomnych, zagrozonych bezdomnoscia wychodzacych
z bezdomnosci. Beneficjenci zostali objeci wsparciem merytorycznym, otrzymali paczki
zywnos$ciowe, paczki ze Srodkami czystosci i higieny, odziez, dofinansowanie do opalu
oraz zostaty zakupione artykuty biurowe do przygotowania wyprawek szkolnych dla dzieci.
Zakupiono zestaw komputerowy dla pracownika PPCH. Dzigki realizacji zadania poprawita
si¢ higiena beneficjentéw (mozliwos¢ korzystania z prysznica), poprawity si¢ warunki bytowe
oraz kondycja psychofizycznej. Beneficjenci zostali motywowani do zmiany swojej sytuacji
Zyciowej.

Liczba beneficjentow: 400

Zrodlo finansowania: Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej, Caritas Archidiecezji
Lodzkiej

Wsparcie finansowe dla bezdomnych bedacych pod opieka Caritas diecezjalnej

Cel: Beneficjentami projektu byly osoby bezdomne, zagrozone bezdomnoscig, chcace wyjsé
z bezdomnos$ci. W ramach realizacji zadania zaproponowano nastgpujaca pomoc: wsparcie
merytoryczne beneficjentdw oraz wydawano paczki z artykutami przemystowymi.

Liczba beneficjentow: 300

Zrédlo finansowania: Caritas Polska

Akcje charytatywne

Serce na gwiazdke



Cel: przygotowanie paczek z prezentami (m.in.: gry, zabawki, artykuly szkolne, ubranka)
dla dzieci oraz dla dorostych (m.in.: artykuty chemiczne), ktore byty wreczane przez Mikotaja
i Aniotka w ramach anielskiej akcji charytatywnej — ,,Serce na gwiazdke”. Prezenty byly
przeznaczone dla oséb najubozszych, podopiecznych Punktu Pomocy Charytatywne;j
oraz parafii: w Tomaszowie Mazowieckim, Piotrkowie Trybunalskim, Lasku i Zgierzu.
Prezenty byly dostosowane do ptci 1 wieku dziecka. Czesto spelnialy dziecigce marzenia.
Patronat honorowy objeli: ks. Arcybiskup Metropolita £.6dzki, Wojewoda L.6dzki, Marszatek
Wojewodztwa Lodzkiego, Prezydent Miasta Lodzi, Prezydent Miasta Tomaszowa
Mazowieckiego, Prezydent Miasta Piotrkowa Trybunalskiego, Burmistrz Lasku, Starosta
Lasku.

Liczba beneficjentow: 450

Zrodlo finansowania: Regionalne Centrum Polityki Spotecznej, Caritas Archidiecezji
Lodzkiej

Pomoc Swiateczna

Cel: przygotowanie paczek zywnos$ciowych dla 0sob niepetnosprawnych oraz dzieci. Osoby
niepetnosprawne byly podopiecznymi Os$rodka Aktywizacji Zawodowej 1 Spotecznej dla
Osob Niepelnosprawnych oraz Punktu Pomocy Charytatywnej. Dzieci, ktére otrzymaly
paczki byly podopiecznymi specjalistycznych $wietlic §rodowiskowych Caritas, Punktu
Wsparcia ,,Przystanek 13”, Punktu Pomocy Charytatywnej. Produkty zakupione w ramach
projektu stanowity réwniez uzupetlnieniem do paczek (artykuty chemiczne dla dorostych oraz
zabawki, gry i ubranka dla dzieci) przygotowywanych w ramach akcji ,,Serce na gwiazdke”,
ktéra odbywala si¢ w Lodzi, Tomaszowie Mazowieckim, Piotrkowie Trybunalskim, tasku
I Zgierzu.

Liczba beneficjentow: 1560

Zrédlo finansowania: Wojewoda £odzki, Caritas Archidiecezji Lodzkiej

Modernizacje

Sfinansowanie kosztow modernizacji chtodni w Punkcie Pomocy Charytatywnej

Cel: modernizacja chtodni w Punkcie Pomocy Charytatywnej pozwolila na poprawienie
warunkéw przechowywania produktow zaréwno z programu PEAD, zakupionych w ramach
projektow oraz tych pozyskanych od darczyncow. Modernizacja pozwolita réwniez
na oszczgdno$¢ w zuzywaniu energii.

Zrédlo finansowania: Caritas Polska, Caritas Archidiecezji L.odzkiej

Modernizacja pomieszczen Kuchni Spolecznej Caritas Archidiecezji Y.0dzkiej

Cel: modernizacja pomieszczen Kuchni Spotecznej poprzez zakup urzadzen. W ramach
realizacji projektu zostaty zakupione nastepujace urzadzenia: kuchnia gazowa 4 palnikowa,
taboret gazowy, stot roboczy. Zakupiono i zamontowano okapy: centralny i przyscienny.
Zrodlo finansowania: Caritas Polska, Caritas Archidiecezji Lodzkiej

V  OSRODKI CARITAS



A OSRODEK REHABILITACYJINO - WYPOCZYNKOWY
W DRZEWOCINACH

W 2010 roku w o$rodku wykonano nastepujgce prace remontowo — adaptacyjne:

Budynek ,,A”
Uruchomione zostato okno oddymiajace klatke schodowa sterowane elektronicznie, zgodnie

z wymogami Panstwowej Strazy Pozarnej. Wykonano nowe pokrycie dachu na stoléwece.
Odmalowana zostala jadalnia i sala kominkowa. Wymieniono krzesta w jadalni. Wymieniono
materace w pokojach goscinnych.

Budynek ,.B”
Dokonano naprawy ubytkéw pokrycia dachowego. Usunigto barierki balkonowe na I pictrze.

Zabezpieczono przed zimg balkony warstwa papy. Przeprowadzono remont matej swietlicy.
Wymieniono materace w pokojach goscinnych.

Budynek rehabilitacyjny

Przygotowano budynek rehabilitacyjny do turnusow. W 2011 roku w budynku
przeprowadzono rehabilitacje podczas 5 turnuséw rehabilitacyjnych. Zakupiono dla
rehabilitacji uczestnikdw turnusow: fotel do masazu, aparat do magnetoterapii ze
specjalistyczng lezanka, uzupetniono artykuty eksploatacyjne urzadzen rehabilitacyjnych.

Kuchnia
Dokonano przegladu i niezb¢dnych napraw urzadzen kuchennych. Pokryto dach budynku
kuchni i rynny na budynku kuchni. Zakupiono 2 chtodnie dla kuchni o$rodka.

Teren zewnetrzny

Przygotowano istniejace urzadzenia na placu zabaw dla dzieci (zamek ze zjezdzalnig oraz
zestaw hustawek) do sezonu.

Naprawiono i zaimpregnowano drewniane elementy wyposazenia i wystroju osrodka.
Wykonano coroczne czyszczenie kapieliska 1 basenu przed sezonem kolonijnym (spust wody
z kapieliska, opryski przeciw chwastom kapieliska, terenu wokot kapieliska oraz plazy,
oczyszczenie dna i plazy, naprawa ubytkow w elementach betonowych, uzupeknienie piasku
na plazy i boisku do koszykowki plazowej, naprawa zastawek do spigtrzania wody).
Wykonano deratyzacje i dezynsekcje calego osrodka.

Wykonano przeglad instalacji kominowej 1 gazowej w osrodku.

Wykonano przed zimg niezbedne prace konserwacyjne na kapielisku, plazy i terenie wokot
zbiornika.

Wykonano przeglad i naprawe instalacji wodno-kanalizacyjnej w domkach kempingowych.
Oczyszczono koryto 1 nabrzeza rzeki na terenie osrodka.

W 2011 roku osrodek przyjat ogétem prawie 1125 oséb w tym m.in.:
e 500 dzieci 1 mtodziezy
e 160 oso6b niepetnosprawnych

Wazne wydarzenia w osrodku w 2011 roku:
e Zorganizowano 5 turnuséw rehabilitacyjnych (1 dla dzieci z dziecigcym porazeniem
moézgowym, 4 dla seniorow).
e Zorganizowano 3 turnusy kolonijne dla dzieci.
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e Trwa proces uzyskiwania pozwolenia na budowe, uzupetnienia i wyjasnienia do
dokumentacji projektowej oczyszczalni sciekow dla osrodka.

OSRODEK KOLONIJNY W LASKU-KOLUMNIE

. W 2011 roku w osrodku wykonano nast¢pujgce prace remontowo — adaptacyjne:

W zmodernizowanej kuchni osrodka zainstalowano okapy kuchenne.

. Wykonano niezbedne naprawy wyposazenia w pomieszczeniach mieszkalnych osrodka.
. W ramach przygotowan do kolonii letnich przechlorowano studni¢ i wodocigg, wykonane

zostaly przeglady instalacji kominowej, gazowej 1 elektrycznej (z niezbednymi
naprawami). Wymieniono materace i koce w pokojach mieszkalnych.

W 2011 roku t6dzka Caritas zorganizowala w os$rodku turnus kolonijny dla dzieci z
doméw dziecka, prowadzony przez s. Barbarg Sitek (50 osob). W sezonie letnim w
osrodku przebywali réwniez podopieczni Siostr Misjonarek Mitosci (50 osob). Poza
sezonem odbyly si¢ warsztaty dla podopiecznych $wietlic srodowiskowych Caritas i
spotkania r6znych grup z terenu archidiecezji t6dzkie;.

VI ZESPOL DOMOWEJ OPIEKI HOSPICYJNE]

1. Status i historia

Zespot Domowej Opieki Hospicyjnej (w skrocie ZDOH-Caritas) dziata w strukturze
Caritas Archidiecezji Lodzkiej nieprzerwanie od 11 lutego 1995 roku. Zgodnie ze
swoim statutem prowadzi dziatalno$§¢ majaca na celu udzielanie pomocy medycznej,
psychologicznej, socjalnej i duchowej osobom znajdujacym si¢ w zaawansowanym
okresie nieuleczalnych chordb (gtdéwnie nowotworowych) oraz ich rodzinom. Od 1
marca 2000 roku ZDOH-Caritas, jako Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej
(NZOZ-Caritas - wpisany do rejestru Wojewody Lodzkiego od 1995) §wiadczy ustugi
medyczne dla pacjentow m. Lodzi w ramach hospicjum domowego, w oparciu
0 umowy podpisywane z Narodowym Funduszem Zdrowia (dawniej 1odzka
Regionalng Kasg Chorych). Od 01.01.2005 r. NZOZ-Caritas udziela rowniez porad w
ramach Poradni Medycyny Paliatywnej. NZOZ-Caritas prowadzi takze dziatalno$¢
szkoleniowg 1 formacyjna. Siedziba hospicjum miesci si¢ w Lodzi, przy ul. Zgierskiej
121.

2. Kierownictwo jednostkKi

e Osobg reprezentujacg NZOZ-Caritas i jej dyrektorem jest ks. mgr Jacek Ambroszczyk
— Dyrektor Caritas Archidiecezji Lodzkiej

e Kierownikiem NZOZ-Caritas i koordynatorem ZDOH-Caritas od 2002 roku jest
lekarz, specjalista medycyny paliatywnej - lwona Sitarska.

e Dotychczasowy zastgpca koordynatora ZDOH-Caritas ds. formacji i szkolen dr Zofia
Pawlak zlozyla na rece Ks. Dyrektora rezygnacje z pelnienia dotychczasowych funkcji
z dniem 1 lutego 2011 r.

e Od 1 marca 2011 r. nowo utworzone stanowisko kierownika administracyjnego NZOZ
— Caritas powierzono mgr Leszkowi Jerzewskiemu, pracownikowi biura z 10-letnim
stazem, petnigcemu takze od potowy 2008 r. funkcje ksiegowego hospicjum.



Od 1 pazdziernika 2011 r. funkcje koordynatora wolontariatu hospicyjnego
powierzono wieloletniej wolontariuszce dr Marii Magdalenie Jakubowskiej.

Personel

NZOZ-Caritas zatrudnial w ciggu 2011 r. Iacznie 24 osoby. Pracownikow etatowych
byto 13 (w tym 10 w pelnym wymiarze godzin), zatrudnionych na umowe zlecenie lub
umowg¢ o dzieto — 11 osob. Staly sktad zespotu w 2011 r. to: 4 lekarzy, 6 pielggniarek,
2 fizjoterapeutdw, psycholog, pracownik socjalny, kapelan, 4 pracownikéw
administracji, pracownik gospodarczy.

Zmiany kadrowe w 2011 roku w hospicjum: zatrudniono 2 nowe osoby (lekarza na
umowe zlecenie i psychologa na etat), rozwigzano za§ umowy lub zaprzestano
wspotpracy z 3 osobami (lekarzem, pielegniarka i psychologiem).

Charakterystyka udzielanej pomocy

Chorzy mieli dostep do fachowej pomocy ze strony zespolu medycznego realizowane;j
poprzez wizyty domowe planowe i interwencyjne przez 7 dni w tygodniu oraz staty
kontakt telefoniczny z zespotem (24 godziny na dobe). Kazdy pacjent miat
zapewniong minimum 1 wizyte lekarska co dwa tygodnie i 2 pielegniarskie
w tygodniu. Mogl roéwniez bezplatnie korzystaé ze specjalistycznego sprzetu
wypozyczanego mu do domu (koncentratory tlenu, materace przeciwodlezynowe,
pompy infuzyjne, inhalatory, wozki inwalidzkie, balkoniki itp.). W razie konieczno$ci
pacjenci mieli zapewnione, bez dodatkowych optat, specjalistyczne badania
diagnostyczne oraz transport sanitarny. Rodziny pacjentéw sg dodatkowo wspierane w
opiece nad bliskimi przez przeszkolonych wolontariuszy.

Opieka nie konczyta si¢ z chwilag $mierci pacjenta, ale rozciggata réwniez na okres
zaloby. Specjalnie przeszkolona grupa wolontariuszy zajmuje si¢ wspieraniem
cztonkéw osieroconych rodzin, wymagajacych pomocy w okresie zaloby.
Organizowane s3 grupy samopomocowe dajace wsparcie psychiczne, prowadzone sg
dziatania formacyjne i integracyjne, dziata ,,Klub Osieroconych” aktywizujacy osoby,
ktore juz poradzily sobie ze stratg najblizszych 1 chcg pomagac innym.

Zakres udzielonej pomocy w 2011 r.

W 2011 roku pod opieka NZOZ-Caritas znajdowalo si¢ tacznie 245 chorych
(w poprzednim roku - 243); w hospicjum domowym — 168 chorych, w Poradni
Medycyny Paliatywnej — 77 chorych (faczna liczba pacjentow nie jest sumg dwoch
powyzszych liczb z uwagi na to, ze ci sami pacjenci byli w trakcie opieki nad nimi
przekwalifikowywani z poradni do hospicjum domowego lub odwrotnie — zaleznoS$ci
od stanu zdrowia i potrzeb pielegnacyjnych). Oprocz tego 25 pacjentek z obrzgkiem
limfatycznym, bedacym powiktaniem choroby nowotworowej, zostalo objetych
specjalistyczng pomoca fizjoterapeuty, lekarza i1 psychologa w ramach projektu
realizowanego od czerwca do grudnia.

W jednym czasie pod opieka hospicjum domowego znajdowato si¢ $rednio 39-40
pacjentow, co dalo lacznie w ciggu roku 14430 osobodni opieki; w ciggu calego roku



cztonkowie zespolu medycznego odwiedzili swoich podopiecznych w domach 6861
razy.

Przez caty rok udzielono 548 porad (lekarza, pielegniarki, rehabilitanta, psychologa,
pracownika socjalnego) w ramach Poradni Medycyny Paliatywnej, zarowno w
gabinecie jak i w domu (w tym 291 porad lekarskich, ktore jako jedyne sg
refundowane przez NFZ).

Konsultacje psychologiczne oraz konsultacje pracownika socjalnego byly udzielane
takze rodzinom 1 bliskim pacjentow w ramach projektu realizowanego od czerwca do
grudnia.

. Wolontariat

Wazng rolg¢ w opiece nad chorymi i dzialalnosci hospicjum petnig wolontariusze.
ZDOH-Caritas ma dwie grupy wolontariuszy: medycznych, czyli sprawujacych
domowa opieke nad chorymi oraz wspomagajacych, czyli o0s6b pomagajacych
hospicjum w inny sposéb. W tej grupie mieszczg si¢ m. in. osoby odwiedzajace
chorych w oddziatach paliatywnych todzkich szpitali, wolontariuszki tworzace grupe
modlitewng i1 grupe wsparcia dla osieroconych oraz wolontariusze pomagajacy w
biurze oraz tzw. wolontariat akcyjny.

W 2011 roku w ZDOH-Caritas postugiwato regularnic 40 wolontariuszy oraz
kilkunastu wyktadowcéw kursu podstawowego i szkolen dodatkowych. Sposrod
wolontariuszy stale wspotpracujacych ok. 40% to opiekunowie chorych w domach,
a 60% to wolontariusze wspomagajacy nas organizacyjnie i modlitewnie oraz
pomagajacy w osrodkach stacjonarnych innych jednostek paliatywnych. Doraznie w
trakcie organizowanych akcji hospicjum wspierali rdwniez wolontariusze z Biura
Wolontariatu Caritas oraz Szkolnych Kol Caritas, ich liczba zmieniala si¢ w
zalezno$ci od zasiggu akcji od kilku do kilkudziesigciu osob.

Wolontariusze hospicyjni przygotowywani sg do postugi wolontaryjnej w czasie 10-
miesi¢cznego kursu organizowanego rokrocznie od 1995 r. Od 3 lat uczestnicy kursu
podzieleni sa na dwie grupy: grupe A — wolontariat hospicyjny i grupe B — wolontariat
domowy (wolontariusze majacy pomaga¢ osobom chorym, niesprawnym i samotnym
nieb¢dacym pod opieka hospicjum). Nabor na ubiegtoroczny kurs prowadzony byl za
posrednictwem ogloszen w parafiach i w mediach, gléwnie katolickich, a takze
informacji zamieszczanych w Internecie.

Na kurs (rozpoczety 11 stycznia 2011 r.) zapisato sie 40 0s6b, oprocz tego kilka 0sob
uczestniczytlo w cze$ci wyktadow, jako wolni shuchacze. Zajecia teoretyczne
zakonczyly si¢ w grudniu koncowym testem, do ktorego zakwalifikowano 26 osoéb. W
rezultacie rozmow kwalifikacyjnych przeprowadzanych w trakcie i po zakonczeniu
kursu, 7 osob rozpoczgto 6 - miesieczny staz w hospicjum domowym. Pozostali
absolwenci kursu albo zrezygnowali z nawigzania wspolpracy z Caritas, albo planuja
podja¢ ja w terminie pdzniejszym. Po pomyslnym zaliczeniu stazu, uczestnicy kursu
beda mogli rozpocza¢ regularng wspotprace wolontaryjng z Caritas. Kurs zostat
czesciowo sfinansowany ze $rodkéw Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w
ramach projektu ,,Biuro posrednictwa pracy dla wolontariuszy”.



7. Formacja
ZDOH-Caritas prowadzit w 2011 roku szereg dziatan stuzacych formowaniu swoich
cztonkow:

13.01.2011 r. odbyto si¢ doroczne spotkanie optatkowe podsumowujace 2010 rok z
udziatem Ksiezy Dyrektoréw i kapelana hospicjum, wyktadowcow, przedstawicieli
innych osrodkéw hospicyjnych, rodzin osieroconych, wolontariuszy i pracownikoéw
ZDOH-Caritas. Spotkanie us$wietnit koncert koled w wykonaniu uczniéw szkoty
muzycznej.

11.06.2011 r. — z okazji jedenastej rocznicy zawierzenia hospicjum Niepokalanemu
Sercu Maryi zorganizowano autokarowa pielgrzymke wolontariuszy do Sanktuarium
Matki Bozej Pocieszenia w Mstowie oraz do klasztoru ss. Dominikanek w Swiete;
Annie. W pielgrzymce wzigta rowniez udziat grupa mtodziezy ze wspdlnoty ,,Dzieci
Swiatloci”.

zorganizowano trzy wyjazdowe, dwudniowe Dni Skupienia w osrodku Caritas w
Drzewocinach. Skupienia prowadzili kaptani: o. Piotr Sobol CP, o dr Waldemar Linke
CP, Ks. dr Stawomir Sosnowski. Brali w nich udzial pracownicy i wolontariusze
ZDOH-Caritas, kandydaci na wolontariuszy oraz przedstawiciele innych osrodkow
hospicyjnych z Lodzi i regionu.

zorganizowano 10 spotkan roboczych catego zespotu (personel + wolontariusze), na
ktorych omawiano biezace zadania i problemy postugi, spotkania poprzedzata zawsze
adoracja Najswietszego Sakramentu w kaplicy Caritas.

w kazdy poniedzialek zbierala si¢ na wspdlnej modlitwie i rozmowach grupa
modlitewna koordynowana przez dr Zofie Pawlak, co kilka tygodni réwniez z
udziatem kapelana.

odprawionych zostato 7 Mszy Swietych w intencji chorych i postugujacych oraz 6 w
intencji zmartych-podopiecznych hospicjum w kaplicy Caritas na ul. Gdanskiej 111, a
takze 6 w kaplicy osrodka w Drzewocinach, za postugujacych oraz za zmartych
wspoltpracownikéw hospicjum. Msze Swicte celebrowal w wiekszosci Kapelan
hospicjum o. Piotr Sobol CP oraz kaptani prowadzacy skupienia.

zgodnie z kilkuletnim zwyczajem 5.11.2011 r. w 16dzkie; Bazylice Archikatedralnej
odprawiona zostata pod przewodnictwem Biskupa Adama Lepy koncelebrowana Msza
Swieta w intencji todzian, przezywajacych zatobe i ich bliskich zmartych.
zorganizowano 6 cyklicznych spotkan wolontariuszy z grupa rodzin osieroconych (po
mszach $§w. w intencji zmartych-podopiecznych hospicjum), a takze spotkania
okolicznosciowe z okazji §wiat, poprzedzane Eucharystig. 5.11.2011 r. odbyt si¢
wyktad dla os6b w zatobie pt. ,,Kaptan w hospicjum — zwiastun odej$cia, czy swiadek
Nadziei. Rzecz o postudze wobec chorych oraz trosce o rodzing w zalobie”
wygloszony przez Ks. Andrzeja Partyke kapelana £.0dzkiego Hospicjum dla Dzieci.
przez caly rok dziatala Samopomocowa Grupa Wsparcia dla oséb w zatobie
prowadzona przez przeszkolone wolontariuszki, koordynowana przez dr Mari¢ M.
Jakubowska oraz panig psycholog — Anne Nabialkowska, wspierana dodatkowo przez
kapelana o. Piotra Sobola. Spotkania grupy odbywatly si¢ w pierwsza i trzecig srodg
kazdego miesigca w Biurze Wolontariatu na ul. Piotrkowskiej 85. Po przejsciu catego



cyklu terapii osieroceni mogli rowniez uczestniczy¢ w mniej formalnych spotkaniach
Klubu Osieroconych, gdzie m. in. pracownicy Caritas reprezentujacy rézne profesje i
zainteresowania wygtaszali prelekcje 1 prowadzili warsztaty na rozmaite tematy.
Wolontariuszki z grupy wsparcia zbieraty si¢ na spotkania organizacyjno-szkoleniowe
w kazda drugg $rode¢ miesigca. Dodatkowo w kazda sobote od godz. 10 do 12 dyzury
informacyjno-konsultacyjne w biurze hospicjum peknity wolontariuszki - animatorki
grupy wsparcia.

Dzialalno$¢ na rzecz osob przezywajacych zatobe zostata czesciowo sfinansowana z
wymienionej w punkcie 2. dotacji w ramach projektu ,,O$rodek wsparcia dla
osieroconych” ze srodkow wojewddzkich RCPS.

W dniu 14 grudnia 2011 r. odbylo si¢ spotkanie z okazji Swiat Bozego Narodzenia
rozpoczete Msza Swicta koncelebrowana przez ksiezy Dyrektorow i kapelana
Hospicjum. W spotkaniu uczestniczyli, obok zespotu i wolontariuszy hospicjum,
grupa wsparcia rodzin w zalobie, rodziny osierocone i wykladowcy. W czgsdci
artystycznej wieczoru wystapili studenci Akademii Muzycznej w Lodzi.

Szkolenia

ZDOH-Caritas jest zard6wno organizatorem, jak 1 uczestnikiem szkolen z zakresu
opieki paliatywnej i hospicyjnej.

W 2011 roku zorganizowano 5 wyktadoéw dla personelu medycznego i wolontariuszy
osrodkow opieki paliatywnej i hospicyjnej wojewodztwa 1ddzkiego, poruszajace
wybrane zagadnienia problematyki hospicyjnej, poprowadzili je specjali§ci z r6znych
dziedzin, zaréwno czlonkowie personelu Caritas, jak 1 osoby z zewnatrz.

Wstep na wyktady odbywajace si¢ w siedzibie Caritas na ul. Gdanskiej 111 w trzecie
czwartki miesigca byl wolny;

22-23.10.11 — odbyly si¢ wyjazdowe warsztaty w Drzewocinach pt. ,,Otoczy¢ troska
siebie i innych — wokot metod wsparcia w osieroceniu”. Warsztaty poprowadzita mgr
Agnieszka Paczkowska — psycholog w Hospicjum im. Ks. E. Dutkiewicza w Gdansku.
Wzieli w nich udziat wolontariusze, pracownicy i rodziny osierocone.

Zorganizowano wspomniany wczesniej XVII kurs dla kandydatow na wolontaryjnych
opiekunow o0sob ci¢zko chorych i niesprawnych, w ich domach;

dr Iwona Sitarska 1 fizjoterapeuta Dariusz Jedrzejczyk przeprowadzili cykl zaje¢ dla
studentow Wydziatu Fizjoterapii Uniwersytetu Medycznego z zakresu rehabilitacji w
domowej opiece paliatywnej;

zorganizowano wyktad dr Iwony Sitarskiej i dr Marii Magdaleny Jakubowskiej na
temat: ,Idea 1 standardy wspolczesnej opieki paliatywnej 1 hospicyjnej, rola
wolontariusza w opiece hospicyjnej” w dniu 17 listopada 2011 r. w Uniwersytecie 111
Wieku przy Akademii Humanistyczno-Ekonomicznej w Lodzi

Personel i wolontariusze NZOZ-Caritas uczestniczyli, poza wyzej wymienionymi,
réwniez w innych szkoleniach i kursach podnoszacych kwalifikacje, organizowanych
przez wiodace osrodki hospicyjno-paliatywne w Polsce.

9. Inne dzialania - Akcja edukacyjno-charytatywna Pola Nadziei



W roku 2011 ZDOH- Caritas w okresie wiosennym kontynuowal rozpoczetg jesienig
2010 roku we wspoélpracy z Biurem Wolontariatu Caritas 10dzka kampanie¢
edukacyjno-charytatywna Pola Nadziei, za$ jesienig rozpoczgto kolejng, trzecig juz
kampanie.

Gloéwne cele kampanii to: uwrazliwianie spoleczenstwa na los osob cierpigcych,
przygotowanie dzieci 1 mtodziezy do pomocy chorym i cierpigcym, edukacja
dotyczaca opieki nad nieuleczalnie chorymi i ich rodzinami oraz pozyskiwanie
srodkow finansowych dla hospicjum. Migedzynarodowym znakiem akcji sa zonkile,
ktorych kwitngce wiosng kwiaty majg przypominac¢ o nadziei wiecznie odradzajacego
si¢ zycia, nadziei tak potrzebnej osobom cierpigcym, oczekujagcym pomocy i opieki,
szczegblnie w trudnym okresie umierania.

Gloéwne wydarzenia kampanii, jakie mialy miejsce w 2011 roku to:

- spotkania z mtlodziezg szkolng o tematyce hospicyjnej prowadzone przez
pracownikow oraz wolontariuszy Hospicjum i1 Biura Wolontariatu w szkotach oraz
Biurze Wolontariatu na ul. Piotrkowskiej 85 (marzec - kwiecien)

- I Publiczna debata z cyklu Sobota dla Hospicjum pt. ,,Medyczne i pozamedyczne
aspekty opieki paliatywne;j” zorganizowana przez ZDOH oraz Uniwersytet Medyczny
w Lodzi w Centrum Kliniczno-Dydaktycznym UM z udziatem: ks. J. Ambroszczyka —
Dyrektora Caritas AL, prof. R. Kordka — Prorektora UM, dr A. Ciatkowskiej-Rysz —
Konsultanta Krajowego w dziedzinie medycyny paliatywnej, dr J. Jarosza, dr J.
Stoktosy, dr 1. Sitarskiej, prof. K. Szewczyka, ks. J. Kaczkowskiego, mgr A.
Paczkowskiej, ks. R. Arndt, dr M. M. Jakubowskiej. W debacie wzigli udziat
przedstawiciele hospicjow z wojewoddztwa, wolontariusze, $rodowisko medyczne,
rodziny pacjentéw, przedstawiciele lokalnych mediéw (2 kwietnia)

- kwesty w Parafii Archikatedralnej, Parafii Matki Boskiej Jasnogérskiej, CKD UM,
Bibliotece i Rektoracie UM, Teatrze V6, parku Zrédliska i szkotach bioracych udziat
w akcji (kwiecien - maj)

- festyn rodzinny pn. ,,Majéwka na Polach Nadziei” w Parku Zrodliska w Lodzi. Z
wystepami: zespotu mlodziezowego Palfana, zespotu wokalnego RIDE ON, zespotu
tanecznego ,,Rocking Boys” oraz trebacza p. Piotra Grabowskiego. Wystapity takze
szkoly: XXXII Liceum Ogolnoksztatcace, Publiczne Gimnazjum nr 41 i
Ogolnoksztatcgca Szkota Baletowa w Lodzi. W programie festynu znalazly si¢ pokazy
ratownictwa medycznego, badania medyczne i stomatologiczne, kampania
antynikotynowa, kampania promujaca wiedz¢ o celiakii, Szpital Pluszowego Misia —
atrakcje przygotowane przez studentdow 1 pracownikow Uniwersytetu Medycznego
(wspélpraca w ramach porozumienia o wolontariacie pracowniczym) oraz stoiska z
popcornem, watg cukrowa, domowymi wypiekami 1 wyrobami bezglutenowymi. W
przygotowanych konkursach dla uczestnikow rozlosowano nagrody: ksigzki, bilety na
koncerty, do kina i muzeum, torby turystyczne, gadzety reklamowe ufundowane przez
sponsorow Majowki oraz 5 dwuosobowych biletow na przelot liniami lotniczymi
Ryanair (15 maja)

- msza $wigta dzigkczynna w Archikatedrze na zakonczenie II kampanii Pola Nadziei.
Na wspdlnej modlitwie zgromadzili si¢: mtodziez szkolna zaangazowana w akcje,
wolontariusze oraz pracownicy hospicjum. Homilie wyglosit o. Piotr Sobol CP,



kapelan hospicjum. Po mszy §w. dr Iwona Sitarska podsumowata tegoroczng akcje
Pola Nadziei (20 maja)

- sadzenie pola zonkilowego na terenie Centrum Kliniczno-Dydaktycznego UM z
udziatem wtadz uczelni i Caritas, wolontariuszy i studentéw (18 pazdziernika)

- Msza Swieta w Archikatedrze inaugurujaca kolejng, III Kampani¢ z udziatem
przedstawicieli hospicjum oraz szkolnych kot Caritas. Po Mszy sadzenie cebulek na
polu za Katedrg (19 pazdziernika)

- koncert charytatywny z kwesta na rzecz ZDOH-Caritas w Archikatedrze w
wykonaniu chérow akademickich Uniwersytetu Medycznego, Uniwersytetu
Lodzkiego, Politechniki t.6dzkiej oraz Spotecznej Wyzszej Szkoty Przedsigbiorczos$ci
1 Zarzadzania (19 pazdziernika)

- sadzenia pol zonkilowych przy szkotach bioracych udziat w tegorocznej kampanii z
udzialem przedstawicieli hospicjum i1 biura Wolontariatu (pazdziernik)

VIl ZAKLAD AKTYWIZACIJI ZAWODOWE]

1. Dzialalno$¢ Zakladu
Naszym celem strategicznym jest aktywizacja zawodowa, spoleczna i lecznicza kazdego
niepetnosprawnego pracownika Zaktadu poprzez prace Obecnie w zakladzie zatrudnione s3
32 osoby niepelnosprawne ze znacznym, umiarkowanym 1 lekkim = stopniem
niepetnosprawnosci.

2. Dzialalno$é Zakladu
Naszym celem strategicznym jest aktywizacja zawodowa, spoteczna i lecznicza kazdego
niepetnosprawnego pracownika Zaktadu poprzez pracg. Obecnie w zaktadzie zatrudnione sa
32 osoby niepelnosprawne ze znacznym, umiarkowanym i lekkim  stopniem
niepetnosprawnosci.

3. Rehabilitacja zawodowa
Rehabilitacja zawodowa ma na celu wspieranie osoby niepelnoprawnej w procesie rozwoju
zawodowego 1 osobistego w efekcie, ktorego zwigksza ona swoje szanse zatrudnienia na
otwartym rynku pracy. W tym cel podjeto szereg Scisle powigzanych ze sobg dziatan.
Realizowane dzialania obejmowaty cztery obszary:

» spotkania indywidualne,

» spotkania grupowe,

» podnoszenie kwalifikacji zawodowych,

» codzienne zadania wykonywane w zakladzie, zwigzane z dzialalnos$cig zaktadu oraz codzienna

obserwacja i wsparcie doradcze nie obejmujace spotkan grupowych i indywidualnych.

Spotkania Indywidualne

Na przestrzeni roku z kazdym z pracownikow prowadzono indywidualne poradnictwo zawodowe
w oparciu o dotychczasowe do$wiadczenie zawodowe i pozazawodowe, posiadane kwalifikacje
i mozliwosci pracownikow Zaktadu. Podczas spotkan poruszano nastgpujace tematy zwigzane z
rozwojem zawodowym pracownikow:

e okreslenie predyspozycji zawodowych,



o okreslenie potrzeb szkoleniowych,

e organizacja wykonywanej pracy,

e Samoocena,

e rozszerzenie samowiedzy szczegoOlnie w zakresie znajomosci wilasnych zasobow, potrzeb,

warto$ci, mozliwo$ci podnoszenia kwalifikacji,

e postrzeganie siebie jako pracownika,

o motywowanie do pracy i podjecia dziatan samorozwojowych.
W celu osiagniecia jak najlepszych efektow doradczych w trakcie spotkan indywidualnych
prowadzono rowniez rozmowy odnoszace si¢ do sytuacji zyciowej 1 rodzinnej.
W efekcie podjetych dziatan opracowano terminarz szkolen pracownikow, zaktualizowano i
sporzadzono dla nowych pracownikow Plany Rehabilitacji Spoteczno — Zawodowej.
Lacznie przeprowadzono ponad 200 rozméw indywidualnych.

Spotkania grupowe
W 2011 roku tematy przeprowadzonych grupowych spotkan w obszarze rehabilitacji zawodowej
dotyczyty nastgpujacych tematow:
» punktualno$¢ i obowigzkowosc¢ jako warto$¢ i postawa pracownika,
» otoczenie fizyczne miejsca pracy,
» psychologiczno-spoteczne srodowisko pracy,
» warto$ci w zyciu cztowieka a praca,
» rozmowa rekrutacyjna-przygotowanie si¢ do rozmowy i jej przebieg,
» tworzenie dokumentow aplikacyjnych,
» cel i jego realizacja,
» tworzenie i osigganie celow zawodowych i zZyciowych,
» schemat i sposoby podejmowania decyzji,
» myslenie tworcze,
» metody poszukiwania pracy,
» struktura wtadz lokalnych i zakres ich dziatan,
» wyboru zawodu i okreslenia predyspozycji zawodowych,

» kompetencje i umiejetnosci zawodowe,
» zwigzek czasu wolnego z wykonywang pracg i wyborem zawodu,
» odpowiedzialno$¢ zawodowa,
» wplyw pracy na funkcjonowanie pozazawodowe,
» motywacji i satysfakcji z pracy,
> zarzadzania czasem pracy,
» charakterystyki pracodawcow zatrudniajacych osoby niepelnosprawne,
» charakterystyki lokalnego rynku pracy,
» charakterystyka wspolczesnego pracownika i pracodawcy
» analizy stanowisk pracy,
» pisanie podan,
Spotkania miaty form¢ warsztatowg a praca mita charakter:
e ¢wiczen indywidualnych,
grup zadaniowych,
mini wyktadow,
dyskusji kierowanej.
W trakcie spotkan pracownicy wypekniali testy zwigzane z rehabilitacja zawodowa. Testy
dotyczyty:



e asertywnosci,

¢ umiejetnosci komunikacyjnych,

¢ zdolno$ci podejmowania decyzji,

e sposobu nawigzywania relacji z innymi ludzmi.
Cwiczenia wykorzystywane w trakcie spotkan byly przygotowywane autorsko, oraz w oparciu
o elementy ,, Spadochronu” R. N. Bollesa , Warsztat pracy europejskiego doradcy kariery
zawodowej” A. Paszkowska-Rogacz, ,,Metody pracy z grupa w poradnictwie zawodowym A.
Paszkowska-Rogacz ,,Kursu inspiracji” Metodyczne Zeszyty Doradcze, ,,Gotowos¢ do zmian.
Droga do doskonalenia w $wiecie dynamicznych zmian” Metodyczne Zeszyty Doradcze.

Podnoszenie kwalifikacji zawodowych

W 2011 roku 9 nowych pracownikow
Zaktadu odbyto kursy obstugi maszyn i urzadzen
niezbednych do pracy i obstugi klientow Zaktadu:

» obstugi ksero,
» podstawowej obstugi komputera,
» haftu matematycznego.

Dodatkowo wszyscy pracownicy Zaktadu zostali
zapoznani z dzialaniem i mozliwo$ciami nowo
zakupionego lasera, za$ 5 z nich odbyto szkolenia
z obstugi nowego urzadzenia.

Tematyka szkolen zewnetrznych byta
dostosowana do indywidualnych Planéw Rehabilitacji Spoteczno-Zawodowej. Zrealizowane w
2011r szkolenia zewngtrzne to:

SZKOLENIA
Osoby uczestniczace Nazwa szkolenia termin Firma szkoleniowe
Sadowiak Adam Execl podstawy 18,22 marca KM Studio
Karpinska Regina
Andrzej Harbat
Halina Kubiak
Prokop Marcin Excel 07-09.11.2011
Sadowiak Adam
Krzysztof Gurazda Kurs maturalny: j.polski, Do kwietnia Academic
Tomasz Falendysz matematyka
j.angielski
Harbat Andrzej Kadry i ptace 18.02-07.05. Towarzystwo
Karpinska Regina Ekonomistow
Rakowski Grzegorz Polskich
Joann Kadziela Warsztaty witrazu Tiffany
Ewa Pawlowska Rozliczanie projektow z UE GR 27 styczeh Stowarzyszenie
Marta Rychwalska 1/11 2011 Ksiggowych
Dominika Gajda . . 116.02.2011 POPON
. Dofinansowanie do wynagrodzen
Harbat Andrzej o
0sob niepetnosprawnych (SOD) w
Marta Rychwalska




Ewa Pawlowska $wietle najnowszych zmian —
warsztaty dla zpchr i pracodawcow
z otwartego rynku pracy
Joann Kadziela Art clay
Klamra Magda Stylizacja paznokci 1.11.2011
Szmidt Jadwiga
Dworzynska Anna
Kaminski Rafat PHP 28 pazdziernik 02 | KM Studio
Nagorka Adam listopad
Kaminski Rafat llustrator adobe 10 pazdziernik 14 Km studio
Nagorka Adam pazdziernik
Czarnecka Mariola Pracownik biurowy 25 pazdziernika Km studio
Kazimierczak Tomasz 27 pazdziernika
Rychwalska Marta 111 stopien ksiggowosci 29.10.2011- Stowarzyszenie
26.06.2012 Ksiggowych
Tomasz Matuszkiewicz Podstawy komputera - word 15-17-21.11.2011 Km studio
Warszewski Piotr
Wojcicka Joanna
Sobczak Ewa
Kunikowska Katarzyna
Sadowiak Adam

Lacznie zorganizowano 12 szkolen zewngtrznych, w ktorych wzigto udziat 21 pracownikow
zaktadu. Dodatkowo 2 osoby uczestniczyty w kursach przygotowawczych do egzaminu
maturalnego w 2011r. 14 pracownikow kontynuowato nauke:

STUDIA
Anna Bazela Pracownik socjalny SWSPiZ rozpoczgte w 2011
Tomasz Kazimierczak  |Administracja Cosinus, ul Wolczanska 81 £6dz
Katarzyna Dziennikarstwo- AHE rozpoczgte w 2011
Kunikowska
Piotr Kurowski Pedagogika Cosinus, ul Woélczanska 81 £.6dz
Tomasz Matuszkiewicz [Socjologia Uniwersytet L.odzki- rozpoczgte w 2011

SZKOLY POMATURALNE I POLICEALNEA

Rafat Kaminski studium informatyczne
Cosinus, ul Wélczanska 81 £.odz

Daniel Wajdner Policealna informatyka Cosinus, ul Wolczanska 81 £0dz -rozpoczete w
2011
LICEA DLA DOROSLYCH
1  |Adam Nagoérka wieczorowe LO dla dorostych Cosinus, ul Wolczanska 81 £odz
2  |Graczyk Wojciech wieczorowe LO dla dorostych ul Czajkowskiego 14 L.6dz
3 |Adam Sadowiak wieczorowe LO dla dorostych ul Czajkowskiego 14 L.6dz
4

Ewa Sobczak wieczorowe LO dla dorostych ul Czajkowskiego 14 £.6dz




5  |Wojcicka Joanna wieczorowe LO dla dorostych ul Czajkowskiego 14 L.6dz
6  [Tomasz Rzepkowski Zaoczne LO dla dorostych UL. Pitsudskiego 135

INNE
Tomasz Falendysz Kurs j. angielskiego

Codzienne zadania wykonywane w Zakladzie zwigzane dzialalnoscig Zaktadu.
Codzienna obserwacja i wsparcie doradcze nieobejmujace spotkan grupowych i indywidualnych
Inne dziatania zmierzajace do usamodzielnienia i ukierunkowania zawodowego pracownikoéw

niepelnosprawnych prowadzone byly w ramach codziennych zadan i zlecen wykonywanych
w zakladzie. Zadania te byly przydzielane zgodnie z predyspozycjami oraz zdolno$ciami
manualnymii plastycznymi. W doborze zadan uwzgledniano takze poziom i rodzaj wiedzy
zdobytej w trakcie szkolen zawodowych. Zdolnosci i predyspozycje rozpoznawano poprzez
codzienng obserwacj¢ pracownikéw przez kadre Zakltadu. W trakcie wykonywania prac w
Zaktadzie Aktywnosci Zawodowej Caritas Archidiecezji £.odzkiej pracownicy niepelnosprawni
nabywali umiejetnosci zawodowe w zakresie:

grafika,

pracownika biurowego,

ksiggowej,

handlowca,

projektanta rekodzieta artystycznego,

stylistki paznokcia,

masazysty.

Pracownicy wykonywali rowniez zadania zwigzane =z realizacja zlecen
poligraficznych, r¢kodzietem artystycznym oraz obstugg klientow ZAZ w zakresie:
ustug ksero,

bindowania,

produkc;ji pieczatek,

obstugi lasera,

YVVVVYVYVYYYVY
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Ponadto, ksztaltowano odpowiedniag postawe pracownikOw w miejscu pracy i
wymagano, aby postawa ta byla odpowiednio zachowana. W tym zakresie zwracano
uwage pracownika na koniecznos$¢:

punktualnego przystgpowania do pracy,

zachowania odpowiedniego czasu przerwy,

dbania o czysto$¢ stanowiska pracy,

terminowego wykonywania zadan,

utrzymania jakosci wykonanej pracy,

zglaszania zaistnialych problemow ze sprz¢tem i materiami do pracy,

utrzymywania dobrej atmosfery i wspotpracy w grupie,

samodzielnosci w wykonywaniu zadan,

wykazywania inicjatywy wiasnej,

niesienia pomocy wspOlpracownikom, ktorzy gorzej radza sobie z zadaniami.

4. Rehabilitacja spoleczna

YVVYVVVYVYYVYYYVY
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Rehabilitacja spoteczna realizowana w Zakladzie Aktywnosci Zawodowej Caritas
Archidiecezji Lodzkie byta $cisle powigzana z rehabilitacja zawodowa niepelnosprawnych



pracownikow zakladu. Rehabilitacja spoteczna koncentrowala si¢ przede wszystkim na
adaptacji spotecznej osoby niepetnosprawnej, czyli przystosowaniu si¢ do wymogoéw zycia
spotecznego przez opanowanie umiejetnosci i1 technik spotecznego funkcjonowania i
zachowania sig.
Szczegbdtowe zadania rehabilitacji spoteczne;:

» wyrabianiu zaradnoS$ci osobistej, zwlaszcza w sytuacjach problemowych,

» pobudzanie aktywnos$ci spotecznej,

» wyrabianie umiejetnosci samodzielnego wypetniania rél spotecznych,

» zwickszanie samoakceptacji i samoswiadomosci,

» zmiana postaw 0sOb niepetnosprawnych oraz ich pozycji w blizszym 1 dalszym

otoczeniu spotecznym,

A\

zapoznanie pracownikow z akceptowanymi spolecznie sposobami radzenia sobie

z napigciem emocjonalnym i lgkiem,

» zwigkszenie poczucia wewnetrznej kontroli i umiejetnosci podejmowania decyzji
zgodnych
z autonomiczng hierarchig warto$ci oraz przyjmowania odpowiedzialnosci za nie,

» zachgcanie do formulowania wilasnych potrzeb i celow, okreslania $rodkéw ich
realizacji 1 przyjmowania odpowiedzialnosci za podejmowane samodzielne decyzje,

» rozwijanie umiejetno$ci wyrazania siebie,

» poprawe kompetencji spolecznych uczestnikow, zaré6wno w odniesieniu do

umiejetnosci komunikowania si¢ jak 1 wspolpracy w grupie.

Zadania rehabilitacji spolecznej byly realizowane poprzez:

» rozmowy indywidualne, w trakcie ktorych pobudzano zaradno$¢ osobistg i aktywnos$¢
wlasna 0sob niepelnosprawnych, wzmacniano zachowania i umiej¢tnosci niezbgdne
do prawidlowego funkcjonowania w roli pracownika,

» podjecie wspolpracy z czlonkami rodzin pracownikow niepetnosprawnych w celu
zoptymalizowania procesu adaptacji w $rodowisku pracy 1 zwigkszenia
samodzielnosci zyciowe;,

» spotkania grupowe, prowadzone w formie warsztatowej w trakcie, ktorych omawiano
tematy:

- Sposoby reagowania na sytuacje stresowe,

- Sposoby radzenia sobie ze stresem,

- podejmowanie decyzji i branie za nie odpowiedzialnosci,
- wplyw na realizacje zadan 1 planow,

- poczucia wewnetrznej kontroli,

- hierarchia wartosci,

- umiejetnos¢ rozpoznawania emocii,

- stereotypy 1 role zyciowe,

- mechanizmy obronne,

- przyczyny konfliktow,

- sposoby 1 modele reagowania na sytuacje konfliktowa,
- sposoby rozwigzywania konfliktu,

- mozliwosci 1 ograniczenia,



- $wiadomos$¢ wilasnych potrzeb,

- okreslenie wtasnych zasobow,

- organizacja przestrzeni zyciowe;j,
- asertywnosc¢,

- komunikacja interpersonalna

- role grupowe

- gotowo$¢ do zmiany,

» angazowanie w akcje organizowang przez Caritas Archidiecezji Lodzkiej: sprzedaz
swiec Caritas w ramach akcji Wigilijne Dzielo Pomocy Dzieciom w hipermarkecie
Selgros, zbiorka zywno$ci w marketach Biedronka, Pola Nadziei, Serce Lodzi.

» udzial w gali jubileuszowej Zaktadu Aktywnosci Zawodowe;j,

» udziat w Targach Rehabilitacji podczas, ktorych pracownicy promowali Zaktad i
nawigzywali kontakty z instytucjami pomocnymi w ich rozwoju oraz rehabilitacji
zawodowej, spotecznej i leczniczej,

» udziat w prowadzonej dziatalno$ci gospodarczej Zakladu, uczac si¢ tym samym
samodzielnego wypetniania rdl i zadan spoteczno -zawodowych,

» obsluge klientow Zaktadu w zakresie ustug ksero i bindowania, oraz obshugi
sekretariatu,

» prowadzenie szkolen wewngtrznych i1 zewnetrznych podnoszacych kwalifikacje
zawodowe pracownikoOw niepelnosprawnych Zakladu, a tym samym podnoszace
poczucie wlasnej wartosci,

» organizacj¢ spotkan $wigtecznych: Boze Narodzenie i Wielkanoc dla wszystkich
pracownikow Zaktadu z Ksi¢zmi Dyrektorami Caritas,

» obserwacje 0sOb niepelnosprawnych w srodowisku pracy celem uzyskania informacji
na temat ich sprawnos$ci psychofizycznej, indywidualnej wydolno$ci, wytrwatosci,
nabywania nowych umiej¢tnosci, zdolnosci koncentracji, kreatywnosci, inicjatywy
wlasnej, zdolnosci komunikowania si¢ w grupie, wspotpracy w innymi pracownikami,

» motywowanie pracownikow do wigkszej samodzielnosci 1 zaradnosci w obrgbie
czynnosci samoobstugowych oraz w zorganizowaniu i1 porzagdkowaniu wlasnego
stanowiska pracy,

» przeprowadzenie w ciggu roku ocen okresowych pracownikow,

5. Rehabilitacja lecznicza

Rehabilitacja lecznicza 0sob niepetnosprawnych, polega na dziataniach majacych na celu, jak
wynika
z definicji rehabilitacji leczniczej: ,,przywrocenie pelnej (o ile jest to mozliwe w danym
schorzeniu),
lub maksymalnej sprawnosci fizycznej w przypadkach schorzen przewlektych i
pozostawiajacych pewne zmiany nieodwracalne”.
Program rehabilitacji leczniczej w Zaktadzie Aktywnosci Zawodowej Caritas Archidiecezji
Lodzkiej na rok 2011 zakladat nastepujgce cele:

» osiagnigcie i utrzymanie mozliwie najwyzszego poziomu sprawnosci fizycznej,



» osiagniecie mozliwie najwyzszego poziomu samoobstugi (lokomocja oraz czynnosSci
manualne),

» Profilaktyka zmian wynikajacych z obnizonej aktywnos$ci ruchowej (profilaktyka
powstawania przykurczy stawowych, zanikow migéni).

Powyzsze cele w 2010 roku realizowane byly poprzez, czynne uczestnictwo
niepetnosprawnych pracownikow zakladu w zajeciach z zakresu rehabilitacji leczniczej.
Wszystkie zajecia odbywaly sie¢ w godzinach pracy, wedlug ustalonego harmonogramu.
Harmonogram zaje¢ uwzglednial czas przeznaczony na rehabilitacje lecznicza wedhug
Indywidualnych Planéw Usprawniania oraz byt dostosowany do aktualnych zamoéwien i
zobowigzan zaktadu.

Miejscem prowadzenia zajec

Zajecia odbywaja si¢ w sali rehabilitacyjnej, znajdujacej si¢ na terenie zaktadu pracy, ktéra
wyposazona byta w:

UGUL z pelnym osprzetem

ATLAS

Tor do nauki chodzenia

Kolumna przy$cienna z zestawem cigzarkowo — bloczkowym

Tablice do ¢wiczen manualnych dtoni z oporem

Rotory do ¢wiczen konczyn gérnych 1 dolnych

Urzadzenie do ¢wiczen stawu skokowego

Trenazery rOwnowagi

Rower

Bieznia elektryczna

Drabinki i materace

Fotel elektryczny do masazu

Parapodium

Lampa Sollux
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Rehabilitacja lecznicza przebiegala w oparciu 0:
» Dbadanie wstepne w przypadku 0séb nowo zatrudnionych w zaktadzie,
» indywidualny plan usprawniania dostosowany do aktualnych potrzeb i stanu ogdlnego
pracownikow (u nowozatrudnionych pracownikéw tworzony w oparciu o badanie
wstepne u pracownikoéw pracujacych powyzej roku weryfikowany i1 aktualizowany)

Badanie wstgpne odbywato si¢ po podpisaniu przez pracownika umowy o prace i
dostarczeniu zaswiadczenia od lekarza o braku przeciw-wskazan do rehabilitacji leczniczej na
terenie zaktadu pracy.

Indywidualny plan usprawniania zawieral: imi¢ nazwisko, rozpoznanie (choroby
podstawowej), rodzaj wykonywanych ¢wiczen oraz czas potrzebny na wykonanie ustalonych
zabiegow. Cwiczenia wykonywano poprzez dobér odpowiednich metod i technik
terapeutycznych. W zakresie kinezyterapii (kinesis — z grec. ruch) stosowano zabiegi o
dziataniu miejscowym oraz ogdélnym.



Do najczesciej stosowanych zbiegow o charakterze miejscowym nalezaty:
Cw. Bierne
Cw. czynno-bierne

Cw. Samo wspomagane

Cw. czynne w odcigzeniu
Cw. czynne wolne

Cw. czynne oporowe

Cw. Prowadzone

inne formy dziatan:

- ¢wiczenia redresyjne,

- wyciagi redresyjne,

- relaksacja poizometryczna,
- ¢wiczenia oddechowe,
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- ¢wiczenia relaksacyjne.

W zakresie kinezyterapii o dzialaniu ogolnym wykorzystywano:
¢wiczenia ogolnousprawniajgce na materacu,

trening na rowerze stacjonarnym,

trening na biezni ruchomeyj,

¢wiczenia w torze do nauki chodu,

¢wiczenia zmiany pozycji nauke przesiadania z wozka na lezanke,
pionizacje z wykorzystaniem parapodium.
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Zajecia odbywaly si¢ zgodnie z tygodniowym planem pracy zakladu 4 razy w tygodniu. Czas
przeznaczony na rehabilitacj¢ lecznicza byt dostosowany do indywidualnych potrzeb zgodnie
z indywidualnym planem usprawniania i wynosit od 30 — 90 min w ciggu dnia.
W przypadku niepetnosprawnych pracownikow ZAZ postepy i wyniki usprawniania
leczniczego sg trudne do oceny, gdyz s3 to osoby ze znacznym stopniem niepelnosprawnosci
a ich stan z uwagi na patologiczne zmiany morfologiczne czegsto nieodwracalny. Nie mniej
jednak w gronie pracownikéw systematycznie uczestniczacych w zajeciach z zakresu
rehabilitacji medycznej obserwowano lepsza adaptacje do wzrostu obcigzenia wysitkiem
(dluzszy czas wykonywania wysitku - wzrost wytrzymatosci, oraz wzrost sity zwlaszcza w
grupie ¢wiczacych na urzadzeniu do ¢wiczen oporowych (Atlas). Jako efekt rehabilitacji
lecznicze] mozna rowniez przypisa¢ zglaszang przez pracownikéw wigksza sprawno$¢
pokonywania przeszkod (np. kraweznikow u ,,wozkowiczoOw” czy schodow).
W okresowej ocenie rehabilitacji leczniczej poddawano:

» frekwencje na zajgciach (w zalaczeniu listy obecno$ci na zajeciach z zakresu

rehabilitacji leczniczej),
» motywacje¢ do aktywnego uczestnictwa w zajeciach.

Frekwencja na zajeciach z zakresu rehabilitacji leczniczej byta mocno zrdéznicowana. Na
frekwencje mialy wplyw: przedluzajace si¢ zwolnienia lekarskie, urlopy wypoczynkowe,
szkolenia pracownikdw organizowane poza zakladem, turnusy rehabilitacyjne a w
pojedynczych przypadkach zobowigzania zaktadu (realizacja zlecen handlowych).



Ocena motywacji pracownikow dokonywana byla w oparciu o ich uczestnictwo i
zaangazowanie w wykonywaniu ustalonych zabiegéw. Ocena ta jest subiektywna oceng
pracujacego w zakladzie fizjoterapeuty majaca za zadanie motywacje do podejmowania
wiekszego wysitku pracy nad samym sobg.

6. Ekonomia spoleczna — nagrody dla ZAZ

Swiadomo$¢ spoleczna dotyczaca naszego zakladu ewoluuje wraz z Zaktadem
i oferta kierowang do naszych klientow. Rok 2011 zaowocowal nowymi propozycjami
ofertowymi co jest nieroztacznie zwigzane z coraz wigksza rzesza firm korzystajacych z
naszych ushug. Poczatkowo byly to osoby prywatne, fundacje i stowarzyszenia oraz firmy
zatrudniajace osoby niepetnosprawne. Odpowiadajac na potrzeby rynku w kwietniu
zakupilismy laser a w sierpniu urzgdzenie do nadruku termo transferowego. W 2011 roku
$mielej zdobywalismy kolejne obszary rynku poligraficznego. Wsréd naszych klientow
mozna nadal znalez¢ instytucje non profit jak rowniez koncerny miedzynarodowe, firmy
prywatne oraz instytucje samorzadowe. Nasi klienci niejednokrotnie przekonali sig¢, iz dla nas
niec ma zlecenia niec do wykonania, dzigki czemu cieszymy si¢ opinig firmy kreatywnej,
solidnej, rzetelnej i terminowo realizujacej powierzone zadania.

Sukcesy naszego zaktadu na polu ekonomicznym sg juz zauwazane w Srodowisku lokalnym.
W 2011 roku otrzymaliSmy drugie miejsce w konkursie LODOLAMACZE w kategorii
zatrudnienie chronione za$ Ks. Dyrektor Jacek Ambroszczyk otrzymat statuetke Lodotamacza
Specjalnego za szczeg6lng wrazliwos$¢ 1 promowanie przez Caritas Archidiecezji Lodzkiej
Aktywnosci 0sob niepelnosprawnych w ré6znych dziedzinach zycia.

7. Zaklad w §wiadomosci opinii publicznej

W ubieglym roku zaznaczyliémy réwniez swoja obecno$¢ w §wiadomosci opinii publicznej
poprzez obecno$¢ w mediach i uczestnictwo w konferencjach i targach zwigzanych z
tematyka osob niepetnosprawnych.
e we wrzesniu braliSmy czynny udzial o organizacji uroczystosci zwigzanych z ,,Sercem
Lodzi”. Niepetnosprawni pracownicy zakalcu byli twoércami logotypu dzwonu i
materialdow promujacych to wydarzenie.

il e we pazdzierniku brali$my udziat
| P : w Targach Rehabilitacyjnych
3 organizujac stoisko
promocyjno-handlowe i
prezentujac dziatalnos¢ zakladu
podczas konferencji
poswigconej  tematyce  0sOb
niepelnosprawnych

zorganizowanej przy okazji Targéw,
e W dniu 23 listopada 2011 roku, o
godz. 18.00, w Filharmonii Lodzkiej



odbyla si¢ uroczysta gala z okazji 10. rocznicy powstania Zaktadu Aktywnosci
Zawodowej Caritas Archidiecezji L.odzkiej, podczas ktérej podsumowano dziatalno$¢
zaktadu. Spotkanie byto tez okazja do promowania postawy aktywnych, zar6wno w
zyciu spotecznym, jak i zawodowym, osob niepetnosprawnych oraz uwrazliwienia
srodowiska lokalnego, lokalnego rynku pracy, lokalnej wtadzy i mediow na potrzeby
0sOb niepetnosprawnych. Podczas wieczoru, w ktorym udzial wzigto ok. 350 oséb
niepetnosprawne z Lodzi i wojewodztwa todzkiego, wystgpil Kabaret Moralnego

Niepokoju. Zastuzonym dla dziatalnos$ci zaktadu wrgczone zostaly statuetki Pegaza
ZAZ.

Statuetki Pegaza, zaprojektowane i wykonane przez pracownikow Zaktadu otrzymali:
Arcybiskup Metropolita L.odzki — Wiadystaw Ziotek, Wojewoda Lodzki — Jolanta
Chetminska, Marszalek Wojewodztwa Lodzkiego — Witold Stgpien, Prezydent Miasta
Lodzi — Hanna Zdanowska, dyrektor Regionalnego Centrum Polityki Spotecznej —
Anna Mroczek i proboszcz parafii Matki Boskiej Jasnogorskiej — ks. Grzegorz
Jedraszek. Statuetki Pegaza trafity tez do: firmy szkoleniowej KM STUDIO, Agencji
Handlowej HANY i do Urzedu Miasta Brzeziny.
Gala 10-lecia Zaktadu Aktywnosci Zawodowej Caritas Archidiecezji £odzkiej odbyta
si¢ pod patronatem honorowym Arcybiskupa Metropolity toédzkiego, Wojewody
Lodzkiego, Marszatka Wojewodztwa Lodzkiego 1 Prezydenta Miasta t.odzi.
Partnerzy uroczysto$ci: Wojewddztwo Lodzkie, Urzad Miasta Lodzi, Regionalne
Centrum Polityki Spotecznej w Lodzi.
Uroczysto$é wsparli: KM Studio Szkolenia, Firma S.A.F.E Zeleszkiewicz i wspolnicy
spotka jawna, Agencja Handlowa Hany, Cukiernia Robert Dybalski, Catering Net.PlI,
Foto A.S. Orpel, Sie¢ Kwiaciarni Helena Skrzydlewska, Opony Net Wiktor
Zajkiewicz.
Firmy 1 instytucje wspolpracujace: Polski Zwigzek Gluchych Oddziat 16dz
(thumaczenie uroczysto$ci na jezyk migowy), Teatr Nowy w Lodzi, Filharmonia
Lodzka, Zespol Szkot Gastronomicznych nr 4 z Lodzi oraz Firma Perfekcyjne
Przyjecia.
Rok 2011 to rowniez aktywne uczestnictwo Zaktadu w akcjach organizowanych przez 16dzka
Caritas:

» Jalmuzne Wielkopostng — kwota 100 zt.

» Rozliczanie PIT 2010 — kwota uzyskana na odpis 1% 5 389,20 zi.

» Aktywne uczestnictwo w przygotowaniu i przeprowadzeniu Dnia Dziecka
zorganizowanym na Placu Katedralnym,

» poszerzylismy Pole Nadziei przy zaktadzie,

» Organizacja i obstuga stoiska w Selgros Cash&Carry — sprzedaz §wiec Wigilijnego
Dzieta Pomocy Dzieciom — sprzedano 264 Swiece mate 1 123 duze.

VIII  OSRODKI AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ DLA
BEZROBOTNYCH
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OSRODEK AKTYWIZACIJI ZAOWODOWEJ I SPOLECZEN] - OAZiS

Gtownym zadaniem Os$rodka Aktywizacji Zawodowej 1 Spolecznej jest aktywizacja 0sob
bezrobotnych ulatwiajgca powroét do zycia spotecznego i zawodowego.
Gtownym zadaniem Os$rodka Aktywizacji Zawodowej 1 Spolecznej jest aktywizacja o0sob
bezrobotnych utatwiajgca powroét do zycia spotecznego i zawodowego.

Szczegodtowe dziatania realizowane przez Osrodek w 2011 roku:

1.

ok owb

Osrodek w 2011 roku pracowal codziennie w godzinach 8:00-16:00 lub 8:00-20:00, pi¢¢ dni w
tygodniu.

W Osrodku zatrudnieni byli doradca zawodowy i psycholog.

W bazie Osrodka zarejestrowanych jest 2115 0sob..

W 2011 roku zarejestrowalismy 165 os6b w tym 96 kobiet.

Zatrudnienie podjelo okoto 80 o0séb (w tym okoto 50 kobiet) w réznego rodzaju
zawodach najczesciej; pracownik produkcji, pracownik magazynu, osoby sprzatajace,
sprzedawcy, opiekunki dziecigce, pracownik budowlany i inne prace fizyczne
niewymagajace wyksztatlcenia. Ws$rdd os6b poszukujacych pracy najwigksze
zapotrzebowanie bylo w zawodach: sprzataczka, portier, pracownik produkc;ji,
magazynier, pracownik biurowy, pracownik budowlany, inne lekkie prace fizyczne.
Od lutego 2010 roku Osrodek realizuje projekt: ,,Akademia zycia”, ktory wspotfinansowany
jest ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. Projekt
ten skierowany jest do os6b w wieku 18- 25 lat zagrozonych lub dotknigtych wykluczeniem
spotecznym; do osob, ktore nie posiadaja kwalifikacji zawodowych, dorastaty w rodzinach
niewydolnych wychowawczo, w ktorych pojawita si¢ przemoc lub problem alkoholowy, Iub
sg podopiecznymi albo opuszczajg osrodki opiekunczo-wychowawcze i domy dziecka. W
ramach projektu uczestnicy szkolili si¢ w jednej z trzech §ciezek zawodowych: magazyniera z
obstuga wozkow widtowych, sprzedawcy z obstugg kasy fiskalnej 1 manicurzystki. W I edycji
projektu wzieto udziat 31 oséb, natomiast w II 29 os6b. W ramach dziatan realizowane byly
nastgpujace formy wsparcia, ktére w pierwszej czesci byly wspdlne dla wszystkich
uczestnikow:

warsztaty umiejetnosci psychospotecznych (72 godziny),

warsztaty psychologiczno-doradcze (54 godziny),

szkolenie z ksztaltowania wizerunku (9 godzin),

warsztaty: ,, Obycie z kulturg” (14 godzin).

Po zakonczeniu tej czeSci uczestnicy rozpoczgli szkolenia zawodowe zgodne z wczesniej
wybrang $ciezka zawodowa:

$ciezka: magazynier- obstuga wozka widlowego (67 godzin), obstuga komputera i
sieci Internet (50 godzin).

$ciezka: sprzedawca z obstuga kasy fiskalnej- profesjonalny sprzedawca (30 godzin),
obstuga kasy fiskalnej (15 godzin).

sciezka: manicurzystka- prowadzenie wilasnej firmy (14 godzin), profesjonalna
obstuga klienta (7 godzin), stylizacja paznokcia (36 godzin).

Po zakonczeniu szkolen zawodowych uczestnicy przystepowali do odbywania stazy
zawodowych. Wzigto w nich udzial tacznie 26 os6b. W ramach projektu uczestnicy
mieli roéwniez zapewnione indywidualne spotkania z doradcg zawodowym i
psychologiem, a takze posrednictwo pracy. Szes¢ osob skorzystalo z opieki nad
dzie¢mi podczas uczestnictwa na szkoleniach 1 w trakcie trwania stazy. W ramach



projektu zorganizowaliSmy dwie imprezy plenerowe, ktore odbyty si¢ w Ogrodzie
Botanicznym, a takze dwa wyjscia do Teatru im. Stefana Jaracza.

e Dzieki udziatowi w projekcie 25 oséb podjeto zatrudnienie.

e Projekt zakonczy si¢ w styczniu 2012 roku.

e Otrzymali$my dofinansowanie na kontynuacje projektu ,,Akademia zycia 2”, ktorego
realizacja rozpocznie si¢ w lutym 2012 roku.

7. Od stycznia do grudnia 2011 roku w Osrodku realizowane byly trzy projekty dotyczace
poradnictwa (dwa wspotinansowane ze Srodkow Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej i
jeden z Regionalnego Centrum Polityki Spotecznej). Lacznie z konsultacji skorzystalo 305
0sob. Dla podopiecznych byli dostepni: radca prawny, kurator zawodowy i psycholog.

8. Kontynuowany byt kurs jezyka angielskiego prowadzony przez wolontariusza. Zajecia
odbywaty si¢ we wtorki w godzinach 14.00-20.00.

9. W 2011 roku otrzymalismy darowizn¢ w postaci pralki i suszarki, ktore uzupehily nasze
wsparcie skierowane do 0sob bezrobotnych.

10. W tym samym czasie otrzymali$§my darowizng w postaci drzwi wejSciowych do Osrodka.

11. Osrodek rozpoczat realizacje projektu ,,Wyjs$¢ z szarej strefy”. Jest to projekt skierowany do
kobiet checacych wyjecha¢ do Niemiec w charakterze opiekunki osob starszych. W 2011 roku
z naszego posrednictwa skorzystata jedna osoba, ktora wyjechata do Niemiec (diecezja
Kelheim). 3 kolejne czekaja na rodziny.

B OSRODEK AKTYWIZACJI ZAWODOWEJ I SPOLECZNEJ DLA OSOB
NIEPELNOSPRAWNYCH - OAZiS ON
Gléwnym zadaniem OsSrodka Aktywizacji Zawodowej 1 Spolecznej dla Osob
Niepetnosprawnych jest aktywizacja osob niepetnosprawnych ulatwiajagca powrot do zycia
spotecznego i zawodowego.
Szczegotowe dziatania realizowane przez Osrodek w 2011 roku:
1. Osrodek w 2011 roku pracowat codziennie w godzinach 8:00-16:00, pig¢ dni w tygodniu.
2. W Osrodku zatrudnieni byli doradca zawodowy i psycholog.
3. W czerwcu Osrodek zmienit swoja siedzibe. Obecnie znajduje si¢ na ulicy M.Gogola 12, |

pietro w dawnej siedzibie Stowarzyszenia na Rzecz Rozwoju Kapitatlu Spotecznego
REZONANS.

4. Od poczatku istnienia placowki zarejestrowatly si¢ 532 osoby.

5. W 2011 roku zarejestrowalo si¢ 120 osob, a 7 podjelo zatrudnienie. Dziatalno$¢
OAZiS ON skierowana byla przede wszystkim do oséb niepelnosprawnych (ze
wszystkimi  stopniami 1 rodzajami niepelnosprawnos$ci), ktorzy poszukiwali
zatrudnienia, lub chcieli si¢ aktywizowac spolecznie. Wsparciem objeliSmy tez
opiekunow o0sob niepetnosprawnych/ osoby najblizsze oraz pracodawcoéw chcacych
zatrudnia¢ osoby niepelnosprawne.

Glowne zadania zrealizowane w ramach Osrodka to:

e udzielanie informacji  dot.  zatrudniania 0s6b  niepelnosprawnych,  uprawnien
niepetlnosprawnych pracownikoéw, ulg dla pracodawcow oraz dotyczacych lokalnego rynku
pracy,

e indywidualne spotkania z doradcg zawodowym i psychologiem majace na celu wesprzec
osoby niepetnosprawne w podejmowaniu aktywnos$ci. W czasie spotkan klienci mogli uzyskaé
pomoc w zakresie tworzenia dokumentow aplikacyjnych, wyboru zawodu dostosowanego do



b)

d)

ich predyspozycji, wyboru metod poszukiwania pracy i opracowaniu planu poszukiwania
pracy, informacji dot. mozliwosci rozwoju zawodowego,

udzielanie informacji dotyczacych mozliwosci rozwoju zawodowego 1 spotecznego w miescie
i regionie (szkolen finansowanych z UE, kontynuacji nauki, stazy zawodowych, punktow
konsultacyjnych, pomocy charytatywnej).

Od kwietnia 2010 roku Osrodek realizuje projekt: ,,Wsparcie oséb niepetnosprawnych
ruchowo na rynku pracy II” wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego. Jest to projekt, ktorego liderem jest
PFRON, a Caritas Polska, Fundacja Polskich Kawaleréw Maltanskich w Warszawie
POMOC MALTANSKA, Fundacja Aktywnej Rehabilitacji "'FAR" i Stowarzyszenie
Przyjaciot Integracji z Krakowa partnerami. Projekt ma na celu aktywizacje
zawodowa 1 spoteczng oséb niepelnosprawnych w stopniu znacznym, ktorych
niepetnosprawnos$¢ wplywa na sprawnos$¢ ruchowg oraz wsparcie 0so6b najblizszych z
ich otoczenia. W ramach Projektu w 2011 roku zrekrutowaliSmy 64 osoby
niepetnosprawne i 52 opiekunéw. Do tej pory zatrudnienie podj¢to 18 osob. Dziatania
w jakich uczestniczyli beneficjenci projektu to:

zajecia warsztatowe dla os6b niepelnosprawnych i ich opiekunéw:

20 beneficjentow uczestniczytlo w warsztatach aktywizacji spoteczno-zawodowej, w
trakcie ktorych pracowali grupowo z psychologiem, doradcg zawodowym i
prawnikiem. Mieli szans¢ nauczy¢ si¢ nowych umiejetnosci spotecznych, poszerzy¢
swojg wiedzg na temat rynku pracy, zdoby¢ wiedze prawng z zakresu prawa pracy i
uprawnien oséb niepetnosprawnych.

40 opiekundéw osob niepelnosprawnych moglo skorzysta¢ z trzydniowych warsztatow
weekendowych, podczas ktorych wuczyli si¢ konstruktywnie wspiera¢ swoich
podopiecznych w procesie aktywizacji spolecznej i zawodowej. Zajgcia byly
prowadzone przez psychologa, doradce zawodowego 1 prawnika i mialy na celu
poszerzenie wiedzy na temat rynku pracy i1 umiejetnosci spotecznych uczestnikow.
Dodatkowo, 10 o0s6b niepelnosprawnych 1 11 opiekunow skorzystato =z
pieciodniowych warsztatow wyjazdowych w Drzewocinach, gdzie oprocz zajec
typowo warsztatowych mogli uczestniczy¢ w specjalnie przygotowanych dla nich
rozrywkach — grillu, wieczorach filmowych oraz integracyjnych, podczas ktorych
mogli pochwali¢ si¢ swoimi talentami (wokalnymi, tanecznymi, komicznymi).

pomoc w kontynuacji nauki:

W ramach Projektu 1 podopieczny podjat studia podyplomowe na Uniwersytecie
Lodzkim w Podyplomowym Studium Doradztwa Zawodowego.

szkolenia zawodowe:

10 oséb niepelnosprawnych zdobylo nowe kompetencje zawodowe podczas szkolen
zawodowych: ,,Grafika komputerowa — obstuga programu Adobe Photoshop”,
,Pracownik biurowy”, ,,Profesjonalny sprzedawca”.

szkolenia podnoszgce kwalifikacje:

15 os6b ukonczyto kursy w zakresie podstaw obstugi komputera i sieci Internet,
zdobywajac tym samym umiejetnosci ulatwiajace podjecie zdalnej pracy i
wyszukiwanie informacji, zdobywanie wiedzy, podtrzymywanie kontaktow z innymi
ludZmi.



e) staze zawodowe:

12 0s6b niepetnosprawnych miato szanse sprawdzi¢ si¢ W pracy w wybranym przez
siebie 1 pracownikow Projektu stanowisku pracy. Beneficjenci zdobyli doswiadczenie
w nastgpujacych zawodach: pracownik biurowy, telemarketer, specjalista ds.
finansowych w Biurze Obstugi Studenta, pracownik pomocniczy, specjalista ds.
kadrowych, pedagog.

7. Projekt realizowany bedzie do 29 lutego 2012 roku.

8. W okresie od 20 maja do 20 grudnia 2011 roku Os$rodek realizowat projekt
»Prowadzenie zaj¢¢ rehabilitacyjnych, w tym m.in. rehabilitacji leczniczej w domu i
poza domem osoby niepetnosprawnej oraz rehabilitacji psychologicznej dla 0sob
niepetnosprawnych 1 ich rodzin”, ktory finansowany byt ze §rodkéw Urzedu Miasta
Lodzi. Projekt zakladal aktywizacje o0sOb niepelnosprawnych 1 wsparcie ich
opiekunow poprzez uczestnictwo w ponizszych dziataniach:

e warsztaty ,,Twoje zycie w Twoich rekach” (120 godzin) — w zaje¢ciach wzigto udziat 30
uczestnikow niepelnosprawnych.

e zajecia dla rodzicow/opiekunow (43 godzin) — w zajeciach wzigto udziat 21
rodzicow/opiekunow.

e spotkania grupy wsparcia (20 godzin) — w zajeciach wzieto udziat 12 oséb
niepelnosprawnych.

9. 29 listopada 2011 roku Osrodek zorganizowat wycieczke dla oséb niepetnosprawnych
wraz z opiekunami do Centrum Nauki Kopernik znajdujagcym si¢ w Warszawie. W
wycieczce wzigto udziat 20 0so6b niepetnosprawnych, 10 opiekundéw i 4 pracownikow.

10. W pazdzierniku 2011 roku pracownicy O$rodka uczestniczyli w Migdzynarodowych
Targach Sprzetu Rehabilitacyjnego REHABILITACJA w Lodzi, na ktorych
reprezentowali dzialalno§¢ Os$rodka 1 wudzielali porad zawodowych osobg
zwiedzajacym targi. Stanowisko Osrodka odwiedzito ok. 100 os6b niepetnosprawnych
z opiekunami.

LOKALNA PRACOWNIA AKTYWNOSCI (LPA)

LPA powstata w ramach realizowanego od sierpnia 2009 do 28 lutego 2011 roku projektu:
L Aktywnos$¢ 1 dziatanie inwestycja w przysztos¢ zawodowa” (miejsce realizacji: £.6dz, ul.
M.Gogola 12). Bylo to projekt, ktory realizowaliSmy z dwoma partnerami: Urzedem
Miasta F.odzi 1 Stowarzyszeniem na Rzecz Rozwoju Kapitatu Spotecznego REZONANS.
LPA przez caly czas trwania projektu byla czynna codziennie w godzinach 8:00-20:00.
Od strony Caritas zatrudnieni byli: doradca zawodowy i psycholog.

Zostato zrekrutowanych 115 osob, w tym 44 osoby niepetnosprawne i 71 bezrobotnych.
Uczestnicy zostali objeci kompleksowa realizacjg dziatan. Brali udziat w szkoleniach
»~miekkich”, na ktore sktadaty si¢ zajecia ze wsparcia psychologicznego (komunikacja i
integracja, automotywacja, zarzadzanie czasem, radzenie sobie ze stresem, poczucie
wlasnej warto$ci) oraz zajecia z zakresu doradztwa zawodowego (dokumenty aplikacyjne,
rozmowa kwalifikacyjna, asertywno$¢ w poszukiwaniu pracy, pierwszy dzieh w nowej
pracy). Modul zakonczyly zajecia z prawa pracy, pomocy socjalnej oraz wizazu. Po
szkoleniach beneficjenci brali udzial w szkoleniach zawodowych z wybranej $ciezki
zawodowej (Recepcjonista/lka — Profesjonalna obstuga klienta, Profesjonalna



recepcjonistka, Obstuga komputera w zaleznosci od stopnia zaawansowania uczestnika,
kurs jezyka angielskiego; Opiekun dzieciecy — kurs zawodowy Opiekun dziecigcy,
Pierwsza pomoc; Opiekun os6b starszych — kurs zawodowy Opieka nad osobami
starszymi, Pierwsza pomoc; Magazynier — obsluga komputera w zalezno$ci od stopnia
zaawansowania uczestnika, kurs kierowcow wozkoéw jezdniowych; Manicure i pedicure —
Profesjonalna obstuga klienta, Jak otworzy¢ witasng firme, kurs zawodowy Manicure i
pedicure; Pomocnik kucharski — kurs zawodowy Pomocnik kucharski, BHP i HACCP. Po
pozytywnym zaliczeniu kurséw zawodowych uczestnicy przystepowali do 210-
godzinnych przygotowan zawodowych u wybranego pracodawcy. Uczestnicy projektu
mogli roéwniez skorzysta¢ z konsultacji prawnych. Przez okres pozostania w projekcie
uczestnicy odbywali konsultacje indywidualne (10 godz.) z psychologiem i/lub doradca
zawodowym.

OAZiS/OAZiS ON

1. Pracownicy Osrodkow angazowali si¢ w akcje organizowane przez Caritas. Brali
migdzy innymi udzial w: Majéwce organizowanej przez Hospicjum, Dniu Dziecka,
Sercu Lodzi, Gali X-lecia ZAZ, Sercu na Gwiazdke 1 zbidrce zywnosci w sklepach
Biedronka.

2. Pracownicy O$rodkéw brali udziat w spotkaniach zespotu redakcyjnego gazety ,,.Bez
reszty”.

3. W 2011 roku 2 studentki z Uniwersytetu £.odzkiego odbyty w Osrodkach praktyki.

4. Anna Orpel uczestniczyla w spotkaniach organizowanych przez Caritas Polska
dotyczacych posrednictwa pracy za granica.

5. W Il kwartale 2011 roku realizowaliSmy na zlecenie MOPS grupy wsparcia, ktore
odbywaty si¢ w 5 dzielnicach Lodzi (ustuga ptatna).

6. 19 grudnia pracownicy Osrodkéw zorganizowali Wigilie dla podopiecznych.
Spotkanie odbylo si¢ na ulicy Gdanskiej 111 w siedzibie Caritas. Wzig¢lo w nim udziat
okoto 80 oséb. Dzigki pozyskanym darom, a takze projektom: ,,Pomoc swigteczna” i
»Spotkanie wigilijne dla podopiecznych osrodkéw dla osdb bezrobotnych” kazdy
uczestnik spotkania otrzymat wigilijng paczke.



